Katalog sluzeb odborové organizace

Na niZze uvedené sluzby a vyhody maji ndrok aktualni zaméstnanci OU — ¢lenové ZO VOS OU,
tzn. osoby, jez ze své mzdy odvadéji ¢lenské prispévky. Narok na sluzby a vyhody maji i ti
¢lenové ZO VOS OU, ktefi s touto organizaci podepsali smlouvu a ktefi na Gucet organizace plati
pravidelné mésicni prispévky. Vyhody plynouci z ¢lenstvi v odborové organizaci se netykaji
dlchodcli nebo Zen na materské a osob na rodicovské dovolené (pokud v jednotlivych bodech
katalogu neni uvedeno jinak).

Origindlni doklady o zaplaceni z aktualniho kalendarniho roku odevzdavejte k proplaceni svym
zastupcdm nejpozdéji do 30. listopadu. Prosincové doklady budou proplaceny nejdrive
v lednu?.

Zakladni odborova organizace:

odmeénuje své Cleny u pfilezitosti kulatého Zivotniho jubilea (od padesati let véetné)
¢astkou 1 000 K¢; v ptipadé 55., 65., 75., ... narozenin, jde o ¢astku 500 K¢&; u dichodct
je €astka snizena na 500 a 300 K¢

poskytuje jednorazové socidlni pljcky urcené pro preklenuti tizivé Zivotni situace
zplUsobené vazinou nepredvidanou udalosti (pljcka ve vysi 5 000 az 30 000 K¢ je splatna
do 12 mésicli a odvadi se ze mzdy beziroc¢né)

vyplaci jednorazové castku ve vysi 5000 K¢ na vydaje spojené s umrtim Zivotniho
partnera nebo ditéte (soucasti Zadosti o tuto ¢astku je fotokopie Umrtniho listu)
vyplaci jednorazové ¢astku ve vysSi 5000 K¢ u prileZitosti narozeni ditéte (soucasti
Zadosti o tuto ¢astku je fotokopie rodného listu ditéte)

poradd pro déti (vnoucata) svych ¢lenl rizné sportovni a kulturni akce; uvedenych akci
se mohou zUcastnit i déti clenek/¢lentt odborl, které jsou na materské nebo
rodi¢ovské dovolené

pfispiva na détské tabory, skoly v pfirodé, lyzarské vycviky déti svych ¢lenl ¢astkou ve
vysi 50 % celkové ceny, max. vSak 1 500 K¢ v daném kalendarnim roce, a to na kazdé
dité do 15 let vcetné; prispévek se vyplaci na zakladé originalu dokladu o platbé
(slozenka, €erveny ptijmovy doklad nebo vypis z Uctu) a potvrzeni o Ucasti ditéte na
tabore/akci; v pripadé clenstvi v odborech na OU obou rodi¢d ditéte je prispévek
vyplacen pouze jednomu z nich

pfispiva na stomatologické osetreni nebo na vylohy spojené s nakupem produktd oéni
optiky (obrub, dioptrickych skel, cocek) ¢&astkou ve wvysi 50 % celkové ceny
oSetreni/nakupu; prispévek se vyplaci na zakladé originalu dokladu o platbé; vyse
pfispévku pro jednoho ¢lena nemze v jednom kalendainim roce presahnout celkovou
¢astku 2 500 K¢. V pripadé prispévku na stomatologické osetfeni odbory nehradi platby
za pouziti drahych kov(

prispiva na kulturni a sportovni akce do maximalni ¢astky 300 K¢ za rok

podle stavu hospodareni a zajmu ze strany ¢&lenské zakladny organizuje pfilezZitostné
akci pro své pracujici ¢leny

pro dlchodce, ktefi pfispivaji do pokladny ZO ro¢né ¢astkou 100 K¢, odbory realizuji
kulturni program

! P¥ispévek bude zapo&itavan jiz do limitu nasledujiciho kalendafniho roku.



e podle stavu hospodafeni odborové organizace a délky ¢lenstvi v daném roce?
poskytuje svym ¢lenlm poukazky na zbozi do vybranych siti prodejen.

Platnost od 1. 1. 2025

PhDr. llona Plevova, PhD.

2 Castka bude vypoctena z celkové &astky v daném kalendainim roce podle poc¢tu mésict, kdy byl zaméstnancem
odvadén clensky prispévek. Podle stavu hospodareni Ize ve vyjimecnych pfipadech pfiznat dle hospodareni
i Castku vyssi.



