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1. Koordinace a integrace stavajicich a prabézné zavadénych novych
procesu pro kontrolu a zvySovani kvality hlavnich ¢innosti OU

Struénd charakteristika priority

Na Ostravské univerzité existuje celd rada podpurnych informacnich systému, postupl a
metodik, umoznujicich efektivni kontrolu kvality hlavnich cinnosti a pribézny tlak na jeji
zvySovani. Tyto systémy a postupy jsou vsak mnohdy vzdjemné nekoordinovany a
odpovidajicim zplUsobem neni nastaven ani systém jejich prlibéziného a pravidelného
vyuzivani. Cilem této aktivity je postupné vytvofit komplexni a dobfe identifikovany systém
kontroly a zvySovani kvality hlavnich ¢innosti, ktery by ztéto cinnosti jednak vytvofil
pravidelnou soucast fizeni jednotlivych fakult a kateder a jednak zavedl| nové procesy a
postupy do této oblasti.

Popis soucasného stavu priority

Ostravska univerzita jiz nékolik let vyviji podplrné systémy umoziujici komplexnéjsi
posuzovani realizace hlavnich ¢innosti, tj. zejména aktivit v oblasti vzdélavani a védy. Mezi
tyto systémy naleZi zejména systém pro sledovani vykonnosti akademickych pracovnik(
v hlavnich oblastech ¢innosti, ktery integruje data z hlavnich informacnich systém( OU jako
je systém STAG, MAGION, EVID a PUBL, dale systém pro kazdorocni ukladani ukol(
akademickym pracovniklim a vyhodnoceni jejich plnéni v kontextu systemizovaného mista,
které dany pracovnik zastava a konecné systém U-mapy, ktery umoznuje hodnotit plnéni
zakladniho strategického zaméreni jednotlivych fakult a to na zdkladé méritelnych ukazateld,
které dand fakulta vykazuje vramci jednotlivych informacnich systéml. Kromé téchto
faktografickych podkladl pro hodnoceni kvality hlavnich cinnosti OU existuje celd rada
dalSich postupll a pravidel, které vyznamné prispivaji ke zvysovani kvality. Mezi tyto aktivity
nalezi predevsim cinnost tzv. Vnitini akreditacni komise OU (VAK), ktera posuzuje kvalitu
personalniho a organizacniho zabezpeceni vsech studijnich oborld predkladanych kre-
akreditaci nebo akreditaci a dava tak prislusnd doporuceni rektorovi OU. V roce 2013 se
¢innost VAK rozsifila i o kontrolu souladu realizace studijnich obor( s jejich akreditacnim
spisem, coZ vyznamné prispiva ke zvySovani kvality vyukového procesu. Pilotni kontrola
v zavéru akademického roku 2012/2013 naznadcila, Ze univerzita ma ve své databazi znacné
mnozstvi predmétl, u nichz ale neni zfejmy jejich podil na profilaci jednotlivych studijnich
obor, u nichZ neni presvédciva efektivita jejich realizace. Tato zjiSténi se stala podnétem pro
zahdjeni analyz a nastaveni principll pro kontrolu povahy jednotlivych predmétu.
Vyznamnym prvkem pro zajistovani kvality zejména ve vzdélavaci Cinnosti je pak i pravidelné
semestralni interni hodnoceni realizace vyuky studenty, které pfinasi dllezitou zpétnou
vazbu pro jednotlivé fakulty.

Obecnym rysem uvedenych postupl je vSak jejich urcitd roztfiSténost a vzdjemna
nekoordinovanost, kterd se mj. projevuje i nékdy nedostateénym vyuzivdnim ziskanych
poznatk( jak z uvedenych informacnich systém, tak z vysledkd jinych kontrol. To ve svém
dlsledku oslabuje cely systém kontroly a zvySovani kvality.

Strucny popis cilii pro rok 2014

Zakladnim cilem této priority je nastavit takové postupy a pravidla na OU, které umozni
vytvofit prostfedi efektivné a pravidelné vyuzivajici vSechny dostupné nastroje pro kontrolu
a zvySovani kvality hlavnich ¢innosti a to v ramci standardniho systému fizeni na jednotlivych



organizacnich jednotkdch OU. Za timto ucelem bude predevsim ustanoven novy kontrolni
organ rektora — Komise pro vnitini kontrolu kvality — ktera bude na celouniverzitni Urovni
navrhovat zavazné metodiky a jiné fidici akty pro efektivni wvyuzivani existujicich
informacnich systému pro kontrolu a zvySovani kvality, ve spolupraci s internim auditem
(jehoz plsobnost je v této oblasti jen omezend) analyzovat mozné systémové nedostatky
v oblasti kvality hlavnich ¢innosti a navrhovat jejich odstranéni a provadét jednorazové,
pripadné periodické kontroly vybranych aktivit v oblasti kvality hlavnich ¢innosti. V roce 2014
tato komise bude ustanovena, budou stanovena pravidla pro jeji ¢innost a fakulty budou
seznameny s principy jeji prace. V pribéhu roku bude pak realizovdna fada aktivit této
komise a to podle zpracovaného harmonogramu cinnosti, zahrnujiciho jednak pravidelné
aktivity a jednak ad hoc kontrolni ¢innost tykajici se kvality hlavnich ¢innosti na OU. Soucasti
této aktivity bude i Uprava pravidel a postupl VAK, tykajici se rozsireni jeji plisobnosti mj. do
oblasti jednotlivych studijnich predmétua.

Bude provedena celkova analyza stavu vyucovacich predméti na OU, analyza jejich vyuziti,
efektivita jejich vyuky. Na zakladé poznani vysledk( budou redukovany predméty v databazi
predmétl OU (zruseny predmeéty, které se dlouhodobé nenabizeji, vytvorena pravidla pro
efektivni vyuku predmétd, vytvorena pravidla o tvorbé novych predmétd, zahajena diskuse o
moznosti vzniku predmétové komise na Urovni univerzity i fakulty). Principy a pravidla
budou vytvoreny tak, aby se zlepsily podminky pro praci rozvrhard jednotlivych fakult, aby se
zjednodusila orientace pro nabidku predmeétl pfi registraci studentll na rozvrhové akce.
Dalsim cilem je rozvoj agend pro podporu akademické integrity (odhalovani plagiat(,
ovérovani pravosti diplomU atd.) a adaptace ekonomického informacniho systému pro
potreby statni pokladny a zakona o rozpoctové odpovédnosti.

2. Podpora procesiim vedoucim ke zvySovani poctu zahranic¢nich studenti
— samoplatci na OU

Strucna charakteristika priority

Ostravska univerzita ma zdjem rozsifit svou vyuku pro zahrani¢ni studenty v oblasti
placenych forem akreditované vyuky. Nelze vSak predpoklddat, Ze Ostrava se stane mistem
zajmu pro prijezd zahrani¢nich student( (s vyjimkou nékterych exotickych destinaci, kde vSak
neni dostatecna jistota ziskani kvalitnich posluchacll, ktefi skute¢né chtéji studovat) a
ztohoto dlvodu je nerealistické budovat akreditované studijni obory v cizim jazyce,
s mistem vyuky v Ostravé. Jako jediny mozny model se proto jevi vytvareni zahranicnich
detasovanych pracovist univerzity, kde by probihala vyuka studijniho oboru v pfislusném
domdcim jazyce dané zemé, s vyuZitim mistnich akademickych pracovnik(, ktefi by byli
zaméstnanci Ostravské univerzity a s vyuZitim technického a prostorového zazemi
pfipadného zahrani¢niho partnera univerzity. To vSe vyZaduje nejen nalézt vhodného
partnera pro tuto aktivitu, ale predevsim analyzovat mozny zajem zahrani¢nich studentl se
do takého placeného studijniho programu pfihlasit. V ramci dané aktivity chceme rozsifit
stavajici aktivity univerzity v této oblasti a pokusit se vyuZit sou¢asné zkuSenosti z realizace
programu fyzioterapie ve Svycarsku k rozsifeni téchto aktivit zejména do Itélie.



Popis soucasného stavu priority

Ostravska univerzita v soucasnosti realizuje vyuku akreditovaného studijniho programu
Fyzioterapie v italstiné, s mistem vyuky v Luganu. Tato vyuku je cilené realizovdna pro
zajemce ze zahranicni, pfiCemz vytipovani a nabor zahrani¢nich zdjemcd se provadi ve
spolupraci s univerzitou Libera Universita degli Studi di Scinze Umane e Tecnologiche
(LUDES) ve Svycarském Luganu. Vlastni vyuka se realizuje s vyuZitim zahranicnich
akademickych pracovnikl s pfisluSnou akademickou a védeckou kvalifikaci, ktefi jsou
zaméstnani na OU s mistem vykonu prace Lugano. Vzhledem k tomu, Ze vyuka se realizuje za
uplatu, jejiz podstatna cast je Cistym prijmem Lékarské fakulty OU, je tento systém velmi
vyhodny v situaci, kdy Cinnosti Lékafské fakulty se teprve rozviji a fakulta hledd pfislusné
financni zdroje. Po provedenych marketinkovych rozborech je zfejmé, Ze v této oblasti studia
je nadale moiné roziifovat nase aktivity a to nejen ve Svycarsku, ale také v Italii, kde
podminky studia jsou srovnatelné s podminkami ve Svycarsku. V roce 2013 jsme vénovali
velkou pozornost nastaveni ekonomickych a zejména pravnich podminek pro tuto vyuku a to
tak, aby odpovidaly nejen pozadavkim Akreditacni komise a zdkondm CR ale také
podminkdam v zemi plsobeni.

Strucny popis cilii pro rok 2013

e \Vyhledat dalsiho vhodného partnera pro realizaci studijniho programu Fyzioterapie
v italském jazyce a to bud' ve Svycarsku, nebo v Italii.

e Ve spolupraci s partnerem nalézt prislusné persondlni obsazeni pro wvyuku,
s parametry odpovidajicimi poZzadavkim Akreditacni komise.

e Ve spolupraci s partnerem nalézt vhodné technické a prostorové zazemi pro vyuku
tohoto studijniho oboru.

e Zpracovat pfislusny akreditacni spis pro tuto vyuku.

e Zpracovat a s partnerem podepsat pfislusné smlouvy o realizaci vyuky v zahranici a
predlozit jej k akreditaci.

e Pokracovat v pfipravé vybranych studijnich obor0 pro realizaci v Irsku.

3. Aktualizace Generelu OU

Strucnd charakteristika priority

MSMT od roku 2013 plnohodnotné realizuje novy program 133 21N — Podpora rozvoje a
obnovy materidlné technické zakladny VVS. Z tohoto programu se v roce 2013 podafilo zahajit 2
investiéni akce OU, a to Stavebni Upravy objektu S, dil¢i €ast E, ul. Fr. Sramka, Ostrava - Mar.
Hory a Infrastruktura aredlu Zabreh, 1.etapa, kabelizace NN a opticky kabel pro LF . Tyto
odrazeji moznosti a plany financovani ze strany statniho rozpoctu i spoluucasti Ostravské
univerzity. Pfredpoklad ukonéeni prvni z akci je v roce 2014, druha akce v arealu Zabfeh bude
ukoncéena do konce roku 2013.

V roce 2013 priabézné pokracuje i realizace Generelu OU z prostfedk( projektu VaVpl s nazvem
Infrastruktura pro realizaci Iékarskych a souvisejicich socialnich a prirodovédeckych obor( a
vyzkum@O OU, tedy rekonstrukci byvalého gynekologicko-porodnického pavilonu v aredlu
Zabreh. Takto ziskané prostory budou slouZit pro potreby celé Lékarské fakulty, nejvice pro



nové otevieny obor vSeobecného lékarstvi, dale pro souvisejici védecké Cinnosti LF, FSS a PrF.
Jednad se o rozsdhlou a vyznamnou akci v fadu 380 mil. K¢ s pfedpokladanym ukonéenim v roce
2014.

Rok 2014 bude vénovan dokonceni rozpracovanych akci a velky dlraz bude kladen na pripravné
a projekéni prace u dalsich 2 vyznamnych investi¢nich dlouhodobé planovanych akci PROGFIN —
tedy generalni rekonstrukci objektu Ceskobratrskd pro potieby Fakulty socidlnich studii OU a
generalni rekonstrukci objektu S, ¢asti SB v Ostravé — Mar. Horach pro potieby Pedagogické
fakulty OU.

Popis soucasného stavu v dané oblasti

V pribéhu roku 2013 byla realizovana verejna zakazka na projekéni a inzenyrskou Cinnost
planované a pfipravované rekonstrukce objektu Ceskobratrska. Tato byla v prib&hu mésice
cervence ukoncena a byly zahdjeny pridzkumné stavebni a technické Cinnosti, které museji
bezprostfedné predchazet vlastni projekéni ¢innosti. Vzhledem k tomu, Ze se jednd o objekt
pamatkové chranény, existuje velka pravdépodobnost sloZitého vyjedndvani s rfadou
instituci, které se povinné k rekonstrukci vyjadfuji a i tohoto dlvodu v tuto chvili nelze urdit
odhadované financéni naklady. Cilové dle projednané aktualizace Generelu OU by byl objekt
Ceskobratrska uréen pro FSS, ¢astecné pro FU — planuje se maly koncertni sal a galerie a
v neposledni fadé se uspokoji celouniverzitni potfeby — rekonstrukci auly se zlepsenim jejiho
zazemi.

Obdobna situace je rovné? u arealu Fr. Sramka v Ostravé — Mar. Hordch. | zde byly v ramci
pripravované investicni akce rekonstrukce objektu ¢asti SB zahajeny projektové prace.
Pedagogicka fakulta OU by tak zavrsila usili o maximalné moznou kumulaci studentd a
pracovnikll vtomto objektu, a docilila stavu, kdy by mohla opustit prostory jinych objekta.
Realizaci dostavby casti B by doslo ke smysluplné prichodnosti, propojeni a vyuZziti veskerych
dostupnych prostor (véetné parkovacich) jednotlivych ¢asti celého komplexu.

Strucny popis cilti pro rok 2013

Vroce 2014 je cilem fadné vterminech dokoncit realizaci, provést kolaudaci a uvést do
béZného provozu objekt ZY v aredlu Zabreh v rdmci nastaveni podminek projektu OP VaVpl a
rovnéz tak uspésné dokoncit realizaci a uvést do bézného rezimu objekt SE v areadlu Mar.
Hory.

Soucasné pak ucinit maximalni posun v projektové pripravé a inZenyrské cinnosti, vydani
stavebniho povoleni, zpracovavani Stavebniho a Investi¢niho zaméru pro alespon jednu z vyse
uvedenych dvou planovanych akci PROGFIN MSMT pro dalsi obdobi s prioritnim diirazem na
objekt B-Ceskobratrska.

4. Podpora vytvareni podminek pro zvyseni védeckych aktivit a védeckych
vystupli Ostravské univerzity v Ostravé

Strucnd charakteristika priority



Ostravska univerzita v Ostravé se profiluje jako vyzkumna univerzita s kvalitni vyukou. |
vroce 2014 bude snahou tento status stabilizovat a zlepSovat podminky pro kvalitni
védeckou praci.

Popis soucasného stavu v oblasti

V poslednich letech se postupné zlepSuje vyzkumna infrastruktura, predevsim na
prirodovédecké a lékarské fakulté, s cilem stabilizovat podil OU na celkovém objemu vystupt
védy na vefejnych vysokych $kolach v CR ve vysi odpovidajici podilu OU na celkovém poctu
magisterskych a doktorskych studentli verejnych vysokych skol, tj. cca ve vysi 1,5 — 2%. Podil
OU se na celkovém vystupu védy na vefejnych VS se zwysil z1,21% vr. 2010 na 1,47%
v hodnoceni v roce 2012.

S timto cilem byla v roce 2013 jiz druhym rokem podporena ¢innost dvou nové vytvorenych
perspektivnich védeckovyzkumnych tym(, postavenych na Spi¢kovych védcich ziskanych ze
zahranici ¢i $pickovych domacich pracovist. V tymu ,Biobankovnictvi“ lékarské fakulty OU
byla optimalizovdana metoda imunomagnetické separace bunék z kostni drené pacientll s
mnohocCetnym myelomem, byl zahdjen multicentricky projekt Biobanka vzork( pacientl s
mozZnou nebo prokazanou heparinem indukovanou trombocytopenii, v rdmci Mezinarodniho
akéniho planu — amyloidéza bylo zahajeno shromazdovani vzorkd periferni krve pacient( se
suspektni amyloidézou, byla optimalizovana imunomagneticka separace bunék u chronické
lymfatické leukémie a zahajen vyzkumny projekt v oblasti genomiky ve spolupraci s
Masarykovou univerzitou v Brné. Do tymu byli pfrijati tfi novi Spickovi pracovnici v této
oblasti. Také , Life Science Research Center” prirodovédecké fakulty stabilizoval svij tym
pfijetim dal$iho zahrani¢niho pracovnika a zahdjil fe$eni nového projektu GACR ,Unravelling
the early evolution of the eukaryotic cell through exploring the genomes of the eukaryotic
superphylum Discoba“. Ve spolupraci s Parazitologickym ustavem AV CR v Ceskych
Budéjovicich zahdjil pfipravné prace na vzniku Centra biologie exkavatnich prvok( — projekt
Excelence. Bylo zahdjeno studium molekularnich mechanismi infekce parazity rodu
Leishmania a diverzity, fylogeneze a systematiky jednohostitelskych trypanosomatidd. Oba
tymy publikovaly fadu praci v zahrani¢nich ¢asopisech s IF.

Na stejném principu byl nové vytvoren tym na pfirodovédecké fakulté s cilem vybudovat tym
dynamické védecké spoluprace uplatnitelné pfi navrzich projektl v rdmci evropskych
vyzkumnych program(, na filosofické fakulté projekt Vivarium - tym pracujici s latinskymi
prameny s mezinarodnim presahem, ktery nemd v Ceské republice obdobu a dva tymy na
lékarské fakulté (Centrum biostatistiky a Centrum pro vyzkum obezity a metabolického
syndromu s mezioborovym slozenim). Také tato pracovisté jiz méla v roce 2013 publikac¢ni

vystupy.

V souladu s dlouhodobym zamérem MSMT na obdobi 2011 — 2015 byla podpofena ¢innost
12 doktoranda.

Strucny popis cilii pro rok 2014

Zamérem pro rok 2014 je pokradovat ve zménach zapocatych jiz v roce 2012 a vytvofit na
urovni univerzity i fakult podminky, které prokazatelné povedou k efektivnimu rozvoji védy a
vyzkumu na Ostravské univerzité, s cilem vyrazné zvysit pocet védeckych vystupl vsech
fakult.



Budou zhodnoceny vysledky cinnosti 12 doktorand(, jejichz cinnost byla podporena
z prostfedkd IRP v letech 2012 a 2013 i doktorand(li, podporenych z jinych zdroji (grant
MSK). Na zakladé vysledkli bude modifikovdan vybér a podpora zhruba stejného poctu
absolventl doktorského studia.

Bude ukonéena uvodni etapa tvorby novych perspektivnich védeckovyzkumnych tym
postavenych na $pi¢kovych védcich ziskanych ze zahranici ¢i $pickovych domacich pracovist.
Na konci této etapy v roce 2014 budou vyhodnoceny vysledky u tym( ,Biobankovnictvi“ a
,Life Science Research Center” za léta 2012 — 2014 a tym( ,Vivarium“ a , Department of
Infomatics and Computers” 2013 — 2014 a na zakladé vysledk( a zkuSenosti bude podporen
vznik obdobnych novych center OU.

Na zakladé kritérii pfijatych v r. 2013 budou ustaveny tymy OU s hlavnimi sméry vyzkumu.

Na zakladé analyzy z r. 2013 budou zlepSeny podminky pro praci zahrani¢nich védc( na OU.
Bude zahdjena intenzivni spoluprace s Masarykovou univerzitou v Brné na spolecnych
perspektivnich védeckych projektech, predevsim v oblasti pfirodnich véd.

Po ukonceni prestavby objektu INLEK lékafské fakulty OU v Zabrfehu v zafi 2014 bude
zahdjena intenzivni ¢innost védeckych tym( teoretickych oboru Iékarské fakulty, predevsim
v oblasti epidemiologie, fyziologie, metabolismu a bioinformatiky.

4. Podpora prace s absolventy OU

Struénad charakteristika priority

Spoluprace a kontakt s absolventy je dlleZitou soucasti ¢innosti vSech vysokych Skol. Cilem
této Cinnosti na OU je sdruzit absolventy, kteti maji zajem o soucasnost i budoucnost OU a
chtéji prispét k jejimu rozvoji i budovani dobrého jména univerzity.

Popis soucasného stavu v oblasti

Na OU bylo, jako zdsadni krok, v roce 2012 zorganizovano prvni velké setkani absolvent(i OU,
vytvoren zcela novy Portal absolventu jako Zivy komunikacni kanal a zaloZen Klub absolvent(
OU. Vr. 2013 bylo ke komunikaci vyuzivdno vice neZz 1500 e-mailovych adres
spolupracujicich absolventli OU, v ramci Majales 2013 byl prezentovan spolecny stanek
absolvent(i OU s VSB-TU a uspoFadan prvni ples absolventd OU.

Strucny popis cilii pro rok 2014

e ZlepSovat spoluprdci s absolventy, podporou aktivni komunikace s absolventy na
urovni kateder a fakult.

e Zabezpedit efektivni informovanost absolventl o ¢innosti OU, véetné popularizace
vyznamnych vysledk(l védecké a pedagogické Ccinnosti, formou nového
elektronického zpravodaje.

e Usporadat druhé velké setkani absolvent OU.

5. Podpora pripravy a realizace transformacnich a strukturalnich procesu
jednotlivych fakult vychazejicich z analyz vyvoje poctu studentd,



perspektiv a moznosti studijnich programi a vyzkumnych kapacit,
jejichz cilem je zvysit efektivitu a kvalitu vSsech hlavnich aktivit fakulty
v souladu s jejich strategickym smérovanim

Struénd charakteristika priority

Vroce 2013 byly zahdjeny strategické strukturalni zmény na jednotlivych fakultach, které
posiluji vztah mezi vyukovou a vyzkumnou cinnosti, posiluji efektivitu hlavnich innosti a
vyjasiuji zakladni strategické smérovani jednotlivych fakult. Vybrané fakulty ve svych
projektech podpofily predevsim systematickou spoluprdci se studenty s cilem je motivovat
k tvlrci praci, podpofily publikacni a védecko-vyzkumné aktivity akademickych pracovniki a
vybudovani specializovanych laboratofi reflektujici potfebné zmény na téchto fakultach. Tyto
aktivity vyplynuly z potfeby promény predevsim struktury studia na fakultach. V roce 2014
bude kladen ddraz na podporu takovych aktivit fakult, které wvytvori podminky pro
konkurenceschopnou existenci studijnich program( a obor(, se zajiSténou kvalitou vyuky
provazanou s kvalitou vyzkumu a zabezpeceni realizace strategickych strukturdlnich zmén.

Popis soucasného stavu

Univerzita v roce 2013 zapocala vytvaret takové podminky, které by umoznily smysluplné
definovani dlouhodobéjsi strategie jednotlivych fakult, zalozené na koncepci rozvoje celé
Ostravské univerzity, na analyzach realného vyvoje poctu financovanych studentl, na
realistickém zhodnoceni dalSich vyvojovych, financnich a kvalitativnich parametrt
jednotlivych studijnich programli, na persondlnich kapacitach fakulty a na jejich
perspektivach a moznostech v oblasti védy a vyzkumu. OU zavedla mj. nastroj pro definovani
strategickych profilG fakult a u vybranych fakult byly v roce 2013 nadefinovany strategické
profily ve formé vybranych kritérii z tzv. U-map. V roce 2013 vybrané fakulty OU ziskaly
financni prostredky z IRP na podporu transformacnich procest, které by umoznily realizovat
zvolené strategické zaméreni.

Strucny popis cilti pro rok 2014

Hlavnim cilem navrhované priority pro rok 2014 je pokracovat ve vytvareni podminek pro
realizaci dlouhodobé strategie vSech fakult univerzity, zahajené jiz v minulém roce. Aktivity
této Priority budou vychdzet z definovanych strategickych profild jednotlivych fakult,
reprezentovanych ve formé vybranych kritérii z U-mapy, s cilem realizovat takova
organizacni, persondlni a strukturdlni opatfeni a zmény, které by umozZnily zvolené
strategické smérovani fakult postupné realizovat.

Aktivity této Priority budou realizovat fakulty ndsledujicim postupem:

e Vsechny fakulty si nadefinuji své planované strategické profily, reprezentujici
strategické smérovani fakulty. Tyto profily (projednané a schvalena reprezentacemi
fakult, pfipadné OU) budou slouZit jako zaklad pro transformacni zmény fakulty.

e Vsechny fakulty si stanovi pro rok 2014 harmonogram a obsahovou napli
postupovych kroku, které maji zahdjit nebo pokracovat v transformaci fakulty a to
smérem ke schvdlenym strategickym profilim.

e Harmonogram postupovych krok( jednotlivych fakult bude jejich zavaznym
dokumentem, projednanym a schvalenym v akademickych sendtech a kaZdorocné
aktualizovanym.



e Na zakladé navrzenych postupovych krok( pro rok 2014 si fakulty zpracuji analyzu
financnich nakladd pro realizaci téchto krokl, které budou poZadovat
z Institucionalniho rozvojového projektu OU pro rok 2014.

e Fakulty predlozi formou projektu vécnou napln postupovych krokt, harmonogram a
finanéni rozpocet, kterym budou realizovany aktivity zvoleného strategického
smérovani. Projekty budou schvalovany a vyhodnocovany ve vedeni OU.

e Vybrané interdisciplinarni aktivity budou fakulty resit spolupraci i s pracovisti jinych
univerzit scilem vybudovat unikdtni laboratofe a technologie a jejich sdilené
vyuzivani i studenty ostatnich univerzit. Jedna se napf. o spolupraci pfi budovani
specializovanych laboratori biomedicinskych obor( a specializovanych technologii pro
ozvucovani zobrazovani intermedialnich projektl ve verejném prostoru.

7. Podpora rozvoje IT infrastruktury OU

Struénad charakteristika priority

Centrum informacnich technologii provozuje rozsahlou IT infrastrukturu pro vSechny budovy
a pripojna mista na ucebnach, laboratoftich, v pracovnach akademickych a administrativnich
pracovnikl ostravské univerzity. Cilem této aktivity je podpora zvyseni bezpecénosti, provozu
a spravy IT infrastruktury dovybavenim centralniho firewallu, IPS Tippingpointu, svareci a
mérici sady pro optickd vldkna, klimatizaci a zaloZznim napajecim systémem serveroven,
serverU pro elektronickou postu a knihovni systém.

Popis soucasného stavu

Prvni podpora je smérovana na centralni firewall. Soucasna implementace centralniho
firewallu umoznuje provoz pouze IPv4 provoz a s Upravou kédu pro IPv6 se jiz u vyrobce
nepocita. Dalsi podpora je smérovany do zvySeni bezpecnosti. Stavajici IPS Tippingpoint
2400E (Intrusion Prevention System) je nasazen od roku 2007. Kazdym rokem dochazi k
vyraznému narlstu bezpecnostnich hrozeb. Tomuto narlstu odpovida razantni zvysSeni tvorby
a vydavani bezpecnostnich kontrol, které musi byt do IPS implementovany (tzv. vakciny).
Vzhledem k stafi provozovaného IPS a nutnému mnoiZstvi provozovanych kontrol je IPS jiz
moralné zastaralé a neumoZnuje komfortni provoz. Pro kvalitni zabezpeceni univerzitni sité je
nezbytné provadét rucni konfiguraci a vypinani nékterych kontrol. Timto dochazi, na ukor
propustnosti sité, k potenciondlnimu sniZovani bezpecnosti. Soucasné zafizeni IPS
neumoziuje analyzu IPv6 provozu, ktery je oznacovan za budouci nosny protokol adresace
sité Internet. Dalsi podpora je smérovana do technologie optickych kabell, kde v soucasnosti
univerzita nedisponuje zadnou rychlou moznosti ¢i nastrojem jejich opravy. S tim souvisi i
prabéZné méreni kvality optickych spojd, kdy univerzita nema zddnou métici sadu k pribézné
kontrole (potfeba min. 1x mési¢né) optickych SM a MM vldken. Z hlediska bezpecnosti
provozu server( je nutna klimatizace technologickych mistnosti, kdy klimatizace na nékterych
budovach je v provozu vice jak 10 let. Klimatizaéni jednotky jsou v ostrém provozu
nespolehlivé a pfi ndhlé poruse neni mozné zajistit jejich kvalifikovanou opravu se zajisténim
odpovidajici zaruky na nové dily a servisni zdsah. Obdobné néktera zdlohovaci napdjeci
zafizeni jsou v provozu vice jak 10 let a jejich funkénost je silné omezena vyrazné snizenou
kapacitou baterii. Posledni podpora se tyka systému pro spravu a provoz elektronické posty a
knihovniho informacniho systému. V soucasné dobé univerzita vyuZiva systém Groupwise



verze 8. Této verzi konci podpora vyrobcem a ma omezenou podporu mobilnich zafizeni,
webovy klient funguje jen ve dvou prohlize¢ich Internetu, nevyhovuji prostfedky pro
administraci systému a aktudlni verze nabizi nedostatecnou kapacitu pro IMAP klienty.
Knihovni informacni systému je provozovan na zastaralém hardware a opera¢nimu systému
jiz konci podpora vyrobce.

Strucny popis cilii pro rok 2014

Hlavnim cilem této aktivity je podpora zvySeni bezpecénosti, provozu a spravy IT infrastruktury
dovybavenim centralniho firewallu, IPS Tippingpointu, svafeci a méfici sady pro opticka
vlakna, klimatizaci a zaloZznim napajecim systémem serveroven, serverl pro elektronickou
postu a knihovni systém. Konkrétné se jednd o zakoupeni:

e 2 ks firewall( s prostupnosti 10Gbit/s, véetné pétileté zaruky jak na HW tak SW s
moznosti opce na Sesty a sedmy rok. Vysledkem bude centrdini FW odolny proti
vypadku, provozovany pro IPv4 a IPv6.

e IPS z rodiny Tippingpoint NX s datovou prostupnosti minimalné 5Gbit/s a se zarukou
na HW a SW na minimalné 3 roky.

e Svareci sady pro opticka vlakna umoziujici vlastni opravy a instalace optickych vidken
bez zavislosti na dodavatelich tretich stran.

e Méfici sady pro oticka vlakna umoznujici kvalitni méreni optickych vidken.

e 3 ks klimatizac¢nich jednotek do budov D, R a Hladnov.

e 3 ks UPS do budov D, R a Hladnov.

e upgrade systému Groupwise 2013 a dalSich licenci.

e 1 ks server s verzi operacniho systému 64 bitovy Red Hat 5 a nejnovéjsi verzi
knihovniho informacéniho systému Aleph.

8. Podpora vybranych aktivit OU v oblasti
a. Podpora pedagogické prace akademickych pracovniki do 35 let
na vysoké skole
b. Profilace a inovace studijnich programi na trovni
predméta/kurzi
c. Tvurci prace studentl smérujici k inovaci vzdélavaci ¢innosti

Strucnd charakteristika priority

Priorita je urdena pro podporu pedagogické prace akademickych pracovniki do 35 let,
profilace a inovace studijnich program( a tvlrli prace studentl Ostravské univerzity.
Podporovani budou prfedevsim mladi akademicti pracovnici, ktefi maji zajem na vysoké skole
pokracovat ve své vyzkumné a pedagogické Cinnosti a talentovani studenti doktorskych
programd, ktefi jsou zapojeni do vyuky. Pozornost je vénovana profilaci a inovaci studijnich
programu na uUrovni predméta ¢i kurzd.

Popis soucasného stavu

Podpora aktivit v této priorité byla v pfevazné mire doposud financovana z Fondu rozvoje
vysokych $kol MSMT. Ostravska univerzita déle tyto aktivity podporovala ze ziskanych OP EU
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a &astecné rozvojovych projektl a IRP. Vzhledem k tomu, e MSMT jiz FRVS nepodporuje a
v poZadavcich na vyhldseni institucionalnich plant je vyclenéno minimalné 10 % z financni
Castky pridélené na feSeni institucionalnich pland na podporu aktivit v této priorité, bude
tato priorita podporovat vySe uvedené aktivity.

Strucny popis cilii pro rok 2014

Zakladnim cilem této priority je nastavit takové postupy a pravidla cerpani podpory
pedagogické prace akademickych pracovnikli do 35 let, profilace a inovace studijnich
programi a tvarci prace studentl. Ostravska univerzita rozdéli vyclenéné financni prostredky
formou vnitfni soutéZe na nize uvedené okruhy:

Tematicky okruh Podpora pedagogické prace akademickych pracovnikti do 35 let na vysoké
skole je urcen na podporu pedagogické prace akademickych pracovnikil formou zvyseni
odborné kvalifikace, vzniku nového predmétu, jejichz fesitelé dosahnou v roce podani projektu
véku nejvySe 35 let (tzv. zpUsobily pracovnik). Cilem je podpora pedagogické prace
akademického pracovnika v téchto specifikacich:

a) odbornd konzultace zpuUsobilého pracovnika u vybraného odbornika z vysoké Skoly,
Akademie véd nebo zjiného Spickového pracovisté, pripadné z praxe, za Ucelem
zvySeni svych znalosti a dovednosti v oblastech, kterou akademicky pracovnich
vyucuje,

b)  tvorba nového predmétu stavajicich studijnich programd, podpora tvorby studijnich
materiald nového predmétu (distancni vyukové opory, multimedidlni vyukové opory)
s vyukou realizovanou zpUsobilym pracovnikem.

c) Ucast zpUsobilého pracovnika na odbornych akcich podporujicich zvySovani
pedagogickych dovednosti a technik.

Tematicky okruh Profilace a inovace studijnich programi na urovni pfedmétt/kurzti je uréena
pro inovaci studijnich programi a to podporou tvorby studijnich materiald multimedialniho
charakteru pfistupnych prostfednictvim internetu studentlim a akademickym pracovnikim
Ostravské univerzity.

Tematicky okruh Tvarci prace studentli smérujici k inovaci vzdélavaci ¢innosti je pro studenty,
jejichz vystupy projekti predstavuji rozvoj vyuky a napomohou jejimu zkvalitnéni v téchto
specifikacich:

a) inovace predmétu stavajicich studijnich program(; inovovany predmét mulzie byt
vyuzivan i pro univerzitu tfetiho véku a jiné neziskové programy celoZivotniho
vzdélavani, podpora tvorby studijnich materidld nového predmétu (distancni vyukové
opory, multimedialni vyukové opory),

b) podpora tvorby studijnich materidld multimedidlniho charakteru pfistupnych
prostfednictvim internetu studentim a akademickym pracovnikim Ostravské
univerzity.
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