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Aktualizace dlouhodobého zaméru Cinnosti univerzity na rok 2007 reflektuje soucasny stav
Ostravské univerzity v Ostravé (OU), reaguje na aktualni spoleCenské pozadavky kladené
na vysoké skoly obecné a zaroven ve svych principech vychazi ze zakladniho programoveého
dokumentu univerzity, kterym zlstava Dlouhodoby zamér &innosti univerzity na obdobi 2006-
2010.

Zohlednénymi aspekty pfi tvorbé pfedkladané aktualizace byly

e ocCekavany dopad nové zahajovanych operacnich programd podporovanych
prostfedky Evropské unie pro obdobi 2007-2013,

« ocCekavana role univerzity v evropském vzdélavacim prostoru v€éetné posilovani prvki
internacionalizace univerzitniho studia v CR,

» posilovani silnych stranek OU a systematické odstrafiovani stranek slabych,

» SirSi implementace prvk( projektového fizeni do spektra realizovanych univerzitnich
aktivit,

» vazba k pfedkladanym decentralizovanym rozvojovym projektim'.

Vlastni struktura dokumentu zahrnuje vedle &tyf zakladnich kli€ovych oblasti univerzitnich
aktivit (oblast organizace, rozvoje a vnéjSich vztahU, oblast studia a vzdélavani, oblast védy,
umeélecké c&innosti, vyzkumu a inovaci a oblast internacionalizace) nové také seznam
predkladanych rozvojovych projekt, které se k prioritam Aktualizace vazi.

Aktualizace dlouhodobého zaméru cinnosti univerzity na rok 2007 byla vypracovana
s ohledem na platnou pravni Upravu v ramci CR, odpovida mezinarodnim Umluvam v ramci
Boloriské smlouvy, je v souladu se vzdélavaci politikou Ministerstva Skolstvi, mladeze a
t&lovychovy CR, s aktualni Narodni politikou vyzkumu a vyvoje CR a zohledriuje strategické
priority rozvoje Moravskoslezského kraje.

Aktualizace dlouhodobého zaméru ¢innosti univerzity na rok 2007 byla projednana Kolegiem
rektora OU a Védeckou radou OU dne 2. fijna 2006, nasledné ji schvalil Akademicky senat
OU na svém zasedani dne 5. fijna 2006.

V Ostravé dne 6. fijna 2006 Doc. RNDr. Vladimir Baar, CSc.
Rektor OU

* v navazujicim textu je vazba k priorité rozvojového projektu vyznacena jejim ¢islem ve formé horniho indexu.



1. Oblast organizace, rozvoje a vnéjsich vztahu

Ve vazbé na sedm zakladnich priorit Dlouhodobého zaméru €innosti univerzity na obdobi
2006 — 2010 vyvineme usili k tomu, aby se v roce 2007 dale naplfiovala o¢ekavana role OU
ve vazb& na jeji kratkodoby i dlouhodobé udrzitelny rozvoj. V soucinnosti
s Moravskoslezskym krajem a se Statutarnim méstem Ostrava budeme reflektovat
pozadavky pfichazejici z regionu; ulohu OU v ramci regionalniho vzdélavaciho systému
zaClenime do strategickych programovych dokumentt ve vazbé na rozhodovaci pravomoc
samosprav. Ve vztahu k dalSim vysokym Skolam moravskoslezského regionu budeme
akcentovat prvek partnerstvi promitajici se do bohaté projektové spoluprace; ve vazbé na
rozvojové a dalSi projekty budeme vénovat tématu rozvoje lidskych zdroju i nadale
maximalni pozornost s cilem dosahnout co nejvyznamnéjSiho postaveni univerzity v feSeni
aktivni politiky zaméstnanosti v regionu.

1.1 V maximalni mozné mife budeme hledat podporu pro rozvoj univerzitnich aktivit formou
tematicky zamérenych projektl financovanych v ramci aktualné zahajovanych Operaénich
programl Vyzkum a vyvoj pro inovace a Vzdélavani pro konkurenceschopnost.

1.2 V ramci vytvafeni adekvatniho prostorového a technicko - provozniho zazemi pro své
¢innosti univerzita zahaji investi¢ni akci ,OU — Rekonstrukce objektu Chittussiho 10, Slezska
Ostrava“ pro potfeby Pfirodovédecké fakulty.

1.3 Na zakladé provedené analyzy kapacit a charakteru stavajiciho portfolia univerzitnich
budov rozpracujeme komplexni infrastrukturni projekt Ostravské univerzity v Ostravé, jehoz
pozdé&jsi realizace vytvofi adekvatni zazemi pro vzdélavaci a védeckovyzkumné aktivity
vSech fakult a institutd OU. Kli€¢ovym parametrem projektu bude investi¢ni pfiméFfenost
zohlednujici oCekavany vyvoj zajmu o perspektivni studijni programy OU a oéekavany vyvoj
v oblasti védecké a tvlrdi &innosti; tento se promitne do stanoveni vhodného poméru
rekonstrukci vybranych objektd univerzity a pfiméfeného objemu novostaveb se zahrnutim
kapacity arealu v Ostravé — Zabrehu.

1.4 Vedeni OU nalezne nejpozdé&ji do konce roku 2007 feSeni tizivé prostorové situace
Filozofické fakulty a Pedagogické fakulty tak, aby byl umoznén jejich dalSi intenzivni rozvoj.

1.5 V oblasti fizeni a rozvoje kvality specifikované v Dlouhodobém zaméru zavedeme do
systému fizeni univerzity a jejich fakult nové procesy a tyto budeme zvefejnovat
prostiednictvim univerzitniho portalu 2.

1.6 V pribéhu roku 2007 dokoncime organizacni transformaci Institutu pro umélecka studia
OU, na zakladé kterého zfidime Fakultu hudebnich uméni a Fakultu vytvarnych uméni a
vytvofime tak vhodné&jsi podminky pro realizaci uméleckych studijnich programa .

1.7 Centrum informacnich technologii (CIT) OU bude pokracovat v implementaci novych a
integraci stavajicich informacénich systémuU univerzity do podoby jednotného IS se
zapracovavanim Document Management systému (DMS) 9,

1.8 Univerzitni knihovna (UK) OU ve spolupraci s CIT implementuje modernégjsi a
uzivatelskym potfebam Iépe vyhovujici knihovni informaéni systém, ktery umozni
elektronickou komunikaci s dodavateli literatury, novinkovou sluzbu ve vazbé& na profily
uzivatell a zpfistupriovani dokumentu v elektronické plnotextové podobé &)

1.9 UK bude i nadale vénovat pfednostni péci zajiStovani pfistupu do vhodné zvoleného
spektra elektronickych informacnich zdroji (databazi); dale se zapoji do pfipravy Narodniho
registru vysokoskolskych kvalifikacnich praci studentd a vysokoskolskych pracovnikd, vytvofi
lokalni digitalni registr téchto dokument na OU.



2. Oblast studia a vzdélavani

Vzdélavaci Cinnost ve vSech stupnich akreditovanych studijnich program( zustava urcujici
¢innosti univerzity. Strategické cile Ostravské univerzity v Ostravé pro rok 2007 v této oblasti
¢innosti jsou zaméfeny jednak na inovaci predpisu, které ur€uji organizaci vzdélavaciho
procesu, jednak na pilotni ovéfovani parametriG méfeni kvality a efektivity vyukového
procesu, stejné tak na dokonc&eni restrukturalizace studijnich programi na OU a rozSifeni
nabidky kombinovanych studijnich program( a oborli a zavedeni modularniho zplsobu
studia na OU.

2.1 Zahajime zaclenéni vytvorenych modull do vyuky na OU a pfi utvareni novych moduld,
s dirazem na tvorbu modularnich obort bude uréujicim hlediskem multidisciplinarita. 224

2.2. Ovérime (pilotné) aplikaci procesu zaméfeného na kvalitu a efektivitu (vstup do procest
Upravy kreditniho systému, prabéhu akreditace na OU, start pro utvareni podminek k zisku
ECTS Label). V224

2.3 Inovujeme Studijni a zkuSebni fadu a vytvofime Pravidla modularniho studia na OU,
s hledisky prostupnosti a soucCinnosti s akreditovanymi  studijnimi  programy i
s pfipravovanymi dal$imi moduly a modularnimi studijnimi obory. 24-%2®

2.4 Pilotné ovéfime ukazatele kvality, sméfujici k vytvofeni standardizované metodiky na
posuzovani kvality jednotlivych studijnich programu. (Ovéfeni propojeni vSech informacnich
systému univerzity.) ?

2.5 U akreditovanych doktorskych studijnich programui v angli¢ting, némciné vytvofime
podminky pro pfijeti maximalniho mnozstvi posluchacl (mj. zabezpec&eni dlistojného bydleni
na kolejich OU). "

2.6 Dokon¢ime vymezeni parametrd a pilotné je ovéfime v interni evaluaci studijnich
program(, s dirazem na ovéfovani kvality a efektivity. ?

2.7 Dusledné dokon&ime restrukturalizaci studijnich programi na OU (v€etn& rozSifeni
nabidky ucitelskych oborG v podobé NMgr.) a zahajime pfFipravu na akreditaci NMgr.
ucitelskych obort také v kombinované formé. Zakladem nadale zlstane prostupnost a
vzajemna kombinovatelnost akreditovanych ugitelskych oborti v ramci OU. ¥

2.8 RozSifime studium zdravotné postizenych studentl v akreditovanych studijnich
programech. Ovéfime pfipravené podminky (organiza¢ni, materialni) pro studium
handicapovanych studentt a dale je budeme precizovat.

2.9 Opakované se pokusime vytvofit organizaCni strukturu pro zlepSeni organizace
celozivotniho vzdélavani na OU.

2.10 Propracujeme metodiku, opory, popfipadé moduly sméfujici k ramcovym vzdélavacim
programm a prosadime je v ramci postgradualniho studia uditeld MSK. *

2.11 Udrzime pestrou a kapacitné zajimavou nabidku studia jak v celozivotnim vzdélavani,
v U3V (jak v ramci OU - FF, tak ve méstech MSK). ©



3. Oblast védy, umélecké ¢innosti, vyzkumu a inovaci

V prabéhu roku 2007 budou nadale univerzitou podporovany védeckovyzkumné cinnosti
v souladu se zaméfenim prioritnich univerzitnich védeckovyzkumnych oblasti, zvySené usili
bude vénovano k dosazeni vyraznéjsi ucCasti pfi feSeni grantovych projekti podporovanych
ze zdroji CR i ze zahraniéi; bude vytvofena dostate¢na podpora pro mladé a zadinajici
védeckovyzkumné pracovniky a mladé umélce.

3.1 Vroce 2007 budou dale rozvijeny védeckovyzkumné aktivity na feSeném vyzkumném
zaméru MSM6198898701 ,Logické a algebraické metody pro zpracovani informaci
zatizenych neurcitosti a jejich pouZiti ve fuzzy modelovani“ v€etné vytvareni adekvatnich
podminek pro jejich realizaci.

3.2 OU se zapoji dle vysledku probihajicich soutézi do projekt dalSich vyzkumnych zaméra
a formou spolufesitelstvi do projekttd vyzkumnych center; budeme nadale usilovat o zvySeni
poctu feSenych védeckovyzkumnych projektt evidovanych v CEP.

3.3 Ddraz budeme klast na védeckovyzkumnou spolupraci s dalSimi vysokymi Skolami
a s prumyslem, zejména v oblasti malého a stfedniho podnikani, a v oblasti sluzeb.
RozSifime spolupraci se spole€nosti Védecko-technologicky park Ostrava, a. s.

3.4 Vyhodnotime dopad restrukturalizace Interniho grantového systému OU a budeme
hledat co nejefektivnéjSi zpusob podpory Spi¢kového vyzkumu mladych a zacinajicich
pracovnikl ve védé a vyzkumu a tvaréi innosti vynikajicich mladych umélcu.

3.5 Budeme podporovat mobilitu védeckovyzkumnych pracovnikd; u mladych a zacinajicich
pracovniki ve védé a vyzkumu vyuzijeme pfislusny program podpory organizovany
Moravskoslezskym krajem.

3.6 Vystupy interniho systému hodnoceni védeckovyzkumnych vysledkd jednotlivych
univerzitnich pracovist ve vazbé na informacni systémy PUBL a EVID promitneme formou
vhodné zvolenych ukazatel(l do hodnoceni kvality téchto pracovist 2.

3.7 Zkvalitnime zazemi procesu kvalifikaniho ristu akademickych pracovnikl, zejména pro
Uspésné zahajeni habilitacniho fizeni a pro uchazeni se o jmenovani profesorem ¢, budeme
i nadale podporovat rozvoj tviréi védeckovyzkumné a umeélecké cinnosti na OU, vynikajici
vystupy budou publikovany v ramci univerzitni Edice UNIVERSUM.

3.8 Vroce 2007 bude univerzita usilovat o spolupraci se zahrani¢nimi institucemi s cilem
dosazeni ucasti v7. ramcovém programu (7. RP); OU se bude podilet na vytvofeni
regionalni kontaktni organizace pro 7. RP v Moravskoslezském kraji, v ramci Operacniho
programu Vyzkum a vyvoj pro inovace rozpracujeme projekty zaméfené na vystavbu novych
védeckovyzkumnych kapacit pro OU.



4. Oblast internacionalizace

Zapojeni akademickych pracovnikl nasi univerzity do mezinarodni spoluprace ve vzdélavani
se realizuje prevazné prostfednictvim mezinarodnich programi. OU v prabéhu roku 2007
zvysSi miru spoluprace s partnerskymi zahrani¢nimi institucemi, stanovi v jednotlivych
zajmovych teritoriich strategické partnery a intenzivnéji se zapoji do programd mezinarodni
spoluprace pfedevsim ucasti v tematickych projektech.

4.1 Rok 2007 povede na OU k navySeni objemu mobilit v ramci program0 podporovanych
financovanim z Evropské unie nejméné o 10%; dale budeme usilovat o vyraznéjsi zapojeni
do program( realizace spoleCnych studijnich program( se zahraniénimi univerzitami a
do program( zajistujicich zahraniéni praxe.

4.2 Univerzita vyuZije pro své akademické pracovniky a studenty mozZnosti realizovat
zahranicni studijni pobyty v ramci programu finanénich mechanismi EHP/Norsko.

4.3 OU pfipravi seminafe a informacni setkani korespondujici s mezinarodnimi projekty
a programy mobilit.

44 Vroce 2007 vramci rozvojovych projektd podpofime plsobeni vyznamnych
akademickych pracovnikt ze zahrani¢i na OU '@, stejné jako staze studentl v zahraniéi ve
vazbé na uzaviené smlouvy o spolupraci .

4.5 OU se zaméfi na zvySovani poCtu zahrani¢nich studentd v akreditovanych studijnich
programech tak, aby jejich podil dosahl 2% z celkového poctu; budeme dusledné zavadét
ECTS a zahajime proces pfipravy k ziskani ECTS Label ™.

4.6 Pro podporu studia zahrani¢nich studentd na OU ve studijnich programech v ¢estiné
prostfednictvim Centra jazykové pfipravy cizinci OU rozsifime nabidku kurzd vcetné jejiho
pfizpUsobeni studentiim dle zemé jejich puvodu.

4.7 Provedeme revizi vSech smluv se zahrani¢nimi univerzitami s cilem stanovit kliCové
strategické partnery v jednotlivych zajmovych teritoriich, vyhledame dalSi mozné okruhy
spoluprace ve védé a vyzkumu s témito partnery.

4.8 Posilime spolupraci se zahrani¢nimi partnery na tematickych projektech, a to v oblasti
studia a vzdélavani, v oblasti védy, vyzkumu a inovaci a na projektech rozvojové pomoci.



5. Seznam decentralizovanych rozvojovych projektd predkladanych Ostravskou univerzitou
v Ostravé v souvislosti s Aktualizaci dlouhodobého zaméru €innosti univerzity na rok 2007

Nazev projektu Priorita Resitel Strucna charakteristika
Prednasky zahrani¢nich 1a Svatava | Program na podporu internacionalizace,
odbornikd na OU Urbanovd |vjehoZ rdmci se uskuteni prednéaSkové

pobyty vyznamnych akademickych
pracovniki ze zahraniéni. Vroce 2007
realizovéno v oblasti literarni védy a sociélni
geografie.

ECTS Label I. etapa 1b Iva Mélkova | Program na podporu rozvoje
internacionalizace. OU diky RP 2007 zahaji I.
faze procesu pfipravy k ziskani ECTS Label.

Realizace dlouhodobé 2 Jifi Mockor | Program na zvySeni kvality a efektivity fizeni
strategie Ostravské vysokych Skol. Projekt navazuje na RP v roce
univerzity v oblasti fizeni 2006. Je zaméfen na implementaci
rozvoje a kvality vzdélavaci a identifikovanych procesd do Fidicich aktu
vyzkumné ¢innosti (Il. etapa) univerzity a jednotlivych fakult.  Soucasti

programu  je  pokratovani  Projektu
manazerské excelence vedoucich pracovnik{

Ou.
Podpora rozvoje a inovace 4 Jifi Moc¢kof | Program na podporu rozvoje a inovace studia
programu v oblasti studia na na OU. Projekt zaméfen na flexibilni
ou sestavovani novych studijnich programi a

efektivni vyuziti kapacity jednotlivych fakult se
zamezenim budovani duplicit pro jednotlivé
obory. Je zaméfen na vytvofeni modularni
struktury studia na OU, na inovaci stavajicich
restrukturalizovanych studijnich obord.

Podpora rozvoje ucitelského 5 Dana Program na podporu rozvoje a inovace
vzdélavani Kricfalusi | studijnich  program( v oblasti vzdélavani
pedagogickych  pracovniki  pfedpoklada
inovaci  uCitelskych  studijnich  program(i
vcilech aobsahu vzd&ldvéani dle tzv.
kliCovych kompetenci, které RVP ZV a RVP
GV zavadi do vzdélavani na z&kladnich
8kolach i gymnaziich. Projekt obsahuje také
realizaci  dalSiho  vzdélavani  ucitelll
v Moravskoslezském kraji v modulech
souvisejicich s ramcovymi  vzdélavacimi

programy. .
Vytvaieni podminek pro 6a Renata Program na pfipravu a rozvoj lidskych zdroja.
Uspésné zahajeni Véavrovda |RP 2007 je zaméfeny na zkvalitfiovani
habilitacniho fizeni a zazemi  procesu  kvalifikaéniho  rlstu
uchazeni se o jmenovani akademickych pracovniki OU.
profesorem
Rozvijeni jazykovych 6b Renata Program na pfipravu a rozvoj lidskych zdroj(
kompetenci zaméstnanci na Vévrova |- podpora dalSiho vzdélavan akademickych a
ou administrativnich pracovnikd. Cilem projektu
je  zvySeni  jazykovych  kompetenci
zaméstnanc(, v oblast cizojazy¢né (anglicke,
némeckeé event. dal$i) komunikace.
Ziskani a implementace 8b Matya$ Program na rozvoj modernich technologii —
nového knihovniho Bajger Rozvoj informaénich a  komunikaCnich
informaéniho systému technologii. Resenim projektu je ziskani a a

implementace nového knihovniho
informaéniho sytému, ktery nahradi souasny




systétm T - Series, ktery jiz kapacitou a
stabilitou neodpovida soucasnym
pozadavkim kladenym knihovni sluzby na
ou.

Projekt rozvoje elektronické 8d Martin Mal&ik | Program na rozvoj pfistrojového vybaveni a

spravy klicovych dokumentt modernich technologii — PInéni technickych

v DMS (Document pozadavku stanovenych zavaznymi pravnimi

Management System) pfedpisy. Implementace systému fizeni
informaci, dokumentd a schvalovacich
procesti  (workflow). Rozvoj elektronické
spravy  kliGovych  dokumentd v DMS
(Document Managenent Systém).

Projekt na odstranéni 1 Zdenék Program na podporu odstranéni slabych a

slabych a posileni silnych Mrkva posileni silnych strdnek vysoké Skoly. Projekt

stranek na OU

je odrazem analyzy sougasné organizacni
struktury a potieb IpUS-Hudebni uméni OU.
Reaguje také na novou skute¢nost v oblasti
koleji a menz na OU dovybavenim kapacity
koleji.

Zasobnik decentralizovanych rozvojovych projektt

Operni studio 4 Drahomira | Operni studio je pfedmét speciélné odborné
Mickova | pfipravy IpUS, jehoZ hlavni diraz je polozen
na praktickou Cinnost, studium  &asti
repertoaru a nakonec celych dramatickych
tloh a uceleny opernich dél. Cilem projektu je
realizace operniho studia umoznujici nabyti
praktickych zkuSenosti pfi pfipravé a realizaci
operniho pfedstaveni.

Studio staré hudby 4 Jan Haliska | Inovace studijnich obord vrémci studijniho
programu Hudebni uméni dostane pevny
instituciondlni ramec realizaci Studia staré
hudby jako prostoru k tvorbé vystupl z
pfedmétl Interpretace staré hudby a Praxe
staré hudby a k naplnéni mimofadného z&jmu
studentd IpUS OU o tuto oblast hudby.

Vzdélavani akademickych a 6b Martin Maléik | Cilem projektu je vyznamné posilit kliové

administrativnich kompetence v oblasti informacnich

pracovniku — zvySovani a komunikacnich technologii u akademickych
kompetence v oblasti a administrativnich  pracovniki  Ostravské
informacnich a univerzity v Ostravé.

komunikacnich technologii a

informacni bezpecnosti.

Staz studentl oddéleni 1b BlaZzena | Projekt se zaméfuje na realizaci odbornych

rusistiky katedry slavistiky Rudincova |stazi studentd oddéleni rusistiky katedry

OU na zakladé smluv o
spolupraci mezi
Petrohradskou statni
univerzitou, Nizegorodskou
statni univerzitou N.I.
Lobacevského a FF OU

slavistiky Filozofické fakulty OU na vybranych
univerzitach Ruské federace.




