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1. Vzdélavaci ¢innost

Vzdeélavaci cinnost ve vSech stupnich akreditovanych studijnich programii bude nadale
predstavovat hlavni cinnost univerzity. Strategické cile OU pro rok 2006 v této oblasti
¢innosti budou zaméreny na nastartovani realizaci priorit univerzity a utvdareni podminek,
které se zaméri na vymezeni kvalitativnich hledisek, jimiz se nové i existujici studijni
programy a obory zacnou zhodnocovat.

1.1. Vytvofime podminky pro zajisténi technického zazemi IS STAG tak, aby se
zaCaly pfipravovat jednotlivé moduly a modularni studijni obory
v prezen¢nim, kombinovaném, ale i1 celozivotnim vzdélavani vychdzejici
z principu multidisciplinarity. Vzniknou prvni bakalafské i1 navazujici
magisterské studijni obory tohoto charakteru (ndvaznost na Rozvojovy projekt
ou).

1.2. UdrZime podobu a povahu stavu restrukturovanych studijnich programi.

1.3. V souvislosti s reakreditacemi studijnich obort v roce 2006 zahajime optimalizaci
zejména bakalatskych, ptipadné magisterskych studijnich programi a oborti s cilem
profilovat jednotlivé fakulty a univerzitu a ve snaze snizit objem povinné a pasivni
vyuky, minimalizovat rozttisténost struktury kurzt jednotlivych
oborti a v maximalni mife vyuzit kurzi a modull ostatnich fakult.

1.4. V souladu s vySe uvedenymi zdsadami se zamétfime na kvalitu predkladanych
reakreditaci. Ostravska univerzita v roce 2006 zavede a proveri zékladni ukazatele
standardni metodiky pro komplexni posuzovani kvality pfipravy a realizace
studijnich programt a obori, zalozené jak na kvalitativnich, tak i kvantitativnich
ukazatelich. Pilotné¢ odzkouSime systém pro pravidelné vyhodnocovéani téchto
ukazatell v ramci systému fizeni a financovani univerzity a jednotlivych fakult.

1.5. Vroce 2006 budeme pokracovat v piipravé a akreditaci (cca 2) doktorskych
studijnich programt a oborl v cizim jazyce s cilem zvysit pocty zahrani¢nich
studentl studujicich na nasi univerzité.

1.6. Vroce 2006 bude univerzita ve spolupraci a soucinnosti s Fakultni nemocnici
nadéle zajiStovat veSkeré podminky pro praxi studentl studujicich zdravotnickeé
obory.

1.7. Vroce 2006 zavedeme zékladni ukazatele systému univerzitni interni evaluace
novych studijnich programiti. Systém bude vychazet ze standardnich ukazateld
kvality, efektivity, potencidlniho zdjmu a ocekavanych piinost. Tento systém
vyuzijeme i pro interni evaluaci stdvajicich studijnich programii s cilem mj.
postupné ukoncit Cinnost téch programil, které témto parametrim dlouhodobé
neodpovidaji.

1.8. Nové¢ studijni programy a obory vSech stupiii budeme vytvaiet disledné na
zékladé komplexniho posouzeni moznych efektli téchto programi, véetné srovnani
ptedpokladanych vynost a naklada.

1.9. Ostravska univerzita bude i v roce 2006 sméfovat ke zvySovani poctu studentd. Pii
pfijimani novych studenti budeme vSak respektovat limit navySeni financovany
vramci statni dotace. Studenty nad tento limit budeme pfijimat pfevazné do
placenych forem celoZivotniho vzdéladvani, realizovanych v ramci akreditovanych
studijnich programti s moznosti nasledného pftijeti do prezenéni formy studia.



1.10.Univerzita bude i v roce 2006 zabezpecovat akreditaci studijnich programii a
oborli v kombinované formé¢ studia s vyuzitim prvkil e-learningu. Budeme
unifikovat a optimalizovat procesy realizace téchto forem vyuky (navaznost na
Rozvojovy projekt OU).

1.11.Vroce 2006 zkvalitnime podminky pro studium zdravotné¢ postizenych
studentti. Pfipravime nabidku vzdélavani v akreditovanych studijnich
programech pro zdravotné postizené studenty (navaznost na Rozvojovy
projekt OU).

1.12.Univerzita zah4ji v roce 2006 realizaci organizacnich jednotek, které zlepsi
komunikaci, koordinaci ptipravy a realizace kurzl celozivotniho vzdélavani
v ramci univerzity a zajisti informovanost vefejnosti.

1.13.Univerzita v roce 2006 razantné¢ vstoupi do jednani s krajskym ufadem o
mozné koordinaci dosavadniho systému postgradudlniho vzdélavani ucitelti v
kraji. Tak, aby si vybudovala vyluéné postaveni v této oblasti (ndvaznost na
Rozvojovy projekt OU).

2. Véda, vyzkum a umélecka €innost

V prubéhu roku 2006 budou na OU podporovany védeckovyzkumné cinnosti v souladu se
zameérenim prioritnich univerzitnich védeckovyzkumnych oblasti, zvysené usili bude vénovaino
k dosazeni vyraznéjsi ticasti pri reseni grantovych projektii podporovanych ze zdrojii CR i ze
zahranici; bude vytvorena dostatecna podpora pro mladé a zacinajici védeckovyzkumné
pracovniky a mladé umélce.

2.1. Vroce 2006 budou dale rozvijeny védeckovyzkumné aktivity na feSeném
vyzkumném zadméru MSM6198898701 ,Logické a algebraické metody pro
zpracovani informaci zatiZenych neurcitosti a jejich pouziti ve fuzzy modelovani*
véetné vytvareni adekvatnich podminek pro jejich realizaci.

2.2. Ostravskd univerzita se zapoji do projektd vyzkumnych center formou
spolufesitelstvi a bude usilovat o zvySeni poctu feSenych védeckovyzkumnych
projekti evidovanych v CEP.

2.3. Vroce 2006 bude stabilizovana situace Ustavu pro regiondlni studia OU jako
vyznamného vyzkumného centra univerzity.

2.4. V souvislosti s vyhldSenou soutézi na vyzkumné zaméry budou piedlozeny nové
projektové Zadosti.

2.5. V roce 2006 bude restrukturalizovan Interni grantovy systém OU s cilem dosahnout
efektivnéjsi podpory Spickového vyzkumu mladych a zaCinajicich pracovnikil ve
véde a vyzkumu a vynikajicich mladych umélci.

2.6. Bude zpracovan Eticky kodex vyzkumu na OU s ptedpokladanou a¢innosti od roku
2007.

2.7. V pribéhu roku 2006 bude vytvoten interni systém hodnoceni védeckovyzkumnych
vysledkli jednotlivych univerzitnich pracovist jako néstroj hodnoceni kvality
v oblasti védy a vyzkumu.



2.8. Bude reorganizovan rektoratni usek védy, umélecké ¢innosti a zahrani¢nich vztahti
ve smyslu Sirsi implementace principt procesniho fizeni.

2.9. Budou i nadale podporovany vynikajici publika¢ni vystupy v rdmci univerzitni
Edice UNIVERSUM.

2.10. Ostravska univerzita i vroce 2006 bude usilovat o spolupraci se zahrani¢nimi
institucemi s cilem dosazeni Gc¢asti v 6.ramcovém programu.

3. Internacionalizace

Zapojeni akademickych pracovnikii nasi univerzity do mezindarodni spoluprdce ve vzdeélavani
se realizuje prevazné prostrednictvim mezindarodnich programiu. OU v pribéhu roku 2006
zvy§i miru spoluprdce s partnerskymi zahranicnimi institucemi a intenzivnéji se zapoji do
programii mezindarodni spoluprdce.

3.1. Rok 2006 povede k navySeni objemu mobilit v ramci programu Socrates/Erasmus
na OU nejméné o 10%; dale budeme usilovat o vyrazngj$i zapojeni do programu
Socrates/Mundus a Leonardo da Vinci.

3.2. OU pfipravi semindife a informacni setkdni korespondujici s mezinarodnimi
projekty a mobilitami.

3.3. Vroce 2006 posilime spolupriaci se zahrani¢nimi partnery na tematickych
projektech, budeme i nadale usilovat o ucast v programech EU-USA, EU-Vietnam,
ASIA-LINK, apod.

3.4. Univerzita vytvofi podminky pro =zahdjeni projektu Centra Cesko-asijské
spoluprace.

3.5. OU se zaméfi na zvySovani poctu zahrani¢nich studenti v akreditovanych
studijnich programech tak, aby jejich podil dosahl 2% z celkového poctu.

4. Obecné podminky pro €innost, fizeni, rozvoj

Centrum informaénich technologii
V roce 2006 bude CIT realizovat predevsim nasledujici cinnosti:
4.1. Dalsi budovani optického ptipojeni u neptipojenych budov.
4.2. PokraCovani v integraci IS.
4.3. Organizacni podporu realizace bezpecnostni politiky OU, prosazovani systému
managementu bezpecnosti informaci (ISMS) v ramci bezpecnostni politiky OU.

4.4. Analyzu a implementaci jednotného informac¢niho systému OU se
zaclenénim

DMS (Document Management System) véetné Workflow managementu a spisové

sluzby.

Univerzitni knihovna



V roce 2006 bude UK realizovat predevsim nasledujici cinnosti:

4.5. Vypracuje specifikaci technickych, persondlnich a finan¢nich pozadavka pro
pfechod UK na novy knihovnicko-informacni systém nové generace vcetné ¢asového
harmonogramu implementace.

4.6. Vytipuje nové agendy a sluzby s vyuzitim moznosti nového IS, zejména:
elektronickd komunikace s dodavateli literatury, novinkova sluzba na zakladé
uzivatelskych profilQ, zpfistupiiovani dokumentt v elektronické plnotextové podobé,
automatizovana e-mailova a SMS komunikace s uzivateli.

4.7. Dokon¢i vystavby lokalniho systému archivace a zpfistupiiovani vysokoskolskych
kvalifikacnich praci studentii a vysokoskolskych pracovniki a spoluprace na budovani
narodniho archivu e-disertaci.

Materialni a prostorové zajisténi

Pro plneni ukolu ve vzdelavaci, vedeckovyzkumné a umélecké cinnosti bude pokracovat
realizace ,,Navrhu podprogramu 5 — Rozvoj materialné technické zakladny Ostravské
univerzity. “ v roce 2006 v nasledujicich akcich:

4.8. Univerzita dokon¢i rekonstrukei objektu ,,Mlynska 5, Ostrava“.

4.9. Univerzita zahaji vystavby objektu ,,Chittussiho 10 - II. Etapa“.

Rozsah praci realizovanych v roce 2006 1ze t€zko odhadnout, protoze jesté neni zcela
jasné, zda MSMT zaregistruje tuto akci jesté pred vlastnim zakoupenim nemovitosti,
které nejsou dosud ve vlastnictvi OU.

4.10. Budou zahajeny prace spojené s rekonstrukci objektu gynekologie v aredlu
Zabteh.

4.11. investicni z4jmy OU budou ddle realizovany v souladu s doporuc¢enim Investi¢ni
komise OU a rozhodnutim vedeni OU.

4.12.bude ukoncena analyza vyuziti vyukovych a kancelaiskych prostor na OU. Na
zaklad¢ uvedené analyzy budou navrzena opatieni, ktera by méla zvysit efektivnéjsi
vyuziti téchto prostor a snizit tlak na pozadavky na ziskani prostor novych.

Vyvoj organizaéni struktury

S prihlédnutim ke stavajict kvalifikacni strukture akademickych pracovnikit a nutnosti zajistit
akreditace, uspokojit zdajem studentii, jakoZ i vznik mezioborovych studijnich oborii a
vyzkumnych tymu, je cim dal aktudlnéjsi nutnost stavajici organizacni strukturu prizpusobit
uvedenym trendiim a v roce 2006 realizovat nasledujici vikoly:

4.13. S ohledem na dlouhodoby zdjem zahrani¢nich studentti o studium na IpUS a
nutnosti zajistit efektivnéji akreditace na IpUS, bude rovnéZz zahdjena analyza,
jejimz cilem bude posoudit moznost transformace IpUS na fakultu.

4.14. V souladu s dal§im rozvojem ZSF a potencidlnim vznikem novych fakult bude
v roce 2006 zpracovana studie na komplexni vyuziti aredlu Zabieh.

4.15. Budou pokracovat prace spojené s dalSim rozvojem celozivotniho vzdélavani a
ujasnéni budouci koncepce této formy vzdélavani na OU. V souvislosti s tim
bude nutné rozhodnout o dal§im vyuZiti objektu na ul. Frani Sramka.

4.16. V organizacni strukture OU budou provedeny zmény s ohledem na efektivni
vyuzivani finan¢nich prostfedkd, zkvalitnéni sluzeb a propagace OU v tuzemsku i
v zahrani¢i.



Rozdélovani vnitinich zdroju

4.17. V prvni poloviné¢ roku 2006 bude pfipraven harmonogram tvorby novych
pravidel rozpoc¢tu pro rok 2007 - zvlasté v oblasti dotacnich a rozvojovych
koeficientd; ve vazbé na systém hodnoceni a organizace védeckovyzkumné
¢innosti; ve sméru omezeni vzajemné konkurence fakult, blokovani zbytecnych
duplicit. V nasledné diskusi bude pokracovat optimalizace rozpoctovych
pravidel. Dale je nutné soucasny systém ,,ndkupu sluzeb rektoratnich utvari
modifikovat tak, aby byl redlnym nastrojem ovlivitujicim kvalitu poskytovanych
sluzeb.

Zavérecna ustanoveni

Aktualizovany Dlouhodoby zamér pro rok 2006 je soucasti a strategickou aplikaci
Dlouhodobého zaméru na roky 2006 — 2010.

Aktualizace Dlouhodobého zaméru na rok 2006 odpovida mezinarodnim umluvam v ramci
Boloiiské smlouvy, je vsouladu se vidélivaci politikou MSMT, s Nirodni politikou
vyzkumu a vyvoje CR vroce 2004 — 2008, je v souladu se strategickym rozvojem
Moravskoslezského kraje.

Aktualizovany Dlouhodoby zamér pro rok 2006 je pripraven v souladu s platnymi pravnimi
predpisy, k piipadnym zméndam by mohlo dojit po piijeti novych pravnich norem pro
univerzitni studium v CR.



