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Uvod

Aktualizace dlouhodobého zaméru Pedagogické fakulty Ostravské univerzity v Ostravé na rok
2014 vychazi zejména z Dlouhodobého zaméru PdF OU na obdobi 2011 az 2015,
z Aktualizace Dlouhodobého zaméru Ostravské univerzity v Ostravé na rok 2014 a ze
zvoleného strategického profilu fakulty.

Stanovuje priority v kliCovych oblastech cinnosti fakulty pro rok 2014 se zohlednénim
vnéjsich politickych, financnich a pravnich podminek.
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l. Vzdélavaci ¢innost

Priority v oblasti:

UdrZeni portfolia studijnich programd a obor(.

Aktualizace obsahu pfijimacich zkousek.

Podpora stdvajicich doktorskych studijnich programa.

Zahajeni pripravy procesu akreditace doktorského studia oborld Pedagogika a Didaktika

Ceského jazyka.

Zdokonalovani modelu zajisténi praxi a reciprocnich aktivit studenta.

6. Rozvoj viech forem celozZivotniho vzdélavani realizovaného jak na katedrach, tak v ramci
CDV.

7. Ve spolupraci s Asociaci dékand usilovat o zapojeni do dalSiho vzdélavani uciteld, resp.
kariérniho/atestacniho vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

8. Rozsifit nabidku U3V.
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Il. Védecko-vyzkumna a umélecka Cinnost

Priority v oblasti:

1. Napliovani strategického vyzkumného profilu fakulty v ramci tzv. U-map.

Zvyseni vyzkumnych aktivit vyzkumnych center, zejména transformovaného CVEEP.

3. Podpora narastu poctu RIV bodl pracovniki PdF OU cestou financni podpory edicni
¢innosti (zamérené zejména na vydavani monografii, preklady odbornych ¢lankd apod.)
z fakultnich prostfedk( na védu a vyzkum.
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4, Redeni projektdl SGS s maximalnim zapojenim studentl do vyzkumu a dlirazem na
kvalitni vystupy téchto projekta.

5. Pokracovani sbéru dat v rdmci registru uméleckych vysledkd (RUV).

6. Provoz laboratofe pro pedagogickou diagnostiku zalozené na eyetrackingu, dalsi
rozpracovani vyzkumnych zameéru.

7. Publikacni aktivita pedagogli v mezindrodné uznavanych odbornych periodikach,

zejména s IF (v¢. TNER).



lll. Internacionalizace a vnéjsi vztahy

Priority v oblasti:

1.

NavySeni poctu a zkvalitnéni organizace mobilit vyjizdéjicich i prijizdéjicich studentd,
zvySeni efektivity spoluprace vedeni fakulty, oddéleni ZV, studijniho oddéleni
a katedrovych koordinator( LLP Erasmus.

Vyuzivani vsech typd mobilit akademickych i neakademickych pracovnik( a dasledné
dodrZovani stanovenych planl vyjezda.

Rozsiteni nabidky studijnich disciplin nabizenych predevsim zahrani¢nim studentim
v cizich jazycich.

IV. Verejné funkce

Priority v oblasti:

1.

Realizace schvalenych (a dle moznosti zahdjeni dalSich) rozvojovych, vzdélavacich a
vyzkumnych projektl v souladu s pravidly poskytovani prostfedk( a jejich vyuZivani
k dosazeni inovaci ve studijnich programech pregradudlniho i dalSiho vzdélavani. V ramci
realizace projektl vyuZivat v maximalni mozné mife internich pracovnikl fakulty a pouze
tam, kde je to nezbytné nutné, zapojovat externi pracovni sily.

Spolupréace s jinymi pedagogickymi fakultami v rdmci Asociace dékanli pedagogickych
fakult univerzit CR (korekce rozpoctovych pravidel ze strany MSMT, zvyseni KEN u
vybranych obor(, zvyseni poc¢tu financovanych NMgr studii na pedagogickych fakultach).
Spoluprace se zfizovateli, $kolami a gkolskymi zafizenimi v regionu. Spolupréce se SS ve
smyslu potencionalniho zvyseni zajmu o studium na PdF.

Aktivni komunikace s absolventy na Urovni fakulty i jednotlivych kateder.

V. Organizace, fizeni, financovani a rozvoj Cinnosti fakulty

Priority v oblasti:

1.

Redeni dislokace pracoviét v souvislosti s opusténim budovy B (pfiprava objekt( na ul.
Fr. Sramka a Varenské).

Rekonstrukce interiéru traktu SC v aredlu na ulici Fr. Sramka.

Pfi tvorbé rozpoctu fakulty pro rok 2014 vychdzet zejména ze zasad a pravidel
financovani VVS pro rok 2014, z pfijatych pravidel pro rozdé&lovéani rozpoctu OU pro rok
2014 a z rozpoctovych pravidel schvalenych AS PdF OU.

Vyhodnoceni a v pfipadé potieby inovace strategického smérovani fakulty (U-mapy).
Vyuzivani vytvoreného IS OU k pravidelnému hodnoceni vykonnosti a kvality hlavnich
¢innosti akademickych pracovnikd (systemizace).



