Rozvojovy projekt na rok 2023
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Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Prioritni oblast:

2. Prioritni témata pro spolecné projekty vysokych skol bez predem vyclenéné alokace

Tematické zaméreni:

2.d) posilovani etickych principl v prostiedi vysokych skol, véetné opatteni proti diskriminaci vici riznym skupinam osob a
sexualnimu obtézovani

Nazev projektu:

Prevence neetického jednani na akademické plidé a podpora kompetenci v péci o obéti

Obdobi feseni

. Od: 1.1. 2023 Do: 31. 12. 2023
projektu:
\'} kapitalové fi éni fedky:
Dotace v tis. K¢: Celkem: 665,- K& V tom bé&zné finanéni prostfedky: 665,- K& tom kapita ov: u:(zncm prostredky
Pozadavek 665,- K¢ 665,- K¢ 0,- K¢
Cerpéano 665,- K& 665,- K& 0,- K&

Zakladni informace

Hlavni Fesitel Kontaktni osoba
Jméno: JUDr. Jana Pajak, LL.M., MBA JUDr. Jana Pajak, LL.M., MBA
vs: Ostravska univerzita Ostravska univerzita
Adresa/Web: WWW.0SU.CZ WWW.0SU.CZ
Telefon: 553 46 1074 553 46 1074
E-mail: jana.pajak@osu.cz jana.pajak@osu.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl spInén, pfipadné duvod, pro¢ splnén nebyl.
1 Realizace jednotlivych bod( pldnu socidlniho bezpeci a genderové rovnosti na OU — jde zejména o edukaci persondlu a
! student(, pofadani workshopt podporujicich socialni bezpeci na OU. Splnéno.
Dopracovani technického feseni oblasti socidlniho bezpeci a vytvoreni pozice ombudsmana. V roce 2022 byl implementovéan
2. zakladni systém pro elektronickou komunikaci v oblasti socidlniho bezpeci. Aby byl systém piné funkéni, je potreba zajistit
moznost anonymni komunikace a vstupovani odbornikd riznych oblasti do vybranych kanald komunikace. Splnéno.
Vytvoreni osvétového materidlu pro komunikaci dlleZitosti uvedené problematiky socidlniho bezpedi. Tento material bude
3. vyuZivan univerzitou k osvétleni problematiky a souvisejicich rizik dotéenym zaméstnanclm i studentdm, kdy material bude

zaméren na vztahy mezi zaméstnanci a studenty a sou¢asné mezi zaméstnanci navzajem. Splnéno

Plnéni vystup
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly spInény, pfipadné divod, pro¢ spinény nebyly.

Provadéni skoleni a workshopt pro zaméstnance. Splnéno - workshop s Lucii Hrdou na téma domadci a sexualizované nasili a
diskuse s Portugalskym ombudsmanem Jorge Antonio Ribeiro Pereira.

Dopracovani technického feseni elektronického komunikacniho systému pro oblast socidlniho bezpedci. Vystupem je piné
funkéni systém umozZnujici anonymni komunikaci. Vytvoreni pozice ombudsmana na univerzité. Splnéno - spustén
Elektronicky systém pro komunikaci s ombudsmany a kontaktnimi osobami. Vytvorena a obsazena vyla pozice ombudsmanky
ou.

Vytvoreni osvétového materidlu pro komunikaci problematiky smérem k zaméstnancim a studentim. Splnéno - jako
spolecny vystup Ostravskd univerzita koordinovala tvorbu série Edukacnich videi na téma socidlniho bezpedi. Soucasné byla
vydana brozura Prakticky privodce socialnim bezpe¢im na OU.

Vypracovani vnitfnich pfedpisi a manuald tykajicich se oblasti socidlniho bezpedéi. Splnéno - bylo vydano Opatfeni rektora k
socialnimu bezpedi a byla vydana broZura online i fyzicky Prakticky pravodce socialnim bezpedim na OU.

Zmény v FeSeni

Pokud doslo v priibéhu Fe3eni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pficinu

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pridejte radky dle potieby) Zduvodnéni
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Prehled o pokracujicim
projektu

Pokud se jedna o pokradujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedkti jiz bylo vyterpano. V pfipadé,

Ze je planovano pokrac¢ovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

5 Cerpani finanénich prostiedkd (souhrnny Poznamka (pfipadné vyhled do
Rok realizace L
udaj) budoucna)
Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *
Pridélena dotace na Cerpéni dotace (v tis
feseni projektu - P Ke) | Rozdil (v tis. K&) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K¢)
Kapitalové finan¢ni prostiedk
1. P P v 0 0 0 0%
celkem
12 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0%
licence)
13 Savn’qostlatne véci movité (stroje, 0 0%
zafizeni)
1.4 Ostatni technické zhodnoceni 0 0%
Bézné financni prostiredky
2. 665 665 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (v¢etné pohyblivych slozek) 459 454 -5 -1%
Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmeény hrazené na zakladé 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012
Sb., obcansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a prispévku na 156 153 -3 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socidlniho fondu
Ostatni:
Materidlni naklady (véetné drobnéh
2.4 a.erla ni naklady (véetné drobného 0 0 0 0%
majetku)
2.5 Sluzby a naklady nevyrobni 50 45 -5 -1%
2.6 Cestovni nahrady 0 0%
2.7 Stipendia 0 12 12 2%
Celkem bézné a kapitalové
3. L | 665 665 0 0%
financni prostredky

BlizSi zdGvodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pridejte fadky podle potieby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

Mzdy vcetné pohyblivych sloZek: mzda byla vyplacena osobé provadéjici plan
socialniho bezpedi a genderové rovnosti a ¢lentim pracovni skupiny podilejicim se na

2.1 vypracovani procesu feseni socidlniho bezpeci na OU. Mzda byla vyplacena rovnéz 454
osobam podilejicim se tvorbé Praktického privodce pro socidlni bezpeéi na OU a
rezisérovi Edukacniho videa.
Odvody pojistného na verfejné zdravotni pojisténi a pojistného na sociélni zabezpeceni

23 a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do socidlniho fondu: Povinné 153
odvody u odmén z pracovnépravnich vztaha.

24 Materidlni ndklady (vCetné drobného majetku): souvisejici kancelarské potreby pro 03

pracovni skupinu pro socialni bezpedi na OU. Castka predstavuje necelych 350 K&.




2.5.

Sluzby a naklady nevyrobni. Formou sluzeb byly hrazeny ndjmy prostora naklady na
¢ast herct a kameramana pfi tvorbé Edukaéniho videa.

45

2.7.

Stipendia. Bya vyplacena v souladu se Stipendijnim fadem studentim za ucast v
pracovni skupiné a souvisejici propagaci tématu.

12

* VS vypIni pouze 7luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V ptipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi dopliujici informace, uvedte je v pfiloze.




