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Dvoréakova 7, Ostrava 702 00

Adresa/Web:

Telefon: 597 094 010

E-mail: helena.repanova@osu.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENI PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl spInén, pfipadné divod, pro¢ spIinén nebyl.

Vytvofit projektové zazemi (project support) pro kazdou zapojenou univerzitu pro podavani mezinarodnich grantd.

Plnéni cile: Cil byl spInén.

Na véech zapojenych VS byloo vytvoieno projektové zazemi pro podavani mezinarodnich grantti VaV sméru. Byly vyprofilovany pozice a
vytipovani projektovi manaZzefi, ktefi se Gcastnili zvySovani odbornych kompetenci po celou dobu realizace projektovych aktivit. Byly
nastaveny procesni kroky k rozvoji projektového zazemi pro podavéni mezinarodnich projektd a vytvoreny interni procesni dokumenty,
které rozviji strategii rozvoje projektového zazemi pro podavani mezinarodnich projektd. Projektovi manazefi se Ucastnili mezinarodnich
vzdélavacich aktivit, tuzemskych vzdélavacich akci zamérenych na problematiku mezinarodnich grantl pofadanych institucemi
specializovanymi na Horizon 2020 a mezindrodni granty ¢i zkuSenymi fesiteli, déle se zGc¢astnili akce Infoday (celoprojektového seminare k
Horizon 2020 a Horizon Europe) a Setkani partnerskych VS vénovanému sdileni zkugenosti, rovné byly u nékterych VS realizovany i aktivity
interniho vzdélavaciho setkani. Nad ramec stanovenych aktivit projektu byly na nékterych VS vytvoreny i jednotné komunikacni platformy
pristupné véem projektovym manazertim dané VS napfi¢ fakultami, kde jsou sdilené podklady ze seminaf, informace o aktudlnich vyzvach
apod.

Vytvoreni personalniho portfolia projektovych manaZert v oblasti mezinarodnich projektd, vytvofeni struktury projektovych manazerd
na urovni senior a junior project manager pro mezinarodni granty. PInéni cile:
Cil byl splnén. Aktivita byla fe$ena viemi zapojenymi VS.

Ze zkusenych projektovych manazer( narodnich programu diky aktivitam projektu se vyprofilovali project managefi seniofi a juniofi.

Rozvoj znalosti a dovednosti junior/senior manaZera pro mezinarodni projekty.

Plnéni cile: Cil byl spinén.

Projektovi manazefi rozvijeli své znalosti v ramci vzdélavacich aktivit popsanych v cily 1. Absolvované aktivity byly soustfedény na podavani a realizaci
projektd H2020 a pfipravu na Horizon Europe a rozvijely poznatky souvisejici s tvorbou projektovych zadosti v AJ.

Bylo plnéno prostfednictvim aktivit:

1. Mezindrodnich vzdéldavacich akci - pocet a rozsah redukovdn z diivodu pandemie a dle podané a schvélené zadosti o zménu byly nahrazeny
narodnimi seminare a to v podobé online a dale formou samostudia (prezentace z EK, CZELO, TC AV na webobych strankach). Kazda VS rtizny rozsah
aktivit, rizny pocet seminarli, podrobné popsano v dilcich zpravach.

2. Infoday - 15.-16.9.20 realizace seminaie na poptaku u TC AV, za Gasti viech partnerskych V3, realizovano ve Kitinach, organizator MENDELU

3. Setkdni partnerskych V'S -

-z divodu pandemické situace bylo realizovdno 2x formou online (bfezen a zafi 2020) jako jednodenni setkani a sdileni svych zku$enosti s Gcasti véech
partnerskych VS

- z dtivodu pandemie byl realizovan 2-denni kurz pod zastitou TC AV CR online ve dnech 11.-12.11.2020 s téasti zastupc véech partnerskych VS,

- Setkani pracovni skupiny zastupc( univerzit a Gstav(i akademie véd - distan¢né, 18.11.2020, nékterych VS

4.Interni vzdélavaci seminaf - realizovano nékterymi VS dle projektové zadosti

5. Odborny manazersky kur z - realizovano nékterymi VS dle projektové zadosti
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Sdileni zku$enosti projektového managementu v oblasti mezinarodnich projektt regionalnich univerzit

fesici problematiku vytvoreni funkéniho project supportu. Pinéni cile: Cil byl spinén. Splnéno na viech VS.

Ke sdileni zku$enosti projektového managementu v oblasti mezindrodnich projektt mezi jednotlivymi partnerskymi univerzitami doslo
zejména v ramci aktivity projektu Setkani partnerskych skol. Diskuze, ktera zde probéhla méla pozitivni dopad na strategii a celkové
nastaveni projektové podpory v této oblasti na univerzité.

PInéni vystupt
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné diivod, pro¢ splnény nebyly.

Vytvofeni pozice Senior project manager pro mezinarodni granty, zajisténi odborné zpusobilosti/proskoleni — poéet osob 15. Realizace
ze strany viech zapojenych VS: D o projektu byly aktivné zapojeno vice ne? 15 osob ze 8 VS na pozici project manager senior. Jedna se o
zkusené projektové manazery z oblasti ndrodnich grantd, ktefi se zapojili do vSech aktivit projektu a zvysili si vyznamné své kompetence v
oblasti mezinarodnich grantl prostiednictvim aktivit 1. Mezinarodni vzdélavaci akce (v€etné narodnich), 2. Infoday, 3. Setkani partnerskych
VS,4. Interni vzdélavaci seminat, 5. Odborny manazersky kurz.

Probihala vzajemna Gzka spoluprace manazer( na pozici Senior a Junior manazer napfi¢ VS tak napfi¢ jednotlivych VS jak pfi sdileni
informaci, tak pfi tvorbé vystupt projektu. Vystup byl spinén.

Vytvofeni pozice Junior project manager pro mezinarodni granty zaji$téni odborné zptsobilosti/proskoleni — poéet osob 15. Realizace ze
strany viech zapojenych VS: Do projektu byly aktivné zapojeno vice ne# 15 osob ze 8 VS na pozici project manager junior. Jedna se o
zkusené projektové manazery z oblasti ndrodnich grantd, ktefi se zapojili do vSech aktivit projektu a zvysili si vyznamné své kompetence v
oblasti mezindrodnich grantl prostfednictvim aktivit 1. Mezinarodni vzdélavaci akce (v€etné narodnich), 2. Infoday, 3. Setkani partnerskych
VS,4. Interni vzdélavaci seminar, 5. Odborny manazersky kurz.

Probihala vzajemna Gzka spoluprace manaZer( na pozici Senior a Junior manazer napfic VS tak napfi¢ jednotlivych VS jak pfi sdileni
informaci, tak pti tvorbé vystupl projektu. Vystup byl spinén.

Vytvoreni Project support pro mezinarodni granty — interni procesni dokument ,,Jak poskytnout projektovou podporu odborné obci V5 v
oblasti mezinarodnich grant(.” — celkem 11 internich dokumentd na 8 VS

Zapojené VS uvedené dokumenty vytvofili, nékteré VS navic vytvofili interni komunikaéni platformu pro vechny porojektové pracovniky
napfi¢ fakultami (OU, UTB), ktera slouZi jako podpUrny project support na fakulty. Vystup byl splnén.

Sdileni zkuSenosti v oblasti mezinarodnich grantti — zapisy ze setkani, mailova korespondence.

OU jako hlavni koordinator projektu zorganizovala a realizovala online setkani zastupcl partnerskych VS, kde si zastupci predavali své
zkusenosti ohledné moznosti zvySovani odborné zpusobilosti v oblasti mezinarodnich grantd, pfedavali si tipy na kvalitni Skoleni nebo pfimo
na skolitele, predavali i praktické rady ohledné moZnosti podavani projektl a navazani partnerstvi se zahrani¢nimi VaV institucemi. Sileni
zkudenosti v oblasti mezinarodnich grantd probéhlo v ramci aktivity Setkani partnerskych $kol, kterého se zt&astnili viechny zapojené V5.
Podklady ze setkani a také z Infoday byly elektronicky sdileny napfi¢ partnerskymi VS. PriibeZné rovné probihala e-mailova
korespondence. Zejména se jednalo o informace k riznym akcim tykajicich se mezinarodnich grant(. Vystup byl splnén.

Zmény v feSeni

Pokud doslo v priibéhu feseni ke zménam, uvedte je, vysvétlete pficinu, v pripadé, e jste zadali o jejich povoleni MSMT, uvedte &. j.
vyfizeni této Zadosti.

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte radky dle potieby) ZdGvodnéni (pFipadné &. j. vyFizeni zadosti na MSMT)

Z ddvodu vyhlageni nouzového stavu v CR a zavedeni opatieni vlady souvisejici s
Redeni zadosti o presun finanénich prostredkd mezi pademii Covid-19 jak v CR tak v zahrani¢i a pro zaji$téni pInéni cilt projektu bylo
kapitolami rozpo¢tu nad ramec povolenych zmén (nad| pfistoupeno v zai 2020 k zaslani zadosti o pFesun finan&nich prostiedkd. Zadosti
20% z celkového rozpoctu jednotlivych partnerskych | bylo vyhovéno v Rozhodnuti €. 202077 pod €. j.: MSMT-14877/2020-2. Schvélend
VS) v zaFi 2020. Jednalo se o presuny mezi kapitolami zména fesila zménu formy a mista realizace projektovych aktivit, tak aby bylo
nejcastéji z kapitoly 2.6 Cestovni ndhrady a navyseni umoznéno zajistit pInéni cil(i projektu. Umoznila G¢ast na dal$ich dopliujicich
poloZek 2.1., 2.4 2 2.5. Zména se tykala umoznéni | tuzemskych vzdélavacich akcich a zajistila podporu projektovych manazer( v Gcasti
Ucasti na odbornych skoleni a vzdélavani v tuzemsku a na online vzdélavani. Zadost byla tvorena v srpnu 2020, kdy byly optimisticky
to ionline formou. planovany tuzemské pracovni cesty na seminare v obdobi 10-12/2020, coz na konci
zafi bylo naru$eno znovu vyhladenim nouzového stavu v CR.




Dodategny presun finanénich prostfedki na podzim | Z diivodu znovu zavedenych opattenich vlady a vyhla$enim nouzového stavu v CR a
2020 tesila kazda zapojend VS v limitu do 20 % z souvisejicich omezeni pracovnich cest i v mésicich fijen aZz prosinec 2020 bylo nutno
celkovych nakladu diléi ¢asti a s dodrzenim pravidel | vSechny planované tuzemské cesty na odborné skoleni pro projektové pracovniky
nenavysovani kapitol mzdovych (suma 2.1, 2.2,2.3) a | realizovat v online formé, proto byly plany vyufZiti prostfedkd znovu revidovény a
kapitoly cestovnich ndhrad. kazda VS provedla dil¢i zmény popsany v diléich zavére¢nych zpravach.




Prehled o
pokracujicim
projektu

Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostfedka jiz bylo vyéerpano. V pfipadé, Ze je
planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostredki (souhrnny
udaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do budoucna)




Specifikace ¢erpani finan¢ni dotace na feSeni projektu (vyplnit za cely projekt)*

Pridélena
dotace na feSeni
projektu - Cerpani dotace (v tis. K&)| Rozdil (v tis. K&) Rozdil (v %) z celkové pridélené dotace
ukazatel | (v tis.
KE)
Kapitalové financni
1. . 0 0 0 0%
prostiedky celkem
12 DIouh‘odoby’/ nehmotny majetek o 0 o 0%
(SW, licence)
13 SaTostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)
1.4 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Béiné financni prostredky
2. 3605 3533 -72 -2%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 1302 1421 119 3%
Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
22 odmény hrazen’e na zakladé 210 30 180 5%
nepojmenovanych smluv
uzavienych podle zakona § 1746
odst. 2 ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky
zakonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojiSténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 445 478 33 1%
statni politiku zaméstnanosti a
pridély do socialniho fondu
Ostatni:
24 Materiléulni nélflady (v€etné w5 14 G 59
drobného majetku)
2.5 Sluzby a naklady nevyrobni 674 976 302 8%
2.6 Cestovni ndhrady 927 414 -513 -14%
2.7 Stipendia 0 0 0 0%
Celkem bézné a kapitalové
3. L, . 3605 3533 72 2%
financni prostredky

Blizsi zdlivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pridejte fadky podle potieby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdtvodnéni

Castka (v tis. K¢)

2.1

Mzdy — byly vyplaceny formou odmény pracovnikiim aktivné se podilejicim na
projektovych aktivitach (viechny VS)

1421

2.2

Ostattni mzdové naklady - byly vyplaceny formou DPP pracovnikidim aktivné se
podilejicim na projektovych aktivitach (JCU)

30

2.3

Odvody — jedna se o zakonné odvody a zakonnych pojisténi z vyplacenych mezd
2.1,2.2

478

2.4

Nakup a nutnost vyuZziti materidlnich nakladd pro plnéni cild projektu si vyzadala
predevsim epidemiologickd situace Covid-19 a s ni souvisejici opatfeni vlady a
vnitfni opatfeni OU, které znemoznily realizaci zahranicnich cest a kladly vyssi
naroky na online komunikaci a alternativni zpisoby realizace projektovych
aktivit. Vétsina aktivit se pfenesla do online prostfedi, odborné sminare,
pracovni schiizky ke sdileni zkusenosti apod. Pro kvalitni zajisténi zapojeni
project manageru a naplnéni tak cild projektu, jim byla zakoupena drobna
technika pro préci z domova - sluchatka, klavesnice, mysi, adaptéry/dokovaci
stanice, monitory, stolni lampy, stolni tiskarna, projektor pro realizaci
konferenénich hovor(, studijni materidl v podobé literatury, a déle drobny
spotfebni material jako tonery, kancelarské potteby, USB apod. (OU, MENDELU,
UTB, VFU, VSE, VSPJ)

214




2.5

Sluzby — jedna se o Uhradu sluzeb souvisejicich se zajisténim zahrani¢niho
$koleni (OU, VSE), sluzby v souvislosti s podavani zahrani¢nich projekt
(MENDELU), souvisejicich se zajisténim prostor v rdmci realizace projektového
interniho $koleni projektovych pracovnik( UTB ve Zliné a hradu online
zahranicnich i tuzemskych skoleni pro projektové pracovniky zabyvajicimi se
zahrani¢nimi granty (UTB), o Uhradu sluZeb souvisejicich se zajisténim
zahraniéniho $koleni, narodnich vzdélavacich kurzd, internich seminara a sluzeb
externiho poradce-konzultanta (UHK), egistra¢ni poplatky mezinarodnich
vzdélavacich a odbornych akci, zajisténi internich vzdélavacich akci (VFU)

976

2.6

Cestovni nahrady — jednd se o cestovni ndhrady z pracovnich cest konanych v
ramci projektovych aktivit - zahrani¢ni sluzebni cesty na seminare, tuzemské
akce vzdélavacicho charakteru, projektové setkani partner( Krtiny a cestovni
nahrady na iunterni projektova setkani - vechny VS

414

* VS vyplni pouze #luté podbarvend pole tabulky.

Poznamka: V pfipadé, Ze potiebujete sdélit dalsi doplnujici informace, uvedte je v pfiloze.




