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ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cile Uvedte pfedem stanovené cile a u kazdého z nich uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné dlvod, proc
projektu splnén nebyl.
Cil 1 Zajistit, aby k datu Géinnosti nafizeni GDPR byla $kola schopna prokazat zakladni shodu s timto nafizenim v
klicovych oblastech

SPLNENO v nize uvedeném rozsahu:

1) Zmapovani ¢innosti zpracovani osobnich udajd (01-05 2018)

2) Vytvoreni registru zpracovani osobnich tdajt (02 2018)

3) Prvotni a postupne naplnéni registru zpracovani osobnich ddajd daty (02 12 2018)

4) Imenovani povéFence pro ochranu osobnich tdajéi (14. 5. 2018) a oznameni UOOU (24. 5. 2018)

5) Vytvoreni, udrZzovani a provozovani vnitfniho elektronického (on-line) prostfedku komunikace zaméstnanci
a organl OU s povérencem pro pohotové feseni ad hoc otdzek a problému — helpdesk (05-12 2018)

6) Vytvoreni zavaznych vnitinich pfedpist s vyznamem pro zpracovani a ochranu osobnich Gdajd, véetné jejich
zverejnéni vii¢i zavazanym osobam (04-12 2018)

7) Viytvoreni, pravidelnd aktualizace a zvefejriovani aktualizované verze obecnych informaci o zpracovani a
ochrané osobnich Udajli prostfednictvim webovych stranek, https://www.osu.cz/gdpr/, (05-12 2018)

8) Vytvoreni, pravidelna aktualizace a zverejriovani aktualizované verze specialnich informaci o zpracovéni a
ochrané osobnich Udajll pro jednotliva pracovisté OU (pf.: https://dokumenty.osu.cz/osu/poradenske/gdpr-
poradenske-centrum.pdf) (05-12 2018)

9) Vytvoreni, kontrola a pravidelna aktualizace zpracovatelskych smluv, souhlast a poskytovani informaci o
zpracovdni a ochrané osobnich Udajd (typicky pro pracovisté zpracovavajici zvlastni kategorie osobnich
Udajli — napf. Vyzkumné obemtolog:cke centrum LF QU) (04 12 2018)

10) Uéast na skolenich poskytovanych tfetimi stranami zaméstnanciim OU (04-12 2018)

11) Poskytovani vnitfnich $koleni o zpracovéni a ochrané osobnich Gdajl pro orgdny a zaméstnance OU (02-12
2018)

Cil 2 Analyzovat a implementovat opatieni k ochrané osobnich tGdaji pro viechny zdsadni systémy Skoly a
oblasti zpracovanl osobnich udaja

SPLNENO v nize uvedeném rozsahu:

1) Vnitini elektronické a informaéni systémy OU v&etné jejich kli€¢ovych moduld (personalni, ekonomicky,
studijni, knihovni)

2) Vnitini €innosti, operace, postupy a procesy zpracovavani osobnich tdajd na OU (zejména procesy
zpracovani zvldstnich kategorii osobnich idaji — napf. jiz zminéné Vyzkumné obezitologické centrum LF OU)

Cil3 Spojit sily a kapacity vefejnych vysokych skol ke spoleénému postupu pii ndvrhu a nasazeni prvni verze
komplexniho systému ochrany OU

SPLNENO v niZe uvedeném rozsahu:

1) Sdileni vnitFnich dokumentl a materidld OU s ostatnimi Uéastniky Projektu (zejména prostiednictvim
spoleéného datového uloZisté Projektu)

2) Sdileni zkuSenosti i ndvrhd Feseni problematickych situaci, zejména prostfednictvim osobnich setkani
v ramci akci zastiténych Projektem

3) Pfendseni (transfer) a pfimérend aplikace postup( pfi zpracovani a ochrané osobnich Udaju pouzivanych
ostatnimi Ucastniky Projektu do vnitfniho prostfedi OU (typicky pfi vytvdreni vlastnich vnitfnich predpist
a ad hoc feseni problematickych situaci — napf. plnéni informaéni povinnosti viiéi verejnosti na akcich
0ou)

PInéni
kontrolova- || Uvedte stanovené kontrolovatelné vystupy projektu a do jaké miry byly spinény, pfipadné davod, proc
telnych spinény nebyly.
vystuptl
V1 Pfehled o €innostech zpracovaniv organizaci

SPLNENO tim, Ze byly nejprve zmapovény hlavni (pfevazujici, ne1caste13|) zpUsoby zpracovanl osobnich

udajd —Jakesu hlavni agendy (pfiblizné 01-02 2018), nasledné byl vytvofen registr Cinnosti zpracovani

osobnich Gdaju (pfiblizné 02 2018), poté byly uréeny osoby odpovédné za prvotni ,naliti dat do systému a

nasledné doslo k onomu pfedvidanému vloZeni dat do systému (pfiblizné 02-04 2018). Systém je nadale

udrZovan a doplfiovan (05-12 2018).

V2 Identifikace kllcovych svstemu a oblasti zpracovani OU
SPLNENO tim, Ze byly zmapovany hlavni (prevazunc; nejcastéjsi) zpusoby zpracovani osobnich tudajl —
jakési hlavni agendy (pfiblizné 01-02 2018) pomoci vlastnich zaméstnanct OU.

V3 Interni legislativa k ochrané OU

SPLNENO tim, e bylo vyhotoveno a vyddno opatieni rektora & 45/2018, co? je vnitfni norma OU zavazujici
bezprostfedné zaméstnance na vSech urovnich a pfi v8ech ¢innostech, pfi kterych dochazi ke zpracovani
osobnich Udajd. Uvedend vnitfni norma byla vydana dne 24. 5. 2018 s U¢innosti od 25. 5. 2018. Zvefejnéna
byla prostfednictvim vnitfniho elektronického (on-line) systému, ktery je pfistupny viem zaméstnancim
OU, pfitemz zaméstnanci OU jsou zavazani k dodrZovani internich norem tam zverejnénych.
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Personalni Zajlstenl ochrany OU

SPLNENO tim, 7e dne 14. 5. 2018 byl jmenovén povéfenec pro ochranu osobnich tdajd, jimi je
zaméstnanec OU s dokonéenym dplnym pravnickym vzdélanim v oboru prava CR (Megr. v oboru Pravo). Dne
24. 5. 2018 pak bylo ustaveni této osoby véetné jejich kontaktnich Gdajd sdéleno UOOU. Prostiednictvim
vyse uvedené vnitfni normy (opatfeni rektora ¢. 45/2018) byla uloZena povinnost kazdé souéasti
(pracovidté) OU urcit osobu odpovédnou za operace v registru éinnosti zpracovani osobnich Gdajd a
komunikaci s povéfencem pro ochranu esobnich Gdaj.

Metodiky a doporuceni

SPLNENO tim, Ze dne 24. 5. 2018 byl rozesldn e-mail viem zaméstnanciim OU obsahujici jako pfilohu
metodicky pokyn s ndzvem ,Zakladni pravidla pro zaméstnance pro ochranu osobnich Udajl na Ostravské
univerzité” aneb ,Desatero GDPR", ktery ve struéné a srozumitelné podobé uvadél zejména prakticka
doporuceni pro zaméstnance, jak zakonné pracovat s osobnimi tdaji pfi pInéni jejich ka?dodennich kol

Registr zpracovani OU
SPLNENO tim, Ze byla zakoupena licence specializovaného softwaru pro spravu osobnich tdajd a
monitoring jejich zpracovavani, ktery se stal zakladem registru ¢innosti zpracovani osobnich udajt na OU.

Posouzeni dopadu a implementace opatrem

SPLNENO tim, Ze byly zjigtovany procesy, pfi kterych dochazi ke zpracovavani zvldstnich kategorii osobnich
udaja a nésledné bylo osetfeno jejich zpracovani na konkrétnich pracovistich (pfikladem budiZ pravé
Vyzkumné obezitologické centrum LF QU s provadénim klinickych studii na vefejnosti/pacientech).

Doporuceni k ochrané OU v oblasti vyzkumnych dat

SPLNENO tim, e jSOLI feSeny ad hoc pfipady konkrétnich zpracovdni pro konkrétni vyzkumné projekty,
nebo pracovisté, coZ vzhledem k roztfisténosti a riznorodosti vyzkumu je zfejmé jedinou uchopitelnou
cestou v kratkodobém horizontu (piikladem budiz feseni pfeddvéni vysledkd konkrétni klinické studie do
zahranici smluvnimu partneru s vyuZitim ddsledné anonymizace osobnich tGdajd). OU zde prostfednictvim
Skoleni vede vedouci (fidici) zaméstnance k tomu, aby takovd zamyslena zpracovani osobnich tdajd
nejprve konzultovali s povéfencem pro ochranu osobnich Gdajd.

Dokumentace

SPLNENO tim, Ze univerzitni registr ¢innosti zpracovani osobnich ddaji umozriuje pohodiné exporty dat do
strojove citelnych tabulek, coZ umozZiiuje pohotové vytvofit konkrétni dokumentaci konkrétnich zpracovani
osobnich udajd (nebOjeJICh skupln/kategorn) Timto zplisobem Ize pohotové plnit povinnost vytvaret
aktualni dokumentaci zejména pro potfeby UOOU nebo podéni osob vyuzivajicich zejména svého prava na
pFistup.

Vzdélavani a informovanost v oblasti ochrany OU

SPLNENO tim, Ze v(i&i zamé&stnanciim OU byla, jsou a budou provadéna koleni s touto tématikou (napf.
unor, zafi 2018) ddle pomoci rozeslani informaéniho e-mailu ze dne 24. 5. 2018, jeho? souédsti byl odkaz
na tehdy nové vydané opatieni rektora 45/2018 a dale metodicky pokyn ,Desatero GDPR". Informacni
funkci vé&i zaméstnancim viak (dilem zémérné, dilem nezamyslené) plni také dokumenty, které primarné
slouZi ke spInéni informaéni povinnosti OU v(ii vefejnosti — pfikladem budiz informace pro Poradenské
centrum OU (https://dokumenty.osu.cz/osu/poradenske/gdpr-poradenske-centrum.pdf). Informace
zaméstnancdm OU pro plnénf zcela konkrétnich tkoll (Einnosti) jsou pak poskytovany povéFencem pro
ochranu osobnich udaji skrze elektronicky (on-line) informaéni systém (helpdesk). Postupné je dile
provadéno Skoleni vedoucich (Fidicich) zaméstnanc( jednotlivych sougasti OU (fakult a Ustav() na téma
zpracovani a ochrana osobnich (dajd — uvedend $koleni probéhla jiz v roce 2018, bude se viak s nimi
pokraovat také v roce 2019.

Zmény
v feSeni

Pokud doslo v prilbéhu Fedeni ke zméndm, uvedte je, vysvétlete pFidinu, v pfipadé, Ze jste zadali o jejich
povoleni MSMT, uvedte €. j. vyfizeni této zadosti.

¢ Jednotlivé zmény Zdavodnéni (pfipadné ¢. |. vyfizeni
) (pFidejte Fadky podle potfeby) 7adosti na MSMT)
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Pfehled o
pokradujici
m projektu

Pokud se jednd o pokralujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedk( jiz bylo
vylerpdno. V pfipadg, ie je pldnovano pokrafovani projektu v dalsich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Rok realizace Cerpani finanénich prostiedkd Poznamka (pfipadné vyhled do

3




(souhrnny udaj)

budoucna)

Poznamka: V pfipadé, 7e potiebujete sdélit dalsi dopliujici informace, uvedte je v pfiloze.

Specifikace ¢erpani financni dotace na rFeseni projektu

(vyplnit za cely projekt)

Pridélena dotace
na feseni projektu -

Cerpani dotace

ukazatel | (v tis. Kg)
(v tis. K&)
1. | Kapitalové financni prostfedky celkem 0 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0 0
2. | Bézné financni prostiedky celkem 310 310
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (v€etné pohyblivych sloZek) 231 231
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 0 0
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného
2.3 | na socidlni zabezpeleni a pfispévku na statni politiku 79 79
zameéstnanosti a pfidély do socidlniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady (vfetné drobného majetku) 0 0
2.5 | SluZby a naklady nevyrobni 0 0
2.6 | Cestovni ndhrady 0 0
2.7 | Stipendia 0 0
3. | Celkem béiné a kapitalové financni 310 310

prostredky




rd r

BliZ3i zdGvodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky podle potieby)

Cislo
loZ : s g ; 5 . e
po. ozvky Nazev vydaje a jeho zdivodnéni Castka (v tis. Kg)
(viz pFed-
chozi tab.)
2.1 Mzdy Fesitelského tymu 231
2.3 Zakonné zdravotni a socidlni pojisténi 79







