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Cast prvni
UVODNIi USTANOVENI

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Rad vybérového Fizeni Ostravské univerzity (dale jen ,fad“) je vnitfnim
predpisem Ostravské univerzity (dale jen ,OU*) podle § 17 odst. 1 zakona
€. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakonu
(zékon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjsich pfedpisu.

Timto fadem se fidi vybérova fizeni pro obsazovani pracovnich mist na OU
a jejich soucCastech, kterd maji byt zastdvana zameéstnanci v pracovnim
poméru. Ustanoveni tohoto fadu se pouziji také pfi obsazovani pracovniho
mista, které je aktualné zastavano zaméstnancem s pracovnim pomérem na
dobu urcitou.

Pracovnim mistem se pro potfeby tohoto fadu rozumi systemizované misto
v souladu s ustanovenimi Organizaéniho fadu OU.

Vybérovym fizenim se pro UCely tohoto fadu rozumi fizeni, v némz jsou na
zakladé pfedem stanovenych podminek zjistovany predpoklady uchazece pro
vykon prace na obsazovaném pracovnim misté.

Posuzovani predpokladi uchazece je zalozeno na komplexnim zhodnoceni
nejruznéjSich faktord s ohledem na obsazovanou pracovni pozici (napf.
odbornost, délka praxe, zkuSenost s praci v zahrani€i, zkuSenost s praci
v soukromém sektoru, kvalita i kvantita tvir€i ¢innosti, kvalita vyuky, zkuSenost
s transferem znalosti, patenty a vynalezy, zkuSenost s popularizaci vysledku
tvarci Cinnosti, vstficnost, zkusenost s vedenim zaméstnancu, znalost angli¢tiny
a dalSich cizich jazyku, kreativita, samostatnost, apod.)

Clanek 2
Upusténi od vybérového fizeni

Od vybérového fizeni mize vedouci pfislusné soucasti upustit:

a) vsouladu s Kariérnim fadem OU ¢l. 12 odst. 6 v pfipadé, kdy je obsazovano
pracovni misto zaméstnancem, ktery dané misto jiz zastava, a celkovy
vysledek bezprostfedné prfedchazejiciho dlouhodobého hodnoceni tohoto
zaméstnance je vynikajici, velmi dobry nebo dobry (dlouhodobé hodnoceni
je mozné nahradit kratkodobym hodnocenim, neni-li mozné provést
dlouhodobé hodnoceni v souladu s ¢l. 12 Kariérniho fadu Ostravské
univerzity);

b) v pfipadé pfevodu na jiné pracovni misto nebo doplnéni dalsiho pracovniho
mista u stavajiciho zaméstnance za podminky, Zze dany zaméstnanec
splfiuje kvalifikaCni pfedpoklady pro obsazované pracovni misto a zaroven
bezprostfedné nadfizeny vedouci zaméstnanec obsazovaného pracovniho
mista stouto zménou souhlasi a celkovy vysledek bezprostiedné
pfedchazejicihno dlouhodobého hodnoceni tohoto zaméstnance je
vynikajici, velmi dobry nebo dobry (dlouhodobé hodnoceni je mozné
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nahradit kratkodobym hodnocenim, neni-li mozné provést dlouhodobé
hodnoceni v souladu s €l. 12 Kariérniho fadu Ostravské univerzity). To
neplati, jde-li o zménu kariérni drahy z administrativni na akademickou;

C) Vv pripadé zakonné povinnosti nabidky vhodného pracovniho mista;

d) v pfipadé obsazeni pracovniho mista uchaze¢em, ktery absolvoval Ustni ¢ast
vybérového fizeni na OU na jiné pracovni misto nejvySe pred 12 kalendainimi
mésici, nebyl vyfazen jako nevhodny kandidat, splfiuje pozadované kvalifikacni
a dalSi pfedpoklady pro obsazované pracovni misto a vedouci zaméstnanec
obsazovaného pracovniho mista s timto postupem souhlasi;

e) v pfipadé obsazovani pracovniho mista, které patfi do kategorie délnik |
a délnik Il v souladu s Vnitfnim mzdovym pfedpisem OU;

f) v pfipadé obsazovani pracovniho mista neakademického zaméstnance, kdy,
jehoz financovani bylo pfedmétem vefejné soutéze o podporu z
mimouniverzitnich vefejnych zdroji a misto bude obsazeno osobou, ktera byla
pfimo uvedena v zadosti o danou podporu, nebo v pfipadé, kdy z objektivnich
ddvodu neni mozné provést vybérové fizeni bez toho, aby doslo k poskozeni
zaméstnavatele;

g) v pfipadé obsazeni pracovniho mista, jehoz financovani bylo pfedmétem
vefejné soutéZze o podporu z mimouniverzitnich zdroju, studentem OU za
predpokladu, Ze druh prace souvisi se studijnim programem, do kterého je
student pfijat, student splfiuje kvalifikacni a dalSi predpoklady
obsazovaného pracovniho mista a vedouci zaméstnanec obsazovaného
pracovniho mista s timto postupem souhlasi;

h) v pfipadé pfimého osloveni uchaze¢e mimoradnych kvalit o pracovni misto
profesora a docenta (zpravidla ze zahrani¢i) po schvaleni takovéhoto
postupu Védeckou radou OU;

i) vpfipadé, Zze mzda zaméstnance je Caste¢né hrazena z podpurného
programu jiného statu a zameéstnanec jiz proSel vybérovym Fizenim v této
zemi a bezprostfedné nadfizeny zaméstnanec s timto souhlasi.

Clanek 3
Typy vybérovych rizeni

PFfi obsazovani pracovniho mista profesora, docenta, odborného asistenta,
asistenta, lektora, vyzkumnika | az IV a postdoc | a Il podle Vnitfniho mzdového
predpisu OU se postupuje podle vybérového fFizeni na pracovni misto
akademickych pracovnikd.

Pfi obsazovani pracovniho mista neuvedeného v odst. 1 tohoto ¢lanku se
postupuje podle vybérového fizeni na pracovni misto dalSich zaméstnancu.

o o Cast druha )
VYBEROVE RIZENI NA PRACOVNI |\£||STO AKADEMICKYCH
PRACOVNIKU

Clanek 4
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Vyhlaseni vybérového fizeni na pracovni misto akademickych pracovnik

1

. Vybérové fizeni na pracovni misto akademickych pracovnikll organiza¢né

zaclenéné na fakulté vyhlasSuje dékan, v ostatnich pfipadech rektor. V pfipadé
vybérového Fizeni na pracovni misto obsazované podle zvlastniho pfedpisu,
dohodne rektor nebo dékan postup vypsani vybérového fizeni s organem,
jemuz tato pravomoc nalezi podle tohoto zvlastniho predpisu.

. VyhlaSeni vybéroveho fizeni se zvefejiiuje v Ceské verzi ve vefejné Casti

internetovych stranek pfislusné soucasti, ve vefejné casti internetovych
stranek OU a na pfislusném odborném pracovnim portale (napfiklad
researchjobs.cz, researchgate.com) a/nebo v pfislusném odborném médiu
s celostatnim dosahem.

. Vyhlaseni vybérového fizeni na pracovni misto profesora, docenta, odborného

asistenta, vyzkumnika Il az IV a postdoc | a Il musi byt zvefejnéno v anglické
verzi také na portale Evropské unie Euraxess a anglické verzi internetovych
stranek OU.

. Vyhlaseni vybérového fizeni musi byt zvefejnéno podle odst. 2 a 3 nejméné

30 dnd pred koncem Ihlty pro pfihlaseni se do vybérového fizeni.

. Vyhlaseni vybérového fizeni obsahuje zejména:

a) oznaceni pracovniho mista,

b) popis pracovniho mista,

c) oznaceni specifikace mezinarodniho vyzkumného profilu uchazece (R1-
R4),

d) predpokladanou vysi Gvazku,

e) kvalifikaéni a dalSi pfedpoklady pro jeho obsazeni,

f) predpokladané datum nastupu,

g) vycCet pozadovanych dokladl od uchazece,

h) termin, zplQsob, formu a misto pro dodani pfihlasky a pozadovanych
dokladu od uchazece,

i) jazyk, ve kterém bude vybérové fizeni vedeno.

Clanek 5

Komise pro vybérové fizeni na pracovni misto akademickych pracovniku

1.

Komisi pro vybérové fizeni na pracovni misto akademickych pracovniki (dale
jen ,komise pro akademiky“) a jejiho pfedsedu ustanovuje ten, kdo vybérové
Fizeni vyhlasil (dale jen ,vyhlagovatel“). Clenem komise pro akademiky,
popfipadé jejim pfedsedou muze byt i sam vyhlaSovatel. VyhlaSovatel mlze
ustanovit i stalou komisi pro akademiky (nebo jeji ¢ast) pro urcité obdobi.
Komise pro akademiky musi byt véetné predsedy minimainé tfi¢lenna. Clenem
komise musi byt externi odbornik, tj. osoba, ktera neni v pracovnim poméru
k OU.

PFi sestavovani komise pro akademiky vyhlaSovatel dba o vysokou odbornou
urovenl a mordalni bezdhonnost jejich €lend a v ramci moznosti také
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o vyvazenost jejiho slozeni, zejména co do seniority, pohlavi a odborného
zaméfeni jejich ¢lend.

Clenem komise pro akademiky je vzdy vedouci pracoviété, pro které je
vybérové fizeni vyhlaSeno. To neplati, pokud se jedna o vybérové fizeni na
pozici vedouciho daného pracovisté nebo v pfipadé stfetu zajml popsaného
v odst. 5.

Clenem komise pro akademiky nemtze byt osoba, ktera je osobou blizkou
pfihlaSenému uchazedi, nebo ktera se sama o pracovni misto uchazi. Je-li
osoba, ktera ma byt ¢lenem komise, osobou blizkou uchazeéi nebo je sama
uchaze¢em, musi toto bezodkladné sdélit vyhlasSovateli.

Jednani komise pro akademiky se mize ucastnit jako pozorovatel delegovany
zastupce akademického senatu vyhlasovatele, a to pouze v pfipadé, ze neni ve
stfetu zajmu podle odst. 5.

Clanek 6
Pravidla ¢innosti a postupu komise pro akademiky

Pfedseda komise pro akademiky ma pravo vyradit pfihlasky uchazec, které
zjevné nesplriuji podminky vybérového fFizeni. O vyfazenych pfihlaskach
dodate¢né informuje komisi pro akademiky. Sporné pfipady ponecha na
rozhodnuti komise pro akademiky.

Jednani komise pro akademiky se mUlze konat prezencné i na dalku
prostfednictvim elektronickych komunikaénich prostfedk(. Jednani svolava
pfedseda v dostate¢ném C¢asovém predstihu.

Posuzovani uchaze¢u milze probihat ve vice kolech. Soucasti posuzovani musi
byt nejpozdéji v poslednim kole pohovor s uchazec¢em, at jiz za osobni U¢asti
uchaze€e na OU nebo na dalku prostfednictvim elektronickych komunikaénich
nastrojl umozriujicich vedeni pohovoru.

Komise pro akademiky si mlze pro potfeby posuzovani vhodnosti uchazece
vyzadat od uchazele predlozeni dodateénych relevantnich materiall nebo
dokladu, nez bylo pozadovano ve vyhlaseni vybérového fizeni, a poskytne
uchazeci pfiméfreny ¢asovy prostor pro jejich dolozeni.

Komise pro akademiky mlze uchazece vyzvat k pfedneseni vefejné pfednasky.
Komise pro akademiky je zpusobila rozhodovat za uc€asti nadpoloviéni vétSiny
vSech ¢lenl komise, nejméné vsak tfi.

Komise pro akademiky rozhoduje hlasovanim, které neni tajné, pokud se
komise nedohodne jinak. K pfijeti rozhodnuti je zapotfebi nadpolovi¢ni vétsiny
vSech €lenl komise. Pfi rovnosti hlast rozhoduje hlas pfedsedy komise.

Po posouzeni uchazeCl komise pro akademiky rozhodne o vyfazeni
nevhodnych uchazec€u z vybérového fizeni. V pfipadé, Ze posuzovani probiha
ve vice kolech, mlze rozhodovat komise pro akademiky po kazdém kole.

Z uchazecu, ktefi nebyli vyfazeni pro nesplnéni pozadavkl nebo nevhodnost,
sestavi komise pro akademiky pofadi od nejvhodnéjsiho uchazece. Komise pro
akademiky muze rozhodnout, Zze 24&dny z uchazel neni vhodny pro
obsazované pracovni misto.



Vnitini predpisy Ostravské univerzity

Rdd vybérového fizeni Ostravské univerzity

10. VyhlaSovatel uzavie vybérové fizeni vybérem vhodného uchazece. Neni-li
vhodny uchazeg¢, rozhodne, zda se bude vybérové fizeni opakovat.

11. VyhlaSovatel je pfi vybéru vazan zavéry komise tykajicimi se vybéru vhodnych
a nevhodnych uchazecu. Vyhlasovatel neni vazan pofadim vhodnych uchazecd
vyplyvajicim ze zavéru komise.

12.Nevhodni uchaze€i mohou byt informovani o vyfazeni z vybérového fizeni
pribézné, nejpozdéji bezodkladné po ukonéeni vybérového fizeni. Nevybrani
vhodni uchazedi jsou informovani o tom, Zze nebyli vybrani, bezodkladné po
ukonc&eni vybérového fizeni.

13. O priibéhu a vysledku vybérového fizeni se pofizuje struény zapis, ktery podepisuje
predseda komise pro akademiky a vyhlaSovatel. Zapisovatelem pribéhu
vybérového fizeni je zpravidla zameéstnanec pfislusného personalniho pracovisté,
nerozhodne-li pfedseda vybérové komise jinak. Zapis je neverejny.

14.Vysledek vybérového fizeni v rozsahu nazvu pracovniho mista, nazvu
pracovisté a jména vybraného uchazeCe se zvefejni ve vefejné Ccasti
internetovych stranek OU nejdfive v den platnosti pracovni smlouvy s vybranych
uchazeCem, nejpozdéji do 14 dnl od data nastupu zaméstnance na pfislusné
pracovni misto.

Cast tieti
VYBEROVE RIZENI NAVPRACOVI:li MiSTO DALSICH
ZAMESTNANCU

Clanek 7
Vyhlaseni vybérového fizeni na pracovni misto dalSich zaméstnanci

1. Vybérové fizeni na obsazeni pracovniho mista dalSich zaméstnancu vyhlasuje
v pfipadé pracovnich mist organizacné zaclenénych na fakultu dékan,
v ostatnich pfipadech rektor.

2. Vyhlaseni vybérového fizeni se zverejiiuje v Eeském jazyce ve verejné sekci
internetovych stranek pfislusné soucasti, vefejné sekci internetovych stranek
OU a na vhodném pracovnim portale s celostatni pasobnosti (napf. jobs.cz).

3. Vybérové fizeni musi byt zvefejnéno podle odst. 2 nejméné 30 dnu pred
koncem Ih{ty pro pfihlaseni se do vybérového fizeni, v mimofadnych pfipadech
muze byt vyhladovatelem Ih(ta zkracena az na 14 dng.

4. Vyhlaseni vybérového fizeni obsahuje zejména:

a) oznaceni pracovniho mista,

b) popis pracovni napiné pracovniho mista,

c) predpokladana vysSe uvazku,

d) kvalifikaéni a jiné pfedpoklady uchazece,

e) predpokladané datum nastupu,

f) termin, zpusob, formu a misto pro dodani pozadovanych dokladd,
g) vycet dokladl pozadovanych od uchazece.
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Clanek 8
Komise pro vybérové rizeni na pracovni misto dalSich zaméstnanct

Komisi pro vybérové fizeni na pracovni misto dalSich zaméstnancl (déale jen
.Komise pro dal§i zaméstnance®) a jejiho pfedsedu ustanovuje vyhlaSovatel.
Clenem komise, popiipadé jejim predsedou miZe byt i sam vyhlagovatel.
VyhlaSovatel mlze ustanovit i stdlou komisi (nebo jeji ¢ast) na urcité obdobi.
Komise pro dal$i zaméstnance musi byt v€etné pfedsedy minimalné tficlenna.
Pfi sestavovani komise pro dalS§i zaméstnance vyhlaSovatel dba o vysokou
odbornou urover a moralni bezuhonnost ¢len komise a v ramci moznosti také
0 vyvazenost jejiho sloZeni, zejména co do seniority, pohlavi a odborného
zaméreni jejich ¢lend.

Clenem komise pro dal$i zaméstnance je vzdy pfimy nadfizeny prislusného
pracovniho mista. To neplati v pfipadé stfetu zajmu popsaného v odst. 5.
Clenem komise pro dalsi zaméstnance nem(ize byt osoba, ktera je osobou
blizkou pfihladenému uchaze€i, nebo kterd se sama o obsazované misto
uchéazi. Je-li osoba, ktera ma byt ¢lenem komise, osobou blizkou uchazeci nebo
je sama uchazeCem, musi toto bezodkladné sdélit vyhlaSovateli.

Clenem komise pro vybérové Fizeni na obsazeni mista kvestora, feditele
soucasti OU a tajemnika soucasti OU je vzdy osoba, ktera neni v pracovnim
poméru k OU. Clenem komise pro vybérové Ffizeni na obsazeni mista tajemnika
soudasti OU je vzdy zastupce vedeni OU, kterého uréi rektor. Clenem komise
pro vybérové fizeni na obsazeni mista kvestora a feditele soucasti OU je vzdy
dékan.

Clanek 9
Pravidla jednani a postupu komise pro dalSi zaméstnance

Na postup komise pro dalsi zaméstnance se vztahuje pfiméfené ¢lanek 6.

1.

Cast étvrta
SPOLECNA, PRECHODNA A ZAVERECNA USTANOVENI

Clanek 10
Spoleéna ustanoveni

Administrativni ¢innost spojenou s vybérovym fizenim zabezpecuje pracovisté,
které ma na starosti personalni administrativu pracovisté vyhlasovatele.
Zaméstnanec pfislusného personalniho pracovisté se na zadost predsedy
komise u€astni jednani komise pro potfeby pofizeni zapisu.

V pribéhu vybérového fizeni musi byt respektovany pozadavky nestrannosti
a rovnych pfilezitosti, s ohledem na specifické potfeby uchazec¢i o zaméstnani.
PFfi vybérovém fFizeni nebudou vyzadovany osobni Udaje uchazece, které
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neslouzi k plnéni povinnosti zaméstnavatele (napf. informace tykajici se
narodnosti, rasoveho nebo etnického puvodu, politickych postojd, Elenstvi v
odborovych organizacich, nabozenstvi, filozofického pfesvédceni, sexualni
orientace, poCtu déti, manzelského stavu a déle informace, které odporuji
dobrym mravim).

3. Pfi vybérovém fizeni by neméla uchazeCim vznikat nepfiméfena
administrativni zatéz.

4. S osobnimi Udaji uchaze€l musi vSichni, ktefi s nimi pfijdou do kontaktu,
nakladat v souladu s pfislusnymi platnymi pravnimi pfedpisy na ochranu
osobnich udaju.

5. V odlvodnénych pfipadech muze vyhlaSovatel vybérové fizeni prodlouZit,
prerusit nebo zrusit.

Clanek 11
Prechodné ustanoveni

Vybérova fizeni zapogéata podle Radu vybérového fizeni Ostravské univerzity v
Ostravé ze dne 25. anora 2021 budou podle néj také dokoncena.

Clanek 12
Zaverecéné ustanoveni

1. Timto Fadem se zruSuje Rad vybérového Fizeni Ostravské univerzity v Ostravé ze
dne 25. unora 2021.
2. Tento fa&d byl schvalen Akademicky senatem Ostravské univerzity dne 20.

prosince 2021.
3. Tento fad nabyva platnosti podle § 36 odst. 4 zakona dnem registrace

Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy a uc€innosti prvnim dnem mésice
nasledujicim po mésici vstoupeni v platnost.

prof. MUDr. Jan Lata, CSc., v.r.
rektor



