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Eticky kodex zaméstnancu a studenti Ostravskeé univerzity
] Cast prvni ,
ZAKLADNI USTANOVENI

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Eticky kodex zaméstnancu a studentd Ostravské univerzity (dale jen ,Eticky
kodex"“) upravuje na Ostravské univerzité (dale jen ,OU“) v souladu se zakonem
€. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o0 zméné a doplnéni dalSich zakonl (zakon
o vysokych skolach), ve znéni pozdéjSich predpisu, (dale jen ,zakon®) a Statutem
OU (dale jen ,Statut”) principy a pravidla etického jednani zaméstnancu a student
OU a pravidla pro jednani Etické komise OU a Etické komise pro vyzkum na OU.

Eticky kodex je vnitfnim pfedpisem OU.

Etické zasady a pravidla etického jednani zaméstnancl je nutno vzdy aplikovat
s ohledem na pracovni zafazeni konkrétniho zaméstnance.

Tento predpis vyuziva pro zjednoduSeni ve svém textu generického maskulina.

Clanek 2
Spole¢né zasady a pravidla etického jednani zaméstnanct a studentii OU

Zaméstnanec a student dodrzuje zakony a ostatni pravni predpisy CR, jakoz
i vnitini pfedpisy a opatfeni OU a jejich soucasti. Cti mravni principy a zasady,
dodrzuje ustanoveni slozenych akademickych slibu, respektuje zakladni pravidla
mezilidskych vztahu a sluSného chovani. Cti zasady kolegiality a akademické
spoluprace.

Zameéstnanec a student jedna charakterné a Cestné, ve veSkeré své €innosti se
vyvaruje nepoctivého a neetického jednani. VUc¢i ¢lendm akademické obce
i ostatnim osobam nevyviji nevhodny i nemistny natlak. Pfipadné kritické podnéty
podava vécné podlozene.

Zaméstnanec a student obhajuje svobodu slova a kritického mysSleni,
samostatného badani, svobodnou vyménu nazoru a informaci. Kritiku, alternativni
nazor a odliSné stanovisko uplatiuje korektné.

Zaméstnanec a student nevyuziva akademickou pudu pro propagaci politickych
stran nebo hnuti &i jejich zajma.

Zaméstnanec a student cti poslani OU vyplyvajici z obecné zavaznych pravnich
predpisti a vnitfnich predpisti OU a pfispiva k jeho naplhovani. Zaméstnanec
a student se zdrzi chovani nebo jednani, které by mohlo ohrozit nebo poskodit
vaznost, distojnost, dobré jméno OU nebo jeji soucasti, a to na akademické pudé
OU i mimo ni.

Vystupuje-li zaméstnanec ve vefejném prostoru, v€etné socialnich siti nebo
vefejnych diskusi a jeho vystupy mohou byt objektivné spojovany s jeho zafazenim
na univerzité (zejména v pfipadé, kdy sam vystupuje jako zameéstnanec OU nebo
je takto oznacen), jedna vzdy tak, aby neposkozoval dobré jméno univerzity. Toto
ustanoveni se vztahuje pfiméfené i na studenty OU v pfipadech, kdy jejich vystup
na verejnosti maze byt spojovan s OU.
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7. UCini-li zaméstnanec nebo student podani vuci OU, které je objektivné
vyhodnoceno jako zamérné poskozujici prava jinych osob, ¢i umysiné nepravdive,
je toto jednani povazovano za poruseni etickych pravidel OU.

8. Zameéstnanec a student si je védom toho, Ze vysledky vzdélavaci a tvirci Cinnosti
dosazené na akademické pudé OU za vyuziti jejiho technického, administrativniho
nebo finanniho zazemi, je neetické poskytovat tfetim stranam ¢i jinak zneuzivat
s cilem osobniho prospéchu. Toto se netyka sdileni vysledkd principem Open
Access Ci v souladu s pozadavky poskytovatell financovani dané vzdélavaci nebo
tvarci Cinnosti. Takovéto sdileni podléha schvaleni vedouciho pfislusné soucasti,
neni-li opatfenim rektora stanoveno jinak.

9. Zaméstnanec a student pecCuje o majetek OU a pouziva ho fadné. Nezneuziva
majetek OU a informacni technologie OU k soukromym zajmim nebo k prospéchu
osobnimu Ci prospéchu treti osoby.

10. Zaméstnanec a student zpracovava a chrani veSkeré osobni udaje v souladu
s obecné zavaznymi pravnimi predpisy, respektuje pravo lidi na ochranu jejich
vlastnich osobnich udaji a dodrzuje opatieni k ochrané veskerych osobnich udaju.

11. Zaméstnanec a student pfistupuje kdruhym osobam nediskriminacné
a s respektem, bez ohledu na jejich rasu, plvod, etnicitu, narodnost, statni
pfislusnost, ideologii, svétonazor, nabozenstvi, vék, pohlavi, sexualni identitu,
sexualni orientaci, majetkové a socialni poméry nebo zdravotni stav.

12. Zaméstnanec se vénuje s plnym nasazenim pedagogické a védecké Cinnosti,
stejné jako se student s plnym nasazenim vénuje studiu. Poctivé dba na
pfiméfenost a unosnou miru svych pracovnich nebo studijnich zavazki na OU
i mimo OU. Respektuje OU i tim, Ze svymi dalSimi aktivitami neohroZuje jeji hlavni
cinnosti.

13. DalSimi obecnymi zasadami etického jednani se rozumi:

a) dodrzovani etickych zasad respektujici oborova specifika;

b) dodrzovani obecné uznavanych zvyklosti etiky prace pfi vzdélavaci
a vyzkumné, vyvojové a inovaéni, umélecké nebo dalsi tvarci ¢innosti (dale
jen ,tvarci ¢innost®);

c) dodrzovani relevantnich etickych pravidel kodifikovanych na institucionaini,
oborové, narodni nebo mezinarodni Urovni;

d) vnitfni poctivost pfi vlastni vyuce €i studiu a vyzkumné a vyvojové praci,
v€etné trvalého sebevzdélavani a rozvijeni vlastnich schopnosti;

e) zaujimani postoju sledujicich prospéch vzdélavani, vyzkumu a vyvoje jako
samoziejmé soucasti Zivota vyspélé spolecnosti;

f) podpora principu akademické svobody a netolerance vici jeho poruSovani
¢i zneuzivani.

14. Zaméstnanec a student respektuji rovna prava vSech z hlediska pfistupu
k informacim, vzdélani a zaméstnani. V mezich svych moznosti a v ramci platnych
predpisu:

a) dba na odstrafiovani bariér vedoucich k diskriminaci a exkluzi;
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b) pfispiva k zajisténi maximalné moznych rovnych pfilezitosti pro osoby se
zdravotnim  znevyhodnénim  respektovanim  jejich  specifickych
vzdélavacich, komunikaCnich a dalSich potfeb a vytvarenim adekvatnich
podpurnych opatfeni k realizaci Zivota na akademické pudé;

c) podporuje pozitivni postoje akademické verfejnosti vic&i lidem se zdravotnim
znevyhodnénim vedouci k vyrovnani podminek jejich samostatné
a plnohodnotné ucasti na akademickém a verejném zivoté.

Clanek 3
Etické zasady a pravidla vzdélavaci ¢innosti

Zaméstnanec je odpovédny za kvalitu vlastni vyuky studentl a vychovy mladych
védeckych pracovnikll, vcetné jejiho pfizpusobeni aktualnim vysledkim
védeckého poznani.

Zaméstnanec a student respektuje nutnost sebevzdélavani se zamérenim na
rozvoj kvality své vyuky, respektive studia.

Zaméstnanec predava obecné znamé i vlastni poznatky studentlim a mladym
védeckym pracovnikim a poskytuje jim pfi tom osobni pfiklad naplhovani
moralnich zasad ve vzdélavani.

Zaméstnanec pfi vyuce explicitné projevuje postoje a zplsoby jednani umoznuijici
zalozeni vztahu uditel-student na vzajemném respektu a duvére. Vede vyuku
zpusobem demonstrujicim spravny vztah k akademické svobodé a podporujicim
rozvijeni samostatného a kritického mysleni studentu.

Zaméstnanec pfi vlastni vyuce, hodnoceni pozadavkl vyuky, zkouSeni, i pfi
jakémkoli dalSim kontaktu se studenty na akademické padé OU, pfistupuje ke
studentim objektivné a nezaujaté. Zaméstnanci a studenti dbaji o to, aby
kolegialni vztahy mezi nimi byly udrzovany nejméné na urovni zakladnich
spoleCensko-etickych pravidel a nemohlo tak dochazet k nevhodné formé
komunikace ¢i kontaktu, kterou by jedna ze stran mohla vyhodnotit jako obtézZujici
jednani.

Zaméstnanec jedna se studenty Cestné, spravedlivé, kolegialné a oteviené.
Nedopousti se znevazovani jejich studijniho usili ¢ osobniho ponizovani,
nemoralniho chovani a natlaku.

Zaméstnanec jde svym chovanim studentum prikladem, uci je zasadam tymové
i individualni akademické prace. Vyucuje svUj obor nebo pfedmét na odpovidajici
urovni sou¢asneho poznani. UCi studenty pracovat s poznatky a metodami oboru
kriticky a v souvislostech.

Zaméstnanec napomaha rozvoji tvar¢iho mysleni studentl a podporuje jejich
odborné publikacni i pracovni aktivity. Podporuje jejich osobnostni a odborny rust.
Pomaha jim navazovat osobni i pracovni kontakty s odborniky v tuzemsku
i v zahranici.

Zaméstnanec nezneuziva svého postaveni vici studentim a nevyzaduje od nich
Cinnosti, které jsou pfedmétem jeho vlastnich povinnosti. V Zadném pfipadé
si neprivlastriuje vysledky jejich prace.
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Zaméstnanec vyvozuje pfiméfené dusledky z pfipadného neetického jednani
studentu.

Student pfi studiu nepodvadi a nedava prilezitost k podvodnému jednani druhym.

Student neznevazuje vysledky své prace, prace svého vyucujiciho, ostatnich
studentl, zaméstnancu, nebo jinych osob.

Zaméstnanec neznevazuje vysledky své prace, prace studentl, ostatnich
zaméstnancl nebo jinych osob. Tim neni dot€eno pravo na kritické hodnoceni
téchto vysledku a jejich pfezkum v souladu s pravidly oborové etiky.

Clanek 4
Etické zasady a pravidla tvaréi €innosti

Zaméstnanec a student je pfistupny v tvaréi innosti tymové spolupraci a odborné
diskuzi. Komunikuje vécnym a otevienym zplsobem s korektni argumentaci, bez
ponizovani druhych ¢i nevhodného znevazovani jejich odborné €innosti.

Zameéstnanec a student respektuje jiny védecky a umélecky nazor.

Zaméstnanec a student se ke svym kolegm chova s pfimérenou kriti€nosti, kterou
uplatiuje i vaci vlastni tvaréi innosti.

Zameéstnanec a student pfi své tvar€i praci reflektuje nejnovéjsi vyvoj ve svém
oboru, odpovida za pfiméfenost, pfesnost, objektivitu pouzitych metod a dba, aby
nedoslo k jejich zkreslovani. Obdobnym zplisobem pecuje o data i zkoumané
materialy, o jejich pfesny popis a standardni zpUsoby archivace. Dba o to, aby
postupy i vysledky tvir&i prace byly pfezkoumatelné.

Zaméstnanec a student povazuje za samoziejmé zpfistupnit vysledky své tvurci
¢innosti za podminek obvyklych pro dany obor.

Zaméstnanec a student pfijima odpovédnost za kvalitu a hodnovérnost vysledku
své tvaréi ¢innosti.

Zaméstnanec poskytuje osobni pfiklad naplhovani etickych zasad pfi tvarci
cinnosti.

Zaméstnanec a student v souvislosti svlastni tvaréi cinnosti apfi jejim
uskutecnovani akceptuje vlastni odpovédnost zejména za:

a) volbu tématiky tvrci ¢innosti z hlediska pfinosu k védeckému poznani,
zejména pokud jde o opakovani jiz prozkoumané vyzkumné tématiky
nebo volbu témat vyzadujici enormni naklady ve srovnani s oCekavanym
pfinosem dosazitelnych vysledkd;

b) nepfedpojatost pfi vyzkumu a pfiméfenost volby vyzkumné metodiky;

c) reprodukovatelnost vysledk( vyzkumu a vyvoje a korektnost postupl
jejich dalSiho zpracovani véetné pfiméreného zplsobu archivace dat pfi
respektovani predpisli nebo zavazkl vysSi urovné pfi archivaci dat;

d) korektnost interpretace vysledkd vyzkumu a vyvoje, jak vlastnich, tak
jinych;

e) uchovani primarnich dat a dokumentace po zvefejnéni svych vysledku

po dobu obvyklou v pfislusném oboru, ¢&i jinak specifikovanou pravnimi
5
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nebo vnitfnimi pfedpisy OU, internimi fidicimi akty OU &i jinymi
opravnénymi zavazky;

f) efektivni vyuzivani finan€nich prostfedku i personalnich zdroju.

9. Zameéstnanec a student povazuje tviréi €innost za zasadni €innost vedouci ke
zvysSovani urovné poznani ve prospéch spolecnosti.

Clanek 5
Etické zasady a pravidla pfi ochrané dusevniho vlastnictvi

1. Zaméstnanec a student dodrzuje etické zasady a pravidla souvisejici
s respektovanim dusevniho vlastnictvi, zejména:

f)

je si védom spoluautorské odpovédnosti za obsah spolecné prace vice
autord;

respektuje duSevni vlastnictvi druhych;

jako autor nebo spoluautor vysledkl se prezentuje pouze tehdy, jestlize jich
sam dosahl nebo k nim pfispél vyznamnym tvur€im zplsobem; disledné se
vyvaruje jakékoliv formy neopravnéného uZziti dila jiné osoby porusSujici
pravni predpisy upravujici ochranu dusevniho vlastnictvi;

nevyuziva eticky pochybnych publikaénich platforem;

nezadrzuje svévolné vysledky, jichz bylo dosazeno financovanim
z verejnych zdroju;

respektuje zasady pfi tvorbé aplikaci a prenosu technologii.

2. P¥i jakémkoli zplsobu zverejnovani vysledkl povazuje zaméstnanec a student za
samoziejmé:

a)

objektivné zhodnotit vyznam pouzité literatury a dalSich informacénich zdroju
vyuzitych pro dosazeni zverejiiovaného vysledku v€etné povinnosti jejich
pfesného citovani;

prevzit odpovédnost za pravdivost udaji a korektnost interpretaci
predkladanych v ramci zverejnéni €i uplatnéni vysledkd;

provést korekci dodatecné zjisténych chybnych dat, vysledka i
interpretaCnich zavéra na téze urovni zvefejnéni, na které byly predlozeny;

kriticky zhodnotit nutnost opakovaného zvefejnéni vlastnich vysledku
v puvodni nebo nevyznamnym zpusobem modifikované podobé; v pfipadé
opakovaného zvefejnéni vlastnich vysledku vzdy uvede v textu informaci,
Ze vysledek byl jiz zvefejnén v€etné Uplné citace pavodniho zdroje;

nefragmentovat vlastni vysledky, tj. nedélit je zbyte€né do vice publikaci za
ucelem zvySovani jejich poctu.

Clanek 6
Etické zasady a pravidla podpurnych ¢innosti

Zaméstnanec pfi uskute¢novani podparnych €innosti OU:
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a) jedna pfi kontaktu s ostatnimi zaméstnanci, studenty ¢i s vefejnosti
ochotné, vstficné a zdvofile bez jakychkoli predsudkul, respektuje
individualitu a komunikacni a socialni dovednosti ostatnich;

b) pfi rozhodovani postupuje profesionalné, bez emoci a bez sledovani
vlastnich soukromych zajmd;

c) vyfizuje své pracovni zalezitosti zodpovédné, bez zbyte€nych pratahd;

d) respektuje znalosti a zkuSenosti ostatnich zaméstnanct OU a vyuZziva je
k odbornému a profesnimu rastu;

e) ochotné pfedava své znalosti a zkusenosti souvisejici s jeho €innosti na OU
¢i nabyté dalSim vzdélavanim koleglim, ktefi maji kratSi praxi;

f) svym jednanim a vystupovanim podporuje duvéryhodnost a profesionalitu
Ou.

Clanek 7
Eticka komise OU

. Kazda soucast (mySleno vzdy jako fakulta, ustav) OU je v Etické komisi OU
zastoupena prave jednim ¢lenem a pravé jednim nahradnikem.

. OU jako celek je v Etické komisi OU zastoupena dvéma Cleny a dvéma nahradniky.
Jeden z téchto ¢lend je uréen zastupcem predsedy Etické komise OU (dale také
,0S0ba vykonavajici funkci pfedsedy”) pro pfipady, kdy pozice pfedsedy Etické
komise OU neni obsazena nebo ji tato osoba ani jeji nahradnik nemuze vykonavat.
Plsobeni takového Clena i takového nahradnika na konkrétni soucasti nebo
konkrétnich soucastech neni rozhodné pro zastoupeni OU jako celku v Etické
komisi OU a takovy €len nezastupuje konkrétni sou€ast. Zastupce pfedsedy Etické
komise OU uréi rektor formou opatieni rektora. Je-li tento zastupce zvolen
prfedsedou Etické komise OU, uréi rektor jiného ¢lena zastupcem predsedy Etické
komise OU.

. Eticka komise OU ma devét ¢lent a devét nahradnikad.

4. Funk¢ni obdobi Clena je do dne pfedchazejicimu dni vydani opatfeni rektora,

kterym jsou nové ur€eni Clenové Etické komise OU. Rektor ur€i vSechny Cleny
a vSechny nahradniky Etické komise OU po projednani v Akademickém senatu OU
(dale jen ,AS OU"), kdy toto projednani prob&hne nejpozdéji do 4 mésict ode dne
sjednaného jako den zahajeni vykonu funkce rektora na zakladé jmenovani.
NeuskuteCni-li se zasedani AS OU v této |haté nebo neni-li projednani mozné
z jinych ddvodu, pak rektor projedna ur€eni ¢lenl Etické komise OU na nejblizSim
dalS$im zasedani AS OU po uplynuti uvedené |hity. Konkrétni osoba muze byt
urCena ¢lenem opakované.

. Cleny a nahradniky Etické komise OU uréuje rektor z vlastniho podnétu, kdy
jednoho ¢lena je opravnén nominovat AS OU. Rektor mlze kdykoli béhem
funkéniho obdobi ¢lent Etické komise OU po projednani v AS OU urcit nového
¢lena nebo nahradnika Etické komise OU. Clenstvi nahrazeného &lena nebo
funkce pfislusného nahradnika Etické komise OU kon¢i ke dni pfedchazejicimu dni
vydani opatfeni rektora, kterym je ur€en novy ¢len nebo novy nahradnik.



Vnitini pfedpisy Ostravské univerzity

Eticky kodex zaméstnancu a studenti Ostravskeé univerzity

6. Cleny Etické komise OU a pFislusné nahradniky uréuje rektor tak, Zze z kazdé
sougasti OU je uréen jeden ¢&len a jeden nahradnik. Cleny a nahradniky za OU
rektor urCuje zfad zaméstnancli OU bez ohledu na pfislusnost ke konkrétni
soucasti.

7. Konkrétni osoba je urena nahradnikem na funkéni obdobi ¢lena Etické komise
OU, k jehoz Clenstvi se pozice nahradnika vztahuje. Konkrétni osoba muize byt
urCena nahradnikem opakované.

8. Clen Etické komise OU nebo nahradnik ¢lena Etické komise OU ma povinnost se
aktivné podilet na Cinnosti Etické komise.

9. Podminkou ¢lenstvi i nahradnictvi v Etické komisi OU je pisemny souhlas
zameéstnance s jeho Clenstvim, nebo nahradnictvim, spojeny se zavazkem
micenlivosti o vSech nevefejnych informacich vSech véci Etické komise OU.
SoucCasné je potieba souhlas jeho bezprostfedné nadfizeného zaméstnance
a u zameéstnancu soucasti pfislusného dékana nebo feditele vysokoSkolského
ustavu.

10.Kazdy Clen i kazdy nahradnik muze ukoncit svoje Clenstvi nebo svoje nahradnictvi
také tim, Ze odstoupi z funkce €lena nebo z funkce nahradnika. Takové odstoupeni
je v8ak platné pouze tehdy, pokud je ucinéno pisemné a doruCeno budto
predsedovi Etické komise OU, nebo rektorovi OU. Clenstvi v Etické komisi OU
konc¢i ke dni doruceni tohoto odstoupeni, neni-li v odstoupeni ur¢en den pozdéjsi.

11.Clenstvi a nahradnictvi v Etické komisi zanikd ukon&enim pracovné&pravniho
vztahu k dotCené soucasti, za kterou byl ¢len €i nahradnik do komise ur¢en. U ¢lena
a nahradnika za OU kond¢i ¢lenstvi dnem skonceni pracovnépravniho vztahu k OU
jako takové, tedy ve vztahu ke vSem soucastem.

12.Dnem nasledujicim po dni ukonceni Clenstvi Clena, se stava Clenem jeho
nahradnik, vyslovi-li s timto souhlas postupem uvedenym v tomto Etickém kodexu
OU, a to na zbytek plvodniho funkéniho obdobi €lena, jehoz byl nahradnikem.
V takovém pfipadé a v pfipadé, Ze nahradnik ukonc¢i nahradnictvi nebo je z funkce
odvolan, rektor urCi bez zbyte€ného odkladu nového nahradnika postupem dle
tohoto ¢lanku. Tim neni dotéen postup dle odst. 13. tohoto ¢lanku.

13.Nahradnik, ktery nastoupil na misto toho ¢lena Etické komise OU, u kterého nastal
stfet zajml, ma postaveni i vSechna prava ¢lena Etické komise OU do doby
skonceni stfetu zajmi daného c&lena Etické komise OU, a to ve vztahu ke
konkrétnimu pfipadu nebo pfipadim, na které se stfet zajmi vztahuje. Status
nahradnika se poté obnovuje. Pokud nastane stifet zajmu sou€asné u ¢lena i jeho
nahradnika, maze rektor urcit bez projednani v AS OU ad hoc pro dany pfipad
Clena zfad zaméstnancl prisluSné soucasti resp. u ¢lena za OU zfad
zameéstnancli OU.

14.Seznam vsSech aktualnich ¢lent a nahradnikl Etické komise OU je zvefejnén ve
verejné ¢asti webovych stranek OU. Navrh na toto zvefejnéni a navrh na aktualizaci
udaju podava predseda Etické komise OU nebo osoba vykonavajici tuto funkci na
pfislusnou helpdeskovou linku OU.

15.V Cele Etické komise OU stoji jeji pfedseda.
16.Predsedou Etické komise OU mUze byt pouze jeji Clen.
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Pfedseda Etické komise OU je zvolen nadpolovi¢ni vétSinou hlasu vSech ¢lenu
Etické komise OU. Clenové Etické komise OU mohou na navrh kteréhokoli &lena
kdykoli hlasovat o odvolani pfedsedy Etické komise OU. Pfedsedou Etické komise
OU se stava jeji Clen okamzikem pfijeti této funkce po svém zvoleni a prestava byt
pfedsedou Etické komise OU okamzikem, kdy mu je oznameno odvolani z funkce
pfedsedy. Prijeti funkce a oznameni odvolani dle tohoto odstavce muze
probéhnout ustné pfi jednani Etické komise OU, na kterém je dotlena osoba
pfitomna nebo prostfednictvim institucionalniho e-mailu OU.

Pfedseda Etické komise OU planuje, organizuje a fidi €innost Etické komise OU,
zejména svolava a fidi zasedani Etické komise OU a ovéfuje vysledky hlasovani
jejich €lenu. Do doby zvoleni pfedsedy Etické komise OU nebo v dobé&, kdy Eticka
komise OU nema predsedu nebo u né&j nastal stfet zajmu, vykonava tyto Cinnosti
zastupce predsedy Etické komise OU. V pfipadé, Ze takovyto ¢len neni nebo
nemuze funkci vykonavat a nemuze-li ji vykonavat ani nahradnik zastupce
predsedy Etické komise OU, ktery se stal ¢lenem dle odst. 13 tohoto ¢lanku, povéri
vykonem cinnosti pfedsedy Etické komise OU rektor jiného Clena.

Pfedseda Etické komise OU je opravnén vzdat se svého predsednictvi kdykoliv
oznamenim této svoji vule vSem ¢lenim Etické komise OU, a to formalné pfi
zasedani Etické komise OU nebo formou e-mailu odeslaného vSem ¢&lenim Etické
komise OU z institucionalni e-mailové adresy OU. Pfedsednictvi zanika ke dni, ve
kterém predseda projevil vuali dle pfedchozi véty, neuvede-li datum pozdéjsi.

Eticka komise OU je povinna volit svého nového pfedsedu bez zbyte¢ného odkladu
pokazdé, kdyz zanikne pfedsednictvi stavajiciho pfedsedy Etické komise OU.

Eticka komise OU projednava podani ¢lend akademické obce OU a ostatnich
zaméstnancl OU, ktera souviseji s dodrzovanim principl a pravidel stanovenych
v Etickém kodexu nebo jeho vykladem. Eticka komise OU je v souladu s €l. 21 odst.
1 pism. d) Statutu OU stalym poradnim sborem rektora.

Rektor mize kdykoli odvolat ¢lena nebo nahradnika Etické komise OU, a to
z vaznych davodu formou opatreni rektora.

Clanek 8
Eticka komise pro vyzkum na OU

Pro potifeby posuzovani etickych aspektd vyzkumu provadéného na OU, ktery se
dotyka zejména lidskych a zvifecich subjektl (v€etné zachazeni s biologickym
materialem lidského a zvifeciho puvodu), se ustavuje Eticka komise pro vyzkum
na OU.

Eticka komise pro vyzkum na OU posuzuje zejména skuteCnost, zda metodika
vyzkumu v navrhovaném projektu neni v rozporu s etickymi normami a obecnymi
pravnimi pfedpisy (ochrana osobnich udajli, zachazeni s biologickym materialem
zejména lidskych subjektl v€etné zachazeni s biologickym materialem lidského
pavodu).

Fakulty OU si mohou ustavit v souladu s timto Etickym kodexem vlastni etické
komise pro vyzkum na dané fakulté.
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Eticka komise pro vyzkum na OU posuzuje navrhy vyzkumnych projektu
pfipravovanych na celouniverzitni urovni nebo na dvou a vice soucastech OU,
nebo v pfipadé neexistence etické komise pro vyzkum na pfislusné fakulté OU.

Eticka komise pro vyzkum na fakulté OU posuzuje navrhy vyzkumnych projekta
pfipravovanych pouze na dané fakulté. Na jednani etickych komisi pro vyzkum na
fakulté OU se pfiméfené vztahuji ustanoveni tohoto Etického kodexu tykajici se
Etické komise pro vyzkum na OU.

Kazda fakulta OU je v Etické komisi pro vyzkum na OU zastoupena praveé jednim
Clenem a praveé jednim nahradnikem z kazdé fakulty.

OU jako celek je v Etické komisi pro vyzkum na OU zastoupena pravé jednim
Clenem a pravé jednim nahradnikem. Pusobeni takového ¢lena i takového
nahradnika na konkrétni fakulté nebo konkrétnich fakultach neni rozhodné pro
slozeni Etické komise pro vyzkum na OU a takovy clen nezastupuje konkrétni
fakultu. Clenem Etické komise pro vyzkum na OU za OU je vzdy prorektor pro védu
a uméleckou ¢&innost, ktery je soudasné predsedou komise. Clenstvi
a predsednictvi tohoto prorektora vznika sjednanym dnem zahajeni vykonu funkce
prorektora na zakladé jmenovani do funkce prorektora a zanika ke dni skonceni
vykonu této funkce.

Eticka komise pro vyzkum na OU méa sedm é&len( a sedm nahradnikd. Clen Etické
komise pro vyzkum na OU nebo nahradnik takového ¢lena ma povinnost se aktivné
podilet na jeji Cinnosti.

Funk¢ni obdobi €lena je do dne pfedchazejicimu dni jmenovani nové Etické
komise pro vyzkum na OU resp. do dne jmenovani nového ¢lena na misto
dotceného ¢lena. Prorektor pro védu a uméleckou ¢innost je povinen do 2 mésicu
ode dne sjednaného jako den zahajeni vykonu funkce prorektora na zakladé
jmenovani navrhnout rektorovi nové Cleny a nahradniky Etické komise pro vyzkum
na OU. Prorektor pro védu a uméleckou €innost mize kdykoli navrhnout rektorovi
jmenovani a odvolani jednotlivych €lenl a nahradnikd Etické komise pro vyzkum
na OU.

Cleny a pfisludné nahradniky Etické komise pro vyzkum na OU jmenuije rektor po
obdrzeni navrhu dle odst. 9. tohoto ¢lanku a po projednani ve Védecké radé OU.
V pfipadé, Ze neni takovy prorektor, jmenuje rektor ¢leny a nahradniky Etické
komise pro vyzkum na OU kdykoli z vlastniho podnétu po projednani ve Védecké
radé OU. Nejde o jmenovani dle pracovnépravnich pfedpist a timto jmenovanim
neni zalozen ¢i zménén pracovni pomér. Jmenovani je formou ustanoveni do
funkce Clena a nahradnika Etické komise pro vyzkum na OU.

Konkrétni osoba je jmenovana nahradnikem na funk&ni obdobi &lena Etické
komise pro vyzkum na OU, kjehoz Clenstvi se pozice nahradnika vztahuje.
Konkrétni osoba muze byt jmenovana nahradnikem opakované.

Podminkou ¢lenstvi i nahradnictvi v Etické komisi pro vyzkum na OU je pisemny
souhlas jmenovaného s jeho €lenstvim nebo nahradnictvim, spojeny se zavazkem
mi€enlivosti o vdech nevefejnych informacich vSech projednavanych véci.

Kazdy ¢len i kazdy nahradnik Etické komise pro vyzkum na OU muze ukoncit svoje
Clenstvi, nebo svoje nahradnictvi také tim, Ze odstoupi z funkce ¢lena nebo
z funkce nahradnika. Takové odstoupeni je vSak platné pouze tehdy, pokud je
ucinéno pisemné a doruceno budto pfedsedovi Etické komise pro vyzkum na OU
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nebo rektorovi OU. Clenstvi a nahradnictvi v Etické komisi zanika také ukon&enim
pracovnépravniho vztahu k dotCené soucasti, za kterou byl ¢len nebo nahradnik
do komise jmenovan. U nahradnika ¢lena za OU konci €lenstvi dnem skonceni
pracovnépravniho vztahu k OU jako takoveé, tedy ve vztahu ke véem soucastem.
Dnem nasledujicim po ukonceni Clenstvi Clena, se stava ¢lenem jeho nahradnik,
vyslovi-li s timto souhlas postupem uvedenym v tomto Etickém kodexu OU, a to
na zbytek funkéniho obdobi ¢lena, jehoz byl nahradnikem. V takovém pfipadé
a v pfipadé, ze nahradnik ukonci nahradnictvi nebo dojde k jeho ukonc€eni, rektor
jmenuje bez zbytecného odkladu nového nahradnika postupem dle tohoto Clanku.
Tim neni dotéen postup dle odst. 16. tohoto Clanku.

14. Funkce nahradnika zanika také tim, Ze je jmenovan do funkce ¢lena Etické komise
pro vyzkum na OU.

15. Seznam vSech aktualnich ¢lent a nahradnikl Etické komise pro vyzkum na OU je
zvefejnén ve verejné ¢asti webovych stranek OU. Navrh na toto zverejnéni a navrh
na aktualizaci udaji podava predseda Etické komise pro vyzkum na OU nebo
osoba vykonavajici tuto funkci na pfislusnou helpdeskovou linku.

16. Nahradnik, ktery nastoupil na misto toho ¢lena Etické komise pro vyzkum na OU,
u kterého nastal stfet zajmua, ma postaveni i vSechna prava ¢lena Etické komise
pro vyzkum na OU do doby skonc&eni stfetu zajmU daného ¢lena Etické komise pro
vyzkum na OU. Status nahradnika se poté obnovuje. Pokud nastane stfet zajmu
souCasné u Clena i jeho nahradnika, maze rektor jmenovat bez projednani ve
Védecké radé OU ad hoc pro dany pfipad ¢lena z fad zaméstnancu pfislusné
fakulty resp. u ¢lena za OU z fad zaméstnancu OU.

17. Pfedseda Etické komise pro vyzkum na OU planuje, organizuje, a fidi ¢innost
Etické komise pro vyzkum na OU, zejména svolava a fidi zasedani Etické komise
pro vyzkum na OU a ovérfuje vysledky hlasovani jejich ¢lenu. V dobé, kdy Eticka
komise pro vyzkum na OU nema piedsedu nebo tento nemuize funkci predsedy
vykonavat z divodu stfetu zajmG a nemUze-li ji vykonavat ani nahradnik, ktery se
stal ¢lenem dle odst. 16. tohoto ¢lanku, mize rektor povéfit vykonem funkce
pfedsedy jiného Clena komise, nejmenuje-li ad hoc pro dany pfipad ¢lena za OU
postupem dle odst. 16. tohoto ¢lanku.

18.V pfipadé, Ze na fakulté OU je ustavena jeji vlastni etickd komise pro vyzkum,
vztahuji se na ni analogicky pfiméfené pravidla tohoto Etického kodexu a pfislusné
Opatieni dékana s timto nesmi byt v rozporu.

19. Rektor muze kdykoli odvolat ¢lena nebo nahradnika Etické komise pro vyzkum na
OU, atoi z vlastniho podnétu.

o ,(v:ést druha
JEDNACI RAD ETICKE KOMISE OU

Clanek 9
Jednani Etické komise OU

1. Pfedseda Etické komise OU je povinen svolat zasedani Etické komise OU bez
zbyte¢ného odkladu po doru€eni podnétu Etické komisi OU, nejpozdéji vSak do
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konce toho kalendarniho mésice, ktery bezprostfedné nasleduje po kalendarnim
mésici, ve kterém byl podnét dorucen Etické komisi OU.

Rektor OU je povinen svolat zasedani Etické komise OU do jednoho mésice po
dni, ve kterém vydal opatfeni rektora, kterym urcil vSechny nové €leny i vSechny
nové nahradniky Etické komise OU.

Kterykoliv ¢len Etické komise OU je opravnén svolat zasedani Etické komise OU,
jestlize zanikne predsednictvi stavajiciho predsedy Etické komise OU nebo
u tohoto nastal stfet zajmu a dle odst. 4. tohoto ¢lanku jednani nesvola jina osoba
vykonavajici funkci pfedsedy.

Nema-li Eticka komise OU pFfedsedu nebo nemuze-li tento funkci vykonavat
z davodu stfetu zajmu, postupuje se dle. €l. 7 odst. 18.

Eticka komise OU je povinna umoznit u€ast a vyjadfeni rektora OU na svém
zasedani. Tuto povinnost Eticka komise OU nema v pfipadé, Ze u rektora nastal
stfet zajmu.

Eticka komise OU je opravnéna prostfednictvim svého predsedy pfizvat na své
zasedani kteroukoliv dalSi osobu v pfipadé, Ze je potfeba jejiho vyjadreni
v konkrétnim pfFipadé. O pfizvani této osoby Eticka komise OU hlasuje a rozhodne
nadpolovi¢ni vétSinou pfitomnych ¢lenu. Pfedseda Etické komise OU je opravnén
v pfipadé potfeby konzultovat pfipady s pravnim oddélenim OU.

V pfipadé, zZe je projednavan podnét studenta OU nebo podnét vici studentovi OU,
prfedseda Etické komise OU si vyzada vyjadieni k tomuto pfipadu od predsedy
studentské komory AS OU, ktery toto vyjadreni zasle v pisemné podobé nebo jej
prfednese osobné pfi jednani Etické komise OU. Pfedseda studentské komory AS
OU muze zpracovanim a prednesenim tohoto vyjadfeni povéfit jiného Clena
studentské komory AS OU. Predseda studentské komory AS OU a osoba
povéfena zpracovanim a prednesenim vyjadfeni jsou vazani micenlivosti
o projednavaném pfipadu stejné jako ¢lenové Etické komise OU.

Zasedani Etické komise OU jsou nevefejna.

O prubéhu zasedani Etické komise OU pofidi osoba uréena predsedou komise
zapis. Soucasti tohoto zapisu je vysledek hlasovani a také vyjadfeni (stanovisko)
Etické komise OU.

Zapis z jednani Etické komise je nevefejny.

Vyjadreni (stanovisko) Etické komise OU k projednavanému podnétu zasila
pfedseda komise predkladateli podnétu, zu¢astnénym osobam a rektorovi OU.

Vyjadfeni (stanovisko) Etické komise OU k projednavanému podnétu odesila
predseda Etické komise ke zvefejnéni na webovych strankach OU prostfednictvim
pfislusné helpdeskové linky v takové podobé, ktera neumozfiuje vefejnosti
identifikaci pfedkladatele podnétu, ani zadné zucastnéné osoby a ve zkraceném
rozsahu.

Podnét Etické komisi OU pfedklada (dorucuje) podatel k rukam pfedsedy Etické
komise OU.

Podnét musi byt vyhotoven v pisemné formé.

Podnét musi obsahovat uvedeni svého autora &i plvodce (pfedkladatele podnétu).
Eticka komise OU se nezabyva anonymnimi podnéty.
12
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16. Eticka komise OU projednava podani ¢lend akademické obce OU a ostatnich
zameéstnancl OU, ktera souviseji s dodrzovanim principl a pravidel stanovenych
v Etickém kodexu nebo jeho vykladem.

17. Pokud podnét nesplnuje kteroukoliv ze svych nalezZitosti vymezenych v odst. 13.,
14., nebo 15. tohoto ¢lanku nebo nesplfiuje podminku uvedenou v odst. 16. tohoto
clanku, Eticka komise OU je opravnéna jej odlozit a nezabyvat se jim.

18. Eticka komise OU je usnasenischopna, pokud se jejiho zasedani u¢astni nejméné
nadpolovi¢ni vétina vSech jejich ¢lend.

Clanek 10
Hlasovani Etické komise OU

1. Eticka komise OU hlasuje takto:
a) predseda i kazdy Clen Etické komise OU ma jeden hlas;

b) k pfijeti navrhu vyjadfeni, které k hlasovani predklada a formuluje
z vlastniho podnétu nebo na navrh Clena prfedseda komise, je potieba
nadpolovi¢ni vétSina hlasu vsech ¢lenu Etické komise OU s vyjimkou ¢l. 9
odst. 6. a &l. 11 odst. 7;

c) na navrh kteréhokoliv ¢lena Etické komise OU je hlasovani tajné;

d) kazdy €len Etické komise OU je opravnén podat pfi poradé pfed zahajenim
hlasovani navrh na vyjadreni; o navrzich se hlasuje v opacném poradi, nez
v jakém byly podany.

2. Eticka komise OU muze hlasovat korespondencné (dale jen ,per rollam®)
o navrzich na vyjadfeni jen v pfipadé, Ze takovy navrh byl pfedem projednan na
zasedani Etické komise OU.

3. Hlasovani per rollam:

a) predseda Etické komise OU nebo osoba vykonavajici funkci pfedsedy dle
¢l. 7 odst. 18. zaSle navrh vyjadfeni vSem jejim ¢lendm na institucionalni e-
mailovou adresu OU;

b) navrh vyjadfeni obsahuje podklady potfebné pro rozhodnuti a Ihdtu pro
vyjadreni Clena, ktera Cini nejméné 7 dni.

Clanek 11
Stret zajmu ¢lenu Etické komise OU
1. Za stfet zajmu se u €lenu Etické komise OU povazuji zejména situace, kdy ¢len:

a) je osobou blizkou osobé, proti které sméfuje podnét souvisejici
s dodrzovanim Etického kodexu; nebo

b) ma takové pracovni vazby na osobu, proti které sméfuje podnét, které by
mohly ovlivnit jeho nezavislost pfi projednavani tohoto podnétu; nebo

c) jeho vztah k osobé, ktera podala podnét nebo jiz se podnét tyka, by mohl
ovlivnit objektivitu rozhodovani; nebo
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d) podal projednavany dotéeny podnét souvisejici s dodrZzovanim Etického
kodexu.

. Clen Etické komise OU je povinen kazdy stfet zajmG oznamit pfedsedovi Etické

komise OU bez zbyte€ného odkladu poté, co se o tomto stfetu zajmi dozvédél,
a to nejpozdéji na prvnim zasedani Etické komise OU, které nasleduje po tom, co
se dany Clen o stfetu zajm0O dozvédél. V pfipadé, Ze na tomto zasedani ma byt
projednavana skutecnost, které se stfet zajmu Clena tyka, je ¢len povinen oznamit
toto pfedsedovi EK jesté pfed zahajenim jednani.

Pfedseda Etické komise OU je povinen kazdy stiet zajmU oznamit véem ¢lenim
Etické komise OU bez zbyte¢ného odkladu poté, co se o tomto stfetu zajmu
dozvédél, a to nejpozdéji na prvnim zasedani Etické komise OU, které nasleduje
po tom, co se predseda Etické komise OU o stfetu zajmu dozvédél a také
nahradnikovi, ktery ma doteného Clena pfi projednani doteného podnétu
nahradit.

Clen Etické komise OU, u kterého nastal stfet zajm0, je povinen zdrzet se vykonu
svych prav v Etické komisi OU nepfetrzité po celou dobu trvani daného stfetu
zajmu. Toto se tyka pouze pripadu, ve kterém nastal stiet zajmu.

Clen Etické komise OU, u kterého nastal stfet zajmu, je povinen jednat takovym
zplusobem, aby umoznil Fadny a neruseny vykon nahradnictvi.

K nahradnictvi dochazi automaticky okamzikem, kdy pfedseda Etické komise OU
oznami nahradnikovi skuteC¢nost rozhodnou pro prevzeti Clenstvi a nahradnik
vyslovi pisemny souhlas s vykonem cinnosti €lena v konkrétnim pfipadé.
Oznameni uvedené skuteCnosti a vysloveni souhlasu muze probéhnout rovnéz
prostfednictvim institucionalniho e-mailu OU.

Pfedseda Etické komise OU muze kdykoli z vlastniho podnétu nebo na zakladé
podnétu jiného ¢lena komise Ci podatele podnétu vyhlasit hlasovani o stfetu zajmu
Clena komise v dot€eném pripadé. O stfetu zajml Eticka komise OU hlasuje
arozhodne nadpoloviéni vétSinou pFitomnych ¢&lent. Clen je vylouden
z projednavani konkrétniho podnétu okamzikem, kdy mu prfedseda komise ustné
na jednani, na kterém probé&hlo hlasovani nebo prostfednictvim institucionalniho e-
mailu OU, oznami vysledek hlasovani, kterym je vysloven stiet zajma cClena.
Clentim, ktefi nebyli pfitomni hlasovani, se vysledek neoznamuje. Clen, o jehoz
stfetu zajmu je hlasovano, je z hlasovani vylou¢en. Nahradnikovi je vysledek
oznamen postupem dle odst. 6. tohoto ¢lanku.

o Cast treti ]
JEDNACI RAD ETICKE KOMISE PRO VYZKUM NA OU

Clanek 12
Jednani Etické komise pro vyzkum na OU

Pfedseda Etické komise pro vyzkum na OU je povinen svolat zasedani Etické
komise pro vyzkum na OU bez zbyte¢ného odkladu po doru€eni podnétu (navrhu
vyzkumného projektu) Etické komisi pro vyzkum na OU, nejpozdéji vSak do konce
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toho kalendarniho mésice, ktery bezprostfedné nasleduje po kalendafnim meésici,
ve kterém byl podnét dorucen Etické komisi pro vyzkum na OU.

. Nema-li Eticka komise pfedsedu nebo nemuze-li tento funkci vykonavat z dlivodu
stfetu zajmu, postupuje se dle. ¢l. 8 odst. 17.

. Eticka komise pro vyzkum na OU je povinna umoznit u€ast a vyjadfeni rektora OU
a predkladatele podnétu (navrhu vyzkumného projektu) na svém zasedani. Tuto
povinnost Eticka komise pro vyzkum na OU nema vuci rektorovi OU, pokud u néj
nastal stfet zajma.

. Eticka komise pro vyzkum na OU je opravnéna pfizvat na zasedani kteroukoliv
dalSi osobu v pfipadé, Ze je potfeba jeji vyjadfeni v projednavané véci. O pfizvani
této osoby Eticka komise OU hlasuje a rozhodne nadpolovi¢ni vétSinou pfitomnych
¢lenu.

. Zasedani Etické komise pro vyzkum na OU jsou nevefejna.

6. Predseda Etické komise pro vyzkum na OU muze jednotlivé pfipady konzultovat

s pravnim oddélenim OU.

. O prubéhu zasedani Etické komise pro vyzkum na OU pofidi osoba urena
pfedsedou komise zapis. Soucasti tohoto zapisu je vysledek hlasovani a také
vyjadieni (stanovisko) Etické komise pro vyzkum na OU k projednavanému
podnétu (navrhu vyzkumného projektu).

. Vyjadfeni (stanovisko) Etické komise pro vyzkum na OU k projednavanému
podnétu (navrhu vyzkumného projektu) zasila pfedseda Etické komise pro vyzkum
na OU nebo jim urCeny Clen pfedkladateli podnétu a zucastnénym osobam.

. Eticka komise pro vyzkum na OU je usnasenischopna, pokud se jejiho zasedani
ucastni nejméné nadpolovic¢ni vétSina vSech jejich ¢lend.

Clanek 13
Predkladani navrhii vyzkumnych projektu

Eticka komise pro vyzkum na OU posuzuje navrhy vyzkumnych projektl na podnét
navrhovatele, respektive hlavniho fesitele vyzkumného projektu na OU, jiného
zameéstnance nebo studenta OU nebo z vlastni iniciativy.

Navrhy vyzkumnych projektd jsou Etické komisi pro vyzkum na OU predkladany
k posouzeni prostfednictvim jejiho pFfedsedy, a to vterminech stanovenych
v ndvaznosti na harmonogram podavani vyzev do grantovych soutézi. Zadosti
0 posouzeni projektd mimo tyto vyzvy pfijima Eticka komise pro vyzkum na OU
prubézné.

Nalezitosti Zadosti o posouzeni projektu Etické komisi pro vyzkum na OU a terminy
pro jejich predkladani jsou zvefejnény ve verejné Casti internetovych stranek OU.

Clanek 14
Projednavani navrhti vyzkumnych projektt

Etickd komise pro vyzkum na OU pfijima k projednani pouze navrhy
pripravovanych projektu, tedy téch, jejichz feSeni jeSté nebylo zahajeno, a lhita
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pro projednani navrhu projektu je nejméné 14 kalendafnich dnd. V prabéhu
uskute€niovani projektu Ize projednat pouze navrh, ktery je odivodnéné podan az
v prubéhu projektu (pf. z davodu zmény, ktera vyzaduje projednani komisi)

Pfedseda nebo jim povéreny Clen Etické komise pro vyzkum na OU urci pro kazdy
posuzovany navrh projektu zpravidla dva ¢leny (zpravodaje), ktefi provedou jeho
posouzeni a nasledné pisemné seznami Etickou komisi pro vyzkum na OU se
svymi zavéry. Zpravodajem navrhu projektu nemuize byt €len, ktery je v ramci
daného projektu ve stfetu zajma.

Pfi hlasovani o navrhu projektu ma Eticka komise pro vyzkum na OU k dispozici
stanovisko zpravodaju.

Eticka komise pro vyzkum na OU vydava k posuzovanym navrham projekta
pisemné stanovisko, a to souhlasné nebo nesouhlasné. V pfipadé nesouhlasného
stanoviska, popfipadé ¢aste€ného nesouhlasu, takové stanovisko oduvodni.

Stanovisko Etické komise pro vyzkum na OU zasila pfedseda komise nebo jim
urceny €len navrhovateli posuzovaného navrhu projektu.

PFi projednavani zmeén v ramci jiz feSenych projektl provadi pisemné hodnoceni
zpravidla pouze jeden zpravoda,.

V pfipadé, Ze zpravodajové doporuci ve svem stanovisku zménu projektu nebo
zménu nékterého z doloZzenych dokumentl (zejména pouceni a informovaného

souhlasu), je zodpovédnosti navrhovatele, zda tyto navrhy akceptuje a predlozi
Etické komisi pro vyzkum na OU k projednani pozménéné podklady.

Clanek 15
Hlasovani Etické komise pro vyzkum na OU

Eticka komise pro vyzkum na OU hlasuje takto:
a) predseda i kazdy Clen Etické komise pro vyzkum na OU ma jeden hlas;

b) k pfijeti navrhu stanoviska, které k hlasovani predklada a formuluje
z vlastniho podnétu nebo na navrh clena predseda komise, je potieba
nadpoloviéni vétsiny hlasu vSech ¢lenl Etické komise pro vyzkum na OU
s vyjimkou dle ¢l. 12 odst. 4. a ¢l. 16 odst. 7;

c) na navrh kteréhokoliv ¢lena je hlasovani tajné.

Eticka komise pro vyzkum na OU muze hlasovat korespondenc¢né (dale jen ,per
rollam®) i bez pfedchoziho projednani na zasedani komise jen o navrzich projekta,
které byly vSemi zpravodaji doporuceny ke schvaleni.

Rozhodovani per rollam:

a) pfedseda Etické komise pro vyzkum na OU nebo osoba vykonavajici
¢innost predsedy dle €l. 8 odst. 17., za8le navrh vyjadifeni vSem jejim
¢lenum na institucionalni e-mailovou adresu OU;

b) navrh vyjadfeni obsahuje podklady potfebné pro rozhodnuti a Ihdtu pro
vyjadreni Clena, ktera Cini nejméné 7 dni.
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Clanek 16
Stret zajmu ¢lend Etické komise pro vyzkum na OU

1. Za stifet zajml se u Clenu Etické komise pro vyzkum na OU povaZzuji zejména
situace, kdy clen:

a) je navrhovatelem nebo ¢lenem feSitelského tymu projednavaného projektu;

b) je osobou blizkou navrhovateli nebo osobé vyznamné se podilejici na
budouci realizaci projektu;

c) ma takové osobni €i pracovni vazby (pf. pfimy nadfizeny, ¢len grantového
tymu) na navrhovatele nebo dalSi Cleny feSitelského tymu projednavaného
projektu, které by mohly ovlivnit jeho nezavislost pfi projednavani tohoto
projektu;

d) podava jako navrhovatel nebo dalsi ¢len feSitelského tymu projekt do stejné
soutéze, do niz je podavan projednavany projekt (v pfipadé soutézi vétsich
grantovych agentur se bere v uvahu zejména pouze podavani do stejného
panelu nebo oborové komise).

2. Clen Etické komise pro vyzkum na OU je povinen kazdy stfet zajmd oznamit
predsedovi Etické komise pro vyzkum na OU bez zbytec¢ného odkladu poté, co se
o tomto stfetu zajmu dozvédél, a to nejpozdéji na prvnim zasedani Etické komise
pro vyzkum na OU, které nasleduje po tom, co se dany &len o stfetu zajma
dozvédél. V pfipadé, Ze na tomto zasedani ma byt projednavana skutecnost, ktere
se stifet zajma Clena tyka, je ¢len povinen oznamit toto pfedsedovi Etické komise
pro vyzkum na OU jesté pfed zahajenim jednani.

3. Predseda Etické komise pro vyzkum na OU je povinen kazdy stfet zajmi oznamit
vSem Clendm Etické komise pro vyzkum na OU bez zbyte¢ného odkladu poté, co
se o tomto stfetu zajmlO dozvédél, a to nejpozdéji na prvnim zasedani Etické
komise pro vyzkum na OU, které nasleduje po tom, co se pfedseda Etické komise
pro vyzkum na OU o stfetu zajmO dozvédél a také nahradnikim, ktefi maiji
dotéeného Clena pfi projednani tohoto podnétu nahradit.

4. Clen Etické komise pro vyzkum na OU, u kterého nastal stfet zajm(, je povinen
zdrzet se vykonu svych prav v Etické komisi pro vyzkum na OU nepfetrzité po celou
dobu trvani daného stfetu zajmud. Toto se tyka pouze pripadu, ve kterém nastal
stfet zajmu.

5. Clen Etické komise pro vyzkum na OU, u kterého nastal stfet zajm(, je povinen
jednat takovym zplisobem, aby umoznil Fadny a neruseny vykon nahradnictvi.

6. K nahradnictvi dochazi automaticky okamzikem, kdy pfedseda Etické komise pro
vyzkum na OU oznami nahradnikovi skute€nost rozhodnou pro prevzeti Clenstvi
a nahradnik vyslovi pisemny souhlas s vykonem c¢innosti ¢lena v konkrétnim
pfipadé. Oznameni uvedené skutecnosti a vysloveni souhlasu muze probéhnout
rovnéz prostrednictvim institucionalniho e-mailu OU.

7. Predseda Etické komise pro vyzkum na OU muze kdykoli z vlastniho podnétu nebo
na zakladé podnétu jiného ¢lena komise €i podatele podnétu vyhlasit hlasovani
o stfetu zajmu Clena komise v dotceném pfipadé. K vysloveni stfetu zajmu postaci
nadpoloviéni vétsina pfitomnych &lend komise. Clen je vylougen z projednavani
konkrétniho podnétu okamzikem, kdy mu pfedseda komise ustné na jednani, na
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kterém probéhlo hlasovani nebo prostfednictvim institucionalniho e-mailu, oznami
vysledek hlasovani, kterym je vysloven stfet zajma &lena. Clendm, ktefi nebyli
pfitomni hlasovani, se vysledek neoznamuje. Clen, o jehoz stfetu zajmi je
hlasovano, je z hlasovani vyloucen. Nahradnikovi je vysledek oznamen formou dle
odst. 6. tohoto ¢lanku.

o Cv,:ésvt &tvrta ]
SPOLECNA A ZAVERECNA USTANOVENI

Clanek 17
Administrativa

Administrativni podporu €innosti Etické komise OU zajiStuje usek kancelafe rektora
a Etické komise pro vyzkum na OU zajistuje Usek prorektora pro védu a uméleckou
¢innost.

Clanek 18
Prechodna ustanoveni

1. Tento Eticky kodex zcela a v plném rozsahu nahrazuje Eticky kodex zaméstnancl
a studentu Ostravské univerzity, ktery byl dne 30. Cervence 2018 registrovan
Ministerstvem S$kolstvi, mladeze a télovychovy registrovalo pod ¢&j. MSMT-
22590/2018.

2. VeSkeré podnéty, které byly podany Etické komisi OU pfed ucinnosti tohoto
Etického kodexu OU, jsou feSeny dle procesnich pravidel tohoto Etického kodexu
OU. V pfipadé, Ze feSeni podnétu bylo zahajeno pfed uc€innosti tohoto Etického
kodexu OU, je pokracovano v jejich feSeni dle tohoto Etického kodexu OU, a to od
nabyti jeho ucinnosti.

3. Eticka komise OU je opravnéna vykonavat Cinnost ve slozeni pfed nabytim
ucinnosti tohoto Etického kodexu OU do dne pfedchazejicimu dni uréeni nové
komise postupem dle tohoto Etického kodexu OU. Rektor uréi do 3 mésicl od
ucinnosti tohoto Etického kodexu OU Etickou komisi v souladu s pravidly tohoto
Etického kodexu OU.

4. VeSkeré podnéty, které byly podany Etické komisi pro vyzkum na OU pfed nabytim
ucinnosti tohoto Etického kodexu OU, jsou feSeny dle procesnich pravidel tohoto
Etického kodexu OU. V pfipadé, Ze feSeni podnétu bylo zahajeno pfed ucinnosti
tohoto Etického kodexu OU, je pokraCovano v jejich feSeni dle tohoto Etického
kodexu OU, a to od nabyti jeho ucinnosti.

5. Eticka komise pro vyzkum na OU je opravnéna vykonavat €innost ve slozeni pfed
nabytim ucinnosti tohoto Etického kodexu, a to do dne pfedchazejicimu dni
jmenovani novych ¢lenl Etické komise pro vyzkum na OU v souladu s pravidly
tohoto Etického kodexu.

6. Rektor jmenuje Cleny Etické komise pro vyzkum na OU do 6 mésicu od ucinnosti
tohoto Etického kodexu OU. Nedojde-li ke zméné ve sloZeni Etické komise pro
vyzkum na OU a doslo-li k projednani ustanoveni ¢lend této komise ve Védecké
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radé OU pred ucinnosti tohoto Etického kodexu OU, muze rektor jmenovat ¢leny
této komise bez projednani ve Védecké radé OU.

. Prorektor pro védu a umeéleckou cCinnost se stava po nabyti ucinnosti tohoto
Etického kodexu OU ¢lenem a pfedsedou Etické komise pro vyzkum na OU dle €l.
8 odst. 7. tohoto Etického kodexu OU ke dni jmenovani novych ¢€lena Etické komise
pro vyzkum na OU dle odst. 6. tohoto Clanku.

Clanek 19
Zavérecéna ustanoveni

Vyklad jednotlivych ustanoveni Etického kodexu je v kompetenci Etické komise
Ou.

Tento Eticky kodex byl podle § 9 odst. 1 pism. b) zakona schvalen Akademickym
senatem OU dne 29.1.2024.

Tento Eticky kodex nabyva platnosti podle § 36 odst. 4 zakona dnem registrace
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy.

Tento Eticky kodex nabyva ucinnosti dnem platnosti.

doc. Mgr. Petr Kopecky, Ph.D., v.r.
rektor
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