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Zapis ze zasedani AS OU 17. 9. 2018
Cislo jednaci: OU-74282/90-2018
Prezencni listina

PFitomni: Bado3ek, Bures, Cech, Dolana, Dvoracek, Dvorakovd, Ferdidnovd, Gojova,
Hanuskova, Hires, Honova, Kocur, Kowalikova, Krhutova, Krupa, Kubickova, Kudéla,
Kusak, Malach, Murinova, Novotny, Otisk, Ozana, Paulic¢ek, Plesek, Plevova, Poruban,
Rodek, Rumpel, Skypala, Sochorova, Stankovd, Sacha, Ticha, Varikova, Velek,

Hosté: Drozd, Juras, Lata, Nevludova, Petrucijovd, Sumberova, Tomaskova
Omluveni: Dolny, Vaclavikova,

Neomluveni: Dolana

Pfitomnych akademik(: 23

Pritomnych student(: 12

Program zasedani

Schvdleni ¢lend do Volebni komise

Schvaleni Harmonogramu ,,Volby rektora 2019-2023“
Schvaleni ¢lend do Rady pro vnitfni hodnoceni OU
Podrobnéjsi vystupy z dotaznikového Setreni
Informace z vyjezdniho zasedani SK RVS

Metodika 17+

Stipendijni rad

Institucionalni akreditace

© 0 N o U»n A wWw N PR

Kariérni rad
10.Rozpocet
11.Zafixovana metodika rozdélovani rozpoctu

12.Vnitfni mzdovy predpis
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13. Motivacni politika OU pro udrzeni dojizdéjicich odbornikd
14. Organizacni rad

15. Pracovni rad

16.Vykonové ukazatele

17.Evaluace studia

18.RUzné

Predsedkyné AS OU Plevova zahdjila v 9,10 hod. zasedani AS OU a pfivitala vSechny
pfitomné sendtory a hosty.

Plevova predstavila program zasedani a vyzvala senatory k hlasovani o programu.
Hlasovani

Usneseni: AS OU schvaluje vySe uvedeny program zasedani.

Vysledek hlasovani: pro: 31, proti: O, zdrzeli se: 0.

Usneseni bylo prijato.

PriSel Dvoracek.

Ad1) Schvaleni ¢lent do Volebni komise
Plevova seznamuje senatory s navrzenym c¢leny do Volebni komise.

Seznam navrzenych élent do Volebni komise
Predsedkyné VK: PhDr. llona Plevova, PhD. (LF)

Navrhovatel/ka Navrzeny/a

doc. Mgr. Marek Otisk, Ph.D. (FF) doc. Mgr. Radek Cech, Ph.D. (FF)
Mgr. Vendula Gojova, Ph.D. (FSS) Mgr. Zuzana Stankova (SK, FSS)
MgA. Vdaclav Rodek, ArtD. a MgA. Jifi Kudéla Ph.D  MgA. Libor Novotny, Ph.D. (FU)
Mgr. Stanislav Ozana (PfF) Mgr. Jan Plesek (SK, PdF)

Plevova se zeptala Pleska, zda se svou nominaci souhlasi. Plesek dava souhlas. Ostatni
jiz souhlasili se svym navrzenim do Volebni komise v emailové komunikaci.

Plevova pristupuje k hlasovani.
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Hlasovdni
Usneseni: AS OU schvaluje navrzené kandidaty jako ¢leny Volebni komise.
Vysledek hlasovadni: pro: 32, proti: 0, zdrzeli se: 0.

Usneseni bylo pfijato.

Ad2) Schvaleni Harmonogramu ,,Volby rektora 2019-2023“

Predsedkyné Plevova predstavila harmonogram ,Volby rektora 2019-2023“. Vyzvala
senatory k diskuzi o ¢ase konani Shromazdéni akademické obce OU (16 hod.), jelikoz
termin shromazdéni je naplanovan na datum konani pravidelného setkani Kolegia
rektora, které je od 13 hod. Senatofi se shoduji, Ze dany ¢as je vhodny. Plevova
soucasné predstavuje kandidatni listinu pro kandidaty na rektora. Ferdianova se pta na
nutné nalezZitosti prihlasky. Plevova vysvétluje, co ma byt soucasti prihlasky (CV,
lustracni osvédceni, atd.), které bude uvedeno vramci informaci pro kandidaty.
Plevova vyzvala senatory k hlasovani o harmonogramu ,Volby rektora 2019-2023“
véetné prihlasky.

Hlasovadni

Usneseni: AS OU schvaluje program ,,Volby rektora 2019-2023“.

Vysledek hlasovani: pro: 32, proti: 0, zdrzeli se: 0.

Usneseni bylo pfijato.

Ad3) Schvaleni ¢lent do Rady pro vnitini hodnoceni OU

Plevova sezndmila senatory s navrhy pana rektora na schvaleni dvou ¢len( do Rady pro
vnitfni hodnoceni OU, doc. RNDr. PaedDr. Evy Volné, Ph.D. z Pfirodovédecké fakulty a
prof. PhDr. AleSe Zarického, Ph.D. z Filozofické fakulty. Plevova otevrela diskuzi. Dotazy
ani komentare nebyly.

PriSel Krupa.

Plevova vyzvala senatory o tfi skrutatory. Prihlasili se Badosek (PdF), Starikova (FSS) a
Kudéla (FU). Plevova vyzvala senatory k tajnému hlasovani.

Hlasovdni: (tajné hlasovadni)
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Vysledek hlasovdni: Celkem bylo odevzddno 33 hlasovacich listk(l, z nichz bylo 33
platnych.
Pro: 30; Proti: 2; Zdrzeli se: 1.

Usneseni: AS OU v souladu s § 9 odst. 3 pism. f) zdkona ¢. 111/1998, zakon o vysokych
Skolach, dava rektorovi predchozi souhlas se jmenovanim prof. PhDr. AleSe Zarického,
Ph.D. ¢lenem Rady pro vnitfni hodnoceni OU.

Usneseni bylo prijato.

Hlasovdni: (tajné hlasovdni)

Vysledek hlasovdni: Celkem bylo odevzdano 33 hlasovacich listk(i, z nichz bylo 32
platnych.

Pro: 30; Proti: 0; Zdrzeli se: 2.

Usneseni: AS OU v souladu s § 9 odst. 3 pism. f) dava rektorovi prfedchozi souhlas se
jmenovanim doc. RNDr. PaedDr. Evy Volné, Ph.D. ¢lenkou Rady pro vnitifni hodnoceni
Ou.

Usneseni bylo prijato.

Ad4) Podrobnéjsi vystupy z dotaznikového Setieni

Prorektor Drozd uvedl dany bod s vysvétlenim motivace dotaznikového Setreni
zaméstnancli OU. Poté predal slovo Ing. Jurasovi. Jurds prezentuje vysledky
dotaznikového Setreni mezi zaméstnanci ou (Pfiloha
ppt_HR _dotaznik _plna_verze.pptx). Vysvétluje jednotlivé propojeni dotazll tak, aby se
pomoci dotaznikového Setfeni vedeni OU dozvédélo co nejvice o spokojenosti
zaméstnanc(i OU.

PriSel Bures.

Ad 5) Informace z vyjezdniho zasedani Studentské komory Rady vysokych skol

Plevova predava slovo OZanovi (predsedovi SK), ktery prezentuje vysledky jednani
ze SK RVS. Zmifiuje, Ze hlavnim bodem byla sleva student{im na jizdném ve vysi 75 %
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do véku 26 let a uvadi, ze studenti by preferovali investovat tyto finance do Skolstvi
Vv jiném stylu.

OZana navrhuje ucast na jednani konference akademickych senatu, které se bude
konat v Olomouci v fijnu letosniho roku.

Odesel Dvoracek.

Ozana navrhuje volbu ndhradnika za SK do RVS v pribé&hu Fijnového jednani AS OU.

Ad 6) Metodika 17+

Prorektor Drozd pred Metodikou 17+ predstavil prezentaci projektu ,,Human Resource
Strategy for Researchers” (Pfiloha HRS4R.ppt). Vysvétlil motivaci vstoupeni OU do
tohoto projektu, jez bude mit vliv na ziskavani dalSich projekt(i na OU. Zduraznil, ze OU
se musi prezentovat jako celek za ucelem byt konkurence schopna univerzita vétsim
univerzitam. Dodal, Ze projekt byl spustén k 1. 1. 2018, kde hlavnimi milniky projektu
jsou etika, fizeni lidskych zdroji a popularizace védy. V zavéru své prezentace Drozd
predstavil jednotlivé kroky v etapé projektu.

Plevova podékovala Drozdovi za prezentaci a otevrela diskuzi. Rumpel se vratil
k prezentaci Ing. Jurase. Oteviel diskuzi k penzijnimu pfipojisténi zaméstnancti OU.
Drozd vysvétluje, Ze to je jeden z moznych benefitl, které OU zvazZuje zahrnout do
programu spokojenosti zaméstnancd v rdmci projektu HRS4R. Rumpel dale poukazal
na neprehlednost webovych stranek OU. Navrhuje se o strankach pobavit na nékterych
dalSich jednanich. Prorektor Drozd vysvétlil, Ze OU musela velmi rychle implementovat
nova pravidla OU a nyni je nové prostor pro doladéni nedostatk(l OU.

Prorektor Drozd velmi podrobné predstavil hlavni cile programu Metodiky 17+ (Pfiloha
Metodika 17.ppt). Seznamil ¢leny AS OU s principem hodnoceni vysokych skol,
zakladnimi moduly hodnoceni (M1 az M5). Dale vysvétlil systém financovani vysokych
Skol dle nové metodiky. Hlavni ¢ast prezentace byla vénovdna vysvétleni jednotlivych
moduld. V zavéru prezentace doplnil, Ze Metodika 17+ m(iZe sméfovat ke kvalitnimu
hodnoceni, ale musi byt realizovana profesionaly.

Prorektorka Tomaskova se zeptala, zda byl fakultdm rozeslan formulat, ktery maji
hodnotitelé a kde je podrobné stanoveno, co ktera kategorie hodnoceni znamena.
Drozd uved|, Ze tyto parametry byly zveFejnény na webu MSMT. Déale dodal, 7e odkaz
na dané byl fakultam zasldn. Vankova se zeptala na ¢lanky ze sbornikdl, které jsou
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hodnoceny i ve Web of Science (WoS). Drozd doddv4, Ze ¢lanky ze sbornik(i uznavané
ve WoS budou zapocitany do financovani OU.

Otisk se zeptal na zahrnuti databaze SCOPUS do kvantitativnho hodnoceni (Modul 2).
Pro humanitni védy by nezafazeni byl znacny handicap a ve stavajicim hodnoceni 2017
opravdu SCOPUS neni. Prorektor Drozd uvedl, Ze jak SCOPUS tak WoS patfi mezi
uznavané databaze védeckych publikaci, podle nichz byly pridélovany finance v ramci
institucionalni podpory. Nezarazeni SCOPUS do Modulu 2 by bylo pro humanitni a
socialni védy velké znevyhodnéni. Drozd dodava, Ze neni mu zndmo, zda RVVS jiz
rozhodlo o akceptaci databaze SCOUPUS v nové metodice hodnoceni. Vzhledem k
tomu, Ze ¢lanky Jsci jsou vyfazeny z Modulu 1, da se ocekavat, Ze SCOPUS bude
hodnocen. Rumpel uvedl, Ze je v jednom z panelt hodnotiteli nové Metodikyl7+.
Dodava, Ze se v uplynulém roce hodnotila pouze spolecenska relevance dopadu ¢lank.
V budoucnu se bude hodnotit jak spoleCenska relevance, tak pfinos k poznani.

Rumpel navrhl diskuzi o prezentovanych negativnich vystupech z dotaznikového
Setfeni. Drozd reaguje na pripominky Rumpela a vysvétluje, Ze negativni komentare
zaméstnancl se bude snazit vedeni OU fesit pomoci nového projektu HRS4R, ktery
prezentoval v Uvodu své prezentace stim, Ze tento projekt je zaméren pravé na
spokojenost zaméstnancu. Badosek navazuje na nové webové stranky. Komentuje, Ze
zaznamenava nespokojenost u svych kolegli. OZana reaguje, Ze studenti jsou spokojeni
s novymi webovymi strankami. Plevova ukoncuje diskuzi.

Ad 7) Stipendijni rad

Plevovd predava slovo kancléfce Sumberové. Kanclérka Sumberova prezentuje nové
vedenim OU navrZeny stipendijni fad (Priloha Stipendijni_rad _verze 3.docx), ktery lze
najit v piilohach na Portdle OU. Sumberova predstavila zakladni principy stipendijniho
fadu — stipendium bude mozno ptiznat studentim dvéma zpUsoby: skrze stipendijni
program (novinka) a skrze vybrana ustanoveni stipendijniho fadu. Dale Stipendijni rad
pokryva nyni vSechny dalsi mozné financni zdroje pfiznavani stipendii. Dékani si tak po
projedndni ve stipendijni komisi budou moci koncepcéné nastavit pfiznavani stipendii
podle potreb fakulty. Prorektor Drozd doplnil, Ze na PfF funguje stipendijni fond, ktery
podporuje mladé védce v publikovani.

Plevova upozornila na fakt, Ze v novém radu chybi prvni odstavec z minulého, kde bylo
zmiflovano naplfiovani fondu rektora, pro¢ neni nyni uvedeno. Kancléika Sumberova
vysvétluje, Ze rektor nyni bude moci udélovat stipendia pres stipendijni programy,
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které budou vidy projednavany v akademickém senatu univerzity vcetné vyse financi
v daném stipendijnim programu. Tim je zajiSténa vyssi kontrola a transparentnost pfi
pfiznavani stipendii ze strany rektora. Rektor napf. navrhne vyhlasit stipendijni
program na podporu sportovni reprezentace OU — tyto stipendia se standardné
dlouhou dobu ze stipendijniho fondu rektora vyplaceji.

Plevova se pta na ¢l. 3 bod 1 a vznasi dotaz s komentarem: Stipendijni program
vyhlasuje rektor po predneseni v AS OU, nebo dékan po projednani pred stipendijni
komisi. Co kdyZ na fakulté neni zfizena stipendijni komise. Sumberova vysvétluje, ze
komise musi byt zfizena dékany vzdy. Bez vytvoreni stipendijni komise neni mozné
vyhlasit stipendijni program, dodava Sumberova. Kancléfka Sumberova dale doplfiuje,
Ze ne vidy vsechny senaty fakult chtéji zfizovat stipendijni komise, proto zlstava na
dékanech, zda vyuziji stipendijni komise jejich senatd nebo si vytvofi vlastni. Zavérem
véak Sumberova dodava, e viichni d&kani projevili zdjem o zfizeni stipendijni komise.

Badosek se pta na ¢l. 6 bod 1., ktery poZaduje splnéni 60 kreditl pro ziskani studijniho
stipendia. Kancléfka Sumberovd komentuje problemati¢nost v ziskani 60 kreditG
z ddvodu studijniho planu — ne vidy je studijnim planem umoznéno studentovi ziskat
za akademicky rok 60 kredit(. Je proto naplanovano 50 kreditd. Badosek se ptd, zda
neni mozné jit do 4. ro¢niku studia s odloZzenymi predmeéty za ucelem ziskani stipendia.
Sumberové dodava, Ze nepovaiuje za pravdépodobné, 7e by studenti toto délali jen
kvli zisku prospéchového stipendia. Zbytecné by si tim komplikovali studium.

Sochorova, se ptd k ¢l. 11 odst. 2, kde je uvedena hodnota stipendia XXX K¢. Kanclérka
Sumberové odpovida, 7e bude doplnéno po diskuzi s pfedsedou AS, SK a dodateéné
konzultovano s dékany.

Plevova se pta na ¢l. 7 bod 3, zda v dané vété nechybi slovo prodékan. Kanclérka
Sumberové odpovidd, Ze bude doplnéno.

Ad 8) Institucionalni akreditace
Plevova predala slovo panu rektorovi.

Rektor se vyjadfuje k Zadosti OU o institucionalni akreditaci. Vysvétluje, Ze vedeni OU
bylo na jednani NAU, kde se rozhodovalo o udéleni institucionalni akreditace OU.
Predbézna informace je, Ze OU ziskala témér vse, o co Zadala, kromé doktorskych typl
studijnich program( v oblastech Ucitelstvi, socidlni prace a Télesna vychova a sport,
kinantropologie. Rektor zavérem dékuje vSem, ktefi se zapojili do této pfripravy.
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Ocenuje cas straveny na narocné pripravé. Prorektorka Petrucijova dopliuje, Ze jsme
podavali institucionalni podporu v oblastech Bc., Mgr., Ph.D. Nedostatky byly
zaznamenany pouze v Ph.D. studiu.

Ad 9) Kariérni fad

Rektor uvedl, Ze myslenka vytvorit kariérni rad se zacala vyvijet zhruba pred Sesti lety.
Vysvétlil, Ze kariérni fad musi byt napojen na mzdovy predpis a byl konzultovan
s vedenim fakult. Rektor preddava slovo kancléfce Sumberové.

Kancléfka Sumberova predstavuje zakladni principy navrhované Upravy. Prezentuje
soucasny stav smeérnice rektora z roku 2012. Pfipomina, Ze se hodnoti pouze védecti a
akademicti pracovnici. Doddav4, Ze zavedeny systém neni motivujici, neni zde systém
pro karierni postup, atd. Nové chce vedeni rozlisit kariérni rozvoj od kariérniho ristu.
Kariérni fad musi byt uzplsoben pro obé skupiny pracovnik(i (akademické i
neakademické). Vedeni chce zahrnout do kariérniho fadu i ovlivnitelnou slozku, kterou
mUZe zaméstnanec sam ovlivnit. Hodnoceni musi byt transparentni. Vedeni navrhuje
tfi skupiny hodnoceni: kratkodobé, stfednédobé a dlouhodobé. Strednédobé
hodnoceni je nastaveno na dobu tfi let, pfevainé pro pracovniky se smlouvou na dobu
urCitou. Po této dobé bude zaméstnanec ohodnocen. V kariérnim fadu budou
nastaveny moznosti prodluzovani pracovnich smluv. Béhem doby tfi let bude jednou
rocné (kratkodoby) zaméstnanec ohodnocen za ucelem pomoci pracovnikovi
dosahnout zvolené cile. Druha skupina zaméstnancu je skupina se smlouvou na dobu
neurcitou, ktera bude mit nastaveny kariérni fdd na dobu sedmi let (dlouhodoby).
Tento navrh kariérniho rfadu souvisi s projektem HRS4R, jak dodava kanclérka
Sumberova, ktery byl prezentovan prorektorem Drozdem.

Plevovd dékuje kancléice Sumberové za prezentaci a otevird diskuzi.

Malach poukazuje, Ze kariérni fad musi mit pfesné nastaveni pro hodnoceni. Uroven
hodnoceni bude na udrovni fakult ne napti¢ celou OU. Je nutné skloubit hodnoceni
stejnych pozic pracovnikl na rliznych fakultach na celé OU. Dale je nutné definovat
pfesny pocet oducenych hodin pro pozice PhD., doc. a prof. Honova se ptd, pokud
chceme zaméstnance hodnotit, tak je nutné nastavit funkéni vykonové ukazatele.
Personalni plany neodrazi skute¢ny stav (pocet vedenych praci, rozsah vyuky, atd.).
Z4ada se lepsi efektivita nastavenych ukazatel(. Honova komentuje nedostatek vyuZiti
informacnich systém@ na OU. Kancléfka Sumberova dodava, e se stdle pracuje na
opravach nedostatkd v informacnich systémech OU. Vankova doplriuje Honovou, Ze
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nefungoval dobfe informaéni systém. Sumberovd doplfiuje, Ze je nutné nedostatky
hlasit na helpdesk, aby je bylo mozné opravit. Kusak se pta, jak to bude se zaméstnanci,
ktefi maji smlouvu na dobu neuréitou, zda je mozné ukonéit smlouvu. Sumberova
zdUraznuje, Ze kariérni fad neni uréen primarné k ukonceni pracovni smlouvy. Nicméné
i tato mozZnost tam bude existovat. Rozsifilo se pravni oddéleni o pravnika, ktery je
uréen primo na problematiku pracovnéprdvnich vztahu. Plevova se optala, kdy pfijde
novy kariérni rad ke schvaleni na AS OU. Predpoklad je, Ze do jednoho mésice se navrh
kariérniho radu dokondi a plijde k pripominkovani na fakulty. Poté zhruba v listopadu
letosniho roku pfijde k projednani na AS OU. Cech se pt4, zda budeme schvalovat oba
dokumenty dohromady (kariérni a mzdovy), kdyZ jsou na sebe navazany. Kanclérka
Sumberova dopliiuje, Ze vée bude zaleZet na pfipominkach. Prioritou je schvaleni obou
dokumentu najednou.

Ad 10) Rozpocet

Kvestorka Nevludovad seznamuje AS OU s prostfedky financovani pro OU (studenti,
véda, granty, trzby), s pfijmy OU za rok 2018 a vysvétluje rozdéleni financi na pocet
studentl na univerzitach. V roce 2016 udélalo ministerstvo zménu, Ze pridélilo finance
na dany rok za rok predesly. Kvestorka Nevludova vysvétluje rozdéleni vysokych skol
do 4 segmentd, ve kterych vysoké skoly soutézi o finance, které spadaji do ukazatele K.
V zavéru prezentace (Pfiloha Vybrané ek.ukazatele OU.pptx) shrnuje mozné zavéry pro
OU. Uvadi, ze vsechny rozvojové aktivity by mély byt financovany pouze z grantu.

Porubin a Sacha odesli.

Rektor komentuje rozdéleni univerzit do 4 segment(, jak prezentovala kvestorka
Nevludova. OU soutéZi o urcité procento v zastoupeni. V soucasné dobé jsme na tom
dobre, jak dodava rektor. Rozdéleni vsak neni konecné. Co se tyce ukazatele K, zacina
byt velmi dualezity a jsme jej schopni ovlivnit. Jsme nejvice schopni uspét
v internacionalizaci. Pokud pocet student( nepoklesne o vice nez 10 %, tak si stale vede
OU velmi dobre. Dale rektor uvadi, Ze rozpocet OU je kazdym rokem vyssi. Kvestorka
Nevludova vysvétluje, Ze 80 % prijmu fakulty spotfebuji na osobni naklady.

Plevova dékuje kvestorce Nevludové za prezentaci a otevira diskuzi. Ferdidanova se pt3,
zda md vedeni v planu zohlednit koeficient zaméstnanosti absolventi. Rektor dopliiuje,
Zze jsou dva parametry hodnoceni absolvent(: propadovost a zaméstnanost. V
propadovosti a zaméstnanosti absolventl jsme na tom srovnatelné s Masarykovou
univerzitou. Kancléfka Sumberova dopliiuje komentaF k tabulce tykajici se vykonné
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Casti parametru K, kde jeho mozné zvySeni vidi v mobilité. Kvestorka Nevludova
souhlasi s kancléfkou Sumberovou a doddva, Ze tady v tomto parametru vidi nejvéts
moznost narustu.

Plevova ukoncuje diskuzi a prechazi k dalSimu bodu.

Ad11) Zafixovana metodika rozdélovani rozpoctu

Tento bod byl diskutovan v rdémci bodu Ad10).

Ad 12) Vnitini mzdovy piedpis

Kancléfka Sumberova piedstavila aktualizovany Vnitfni mzdovy predpis (déle jen VMP)
a jeho prilohy (Pfilohy VMP_verze 2.doc; Priloha 1 _mzdove tridy verze 1.doc;
Katalog systemizovanych mist.xlIsx). Mzdovy tarif z(istava. Je ponechana smluvni mzda.
Nepravidelna slozka mzdy je ponechdana formou odmény. Jsou zruSeny mzdové stupné.
Kancléfka Sumberovd komentuje kompenzaci neakademickym pracovnikiim. Dale
komentuje vyuziti osobni slozky a prezentuje konkrétni p¥iklady. Kancléika Sumberova
pokracuje nepravidelnou slozkou mzdy a vysvétluje jeji vyuZiti pro motivaci a
ohodnoceni zaméstnance. Zavérem vysvétluje priplatky za vikendy a svatky.
Pfipomina, Ze vlada chce zvysit minimalni mzdu. Komentuje, Ze mzdovy tarif bude
doplnén o ustanoveni, Ze mzda musi dosahovat minimalni mzdy.

Plevova otevird diskuzi. Malach se pt3, jak budeme lakat zahranic¢ni pracovniky za nami
navrzené platy. Je to demotivujici pro soucasné pracovniky OU, ktefi délaji stejnou
praci. Rektor reaguje, Ze tato diskuze probéhla s dékany. Strop mzdy neni v mzdovém
predpisu uvazovan. Zalezi to na strategickém pohledu vedeni kateder a dékanech
fakult. Vankova poukazuje na to, Ze tarifni tabulky jsou prestizni zalezitosti pro
verejnost pro nové mozné zameéstnance. Poukazuje na souvislost s tarify na zakladnich
a strednich Skolach. Zda je nase tarifni mzda motivujici. Rektor souhlasi a komentuje,
Ze jiz pro nékteré fakulty dosahnout na zajimavéjsi tarify je potiz. Uvadi priklad Fakulty
umeéni. Rektor dodava, Ze tato fakulta neni jedina. Cesta ziskani novych zaméstnancu
vede pres vyuZiti slozky odmén a osobni slozky. Sochorova poukazuje na potfebnou
Upravu v textu tykajici se zarucené mzdy.
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Ad 13) Motivacni politika OU pro udrzeni dojizdéjicich odbornik

Kvestorka Nevludova vysvétluje, Ze motivacni politika na OU je v rukou dékanu fakult.
Cilem je ziskat zahrani¢niho experta a dobre ho finanéné motivovat. Velek specifikuje
zaslané body ohledné motivace dojizdéjicich zaméstnanc(l, jako jsou ndklady na
cestovani, ubytovani v poméru s vysi platu. Ptd se na mozZnost benefitu proplaceni
cestovného. Zminuje také konkrétni vybérové fizeni a neochoté nastupu moziného
zaméstnance pro vysi tarifu. FU celkové poukazuje na problém ziskani expertl na
fakultu. Podékoval za informace ohledné VMP a moznostech, jak dané resit. Rektor
dodava, Ze tento problém ziskani financi je v kompetenci dékanl. Dékan muze pozadat
ostatni fakulty o pomoc. Velek se pt3a, zda je jind zkuSenost z jinych univerzit. Rektor
dodava, Ze rektorat mlze pomoci hledat procesni cestu, finance vSak musi najit fakulta.

Ad 14) Organizacni rad

Plevovad vyzvala kancléfku Sumberovou k prezentaci organizaéniho tadu (PFiloha
Organizacni_rad _verze 2.docx). Vramci zmény statutu OU vedeni OU pripravilo
organiza¢ni 1ad, ktery vychazi ze zékoniku prace. Kancléfka Sumberova vysvétluje
jednotlivé body a zaméruje se na vybrané oblasti, napf. hierarchii vedeni rektor —
dékan, podepisovani dovolenych, vytvoreni systemizovaného mista aj.

Plevova otevira diskuzi. Dotazy nejsou.

Ad 15) Pracovni fad

Kancléfka Sumberovd prezentuje nové navrieny pracovni fad (P¥iloha
Pracovni_rad _OU _verze 3.docx), ktery vychdzi ze zakoniku préace. Prezentuje
jednotlivé ¢asti vztahujici se k povinnostem a prdvu jak zaméstnancd, tak
zaméstnavatele (hodnoceni, spokojenost, ochrana majetku, poruseni povinnosti a
postupy pfi jejich feseni aj.).

Plevova otevira diskuzi.

Badosek se dotazuje, zda véta, Ze zaméstnanec ma udrZovat pracovisté v Cistoté,
znamena to, Ze budou zruSeny uklize¢ky? To se urcité nepredpokldadd, dodava
kancléfka Sumberova. Maji se timto opatfenim na mysli zejména sdilené kancelare a
laboratore.
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Ad 16) Vykonové ukazatele

Tento bod byl véetné diskuze a dotazy senatorl prezentovan v ramci bodu Ad 9).

Ad 17) Evaluace studia

Plevova pozadala prorektorku Petrucijovou k prezentaci na téma Evaluace studia v LS
AR 2017-2018. Prorektorka Petrucijova predstavila ve své prezentaci (Pfiloha Evaluace
LS1718.pptx) zapojeni fakult do evaluace studia na OU vcetné procentudlniho
rozlozeni.

Plevova otevira diskuzi. Dotazy nejsou.

Ad 18) Riizné

Plevova otevira posledni bod rdzné. JelikoZ nejsou navrhy ani dotazy, Plevova dékuje
za Ucast a ukoncuje jednani v 16,15 hod.

Zapsala: Murinova

Verifikovala: Plevova, predsedkyné AS OU
Ostrava 27. zari 2018
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Akademicky senat OU
- prezenéni Iist‘i/]na -
schuze 17. 9. 2018, Aula OU zacatek v 43:00 hodin
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