OSTRAVSKA UNIVERZITA

Predkladany Plan realizace strategického zameéru vzdélavaci a tvaréi ¢innosti FSS OU
na rok 2023 vychazi ze Strategického zaméru Fakulty socialnich studii Ostravske
univerzity na obdobi 2021-2025, sleduje cile Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a
védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tviréi ¢innosti pro oblast
vysokych kol na obdobi od roku 2021 vypracovaného MSMT CR, déle Dlouhodobého
zameéru Strategie rozvoje Ostravské univerzity pro obdobi 2021-2025.

Nemalou mérou se na podobé Strategického zaméru FSS OU, ze kterého Plan
realizace na rok 2023 vychazi, podileli zaméstnanci/zaméstnankyné a studujici fakulty.
Prvnim krokem bylo dotaznikové Setfeni, ve kterém se mohli zcela anonymné
vyjadfovat k jednotlivym oblastem cinnosti fakulty dle jejich vybéru a zajmu a rovnéz
smérovalo k identifikaci potfeb pfi naplfiovani hlavnich strategickych cild. Nasledné
probihala setkani na urovni jednotlivych pracovist a usekl (véetné doktorskych
studuijicich), jejichz cilem bylo prohloubeni poznatk( ziskanych z dotaznikd, ale rovnéz
sbér namétu na jednotliva opatreni vedouci k napinéni cili. Pro studujici v navazujicich
magisterskych a bakalarskych oborech byla pfipravena samostatna verze dotazniku
studentskou komorou AS FSS. Na zakladé vSech vstupnich podkladd byla prvni verze
Strategického zameéru projedndana na setkani zaméstnancli/zaméstnankyrni a

viv s

epidemie koronaviru probihal vétSinou v online prostredi.

Plan realizace strategického zaméru vzdélavaci a tvurcéi ¢innosti FSS OU byl
projednan ve Védecké radé Fakulty socialnich studii OU dne 30.1.2023 a
schvalen Akademickym senatem Fakulty socialnich studii OU dne 30.1.2023.
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I. OBLAST STUDIA

Prioritni cil 1 na rok 2023: Nabizet kvalitni a moderni studium ve vSech typech

vzdélavani

1.1.

1.2.

Udrzet optimalni pomér studujicich jednotlivych typt studia: 60 % (Bc.);36
% (NMgr.); 4 % (Ph.D.)

Stanovit maximalni pocty pfijatych studujicich s ohledem na pocty studujicich v
jednotlivych typech studia a primérny KEN.

Z: garantky studijnich program( ve spolupraci s prodékankou pro studium a
(o74Y,

T: 06/2023

Sledovat neuspésna studia zejména po ZS 1. roCniku predevSim ve vztahu k
novym specializacim v NMgr. typu studia a pfijmout opatfeni k jejich
predchazeni.

Z: garantky studijnich program( ve spolupraci s prodékankou pro studium a
(o74Y,

T: 03/2023 a 11/2023

Pripravit ve spolupraci s aplikaéni sférou transformaci stavajiciho
akademického NMgr. studijniho programu Zdravotné-socialni péce a
rehabilitace na profesni studijni program.

Z: garantka ZAR

T: 12/2023

Zajistit podminky pro kvalitni a moderni studium

Do vyuky postupné zavadét formy blended learning.

Z: garantky studijnich program( ve spolupraci s prodékankou pro studium a
(o74Y,

T: 12/2023

Pokracovat v nabidce socialné integracnich aktivit zejm. pro studuijici 1. ro€nika.

Z: Garantky SP, VK KAM, VK KAS, garanti a garantky studijnich predmétu
T: 03/2023



1.3.
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Pilotné ovéfit koncepci praxe formou projektové vyuky pro bakalarsky stupen
studia Socialni prace.

Z: Garantka SP, VK KAM, garantka praxi

T: 12/2023

Realizovat navrzené zplsoby fakultni evaluace jednotlivych studijnich
programu a specializaci v€etné jejich reflexe.

Z: garantky studijnich programi a programové rady ve spolupraci s
prodékankou pro studium a CZV

T: 04/2023 a 09/2023

Zahajit revizi studijnich pland jednotlivych studijnich programii/specializaci na
zakladé realizované fakultni evaluace.

Z: garantky studijnich programl a programové rady ve spolupraci s
prodékankou

pro studium a CZV

T:12/2023

Nadale posilovat a zkvalitiovat participaci studujicich v programovych radach.
Z: garantky studijnich program( ve spolupraci s prodékankou pro studium a
(o74Y,

T: 09/2023

Zefektivnit vzdélavani v kombinované formé studia

Realizovat fakulini strategii skrze napliovani akéniho planu transformace
kombinované formy studia.

Z: prodékanka pro studium a CZV a pracovni skupina ke kombinované formé
studia na FSS

T: 12/2023

Realizovat min.1 vzdélavaci akci pro akademické pracovnice a pracovniky na
téma vyuky v kombinované formé studia.
Z: VK KAM, VK KAS

T: 09/2023
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1.4.

OSTRAVSKA UNIVERZITA

Posilit kvalitu studia zamérenim se na akademické pracovniky/pracovnice
Realizovat min. 2 vzdélavaci akce pro vyucujici na podporu vyuky s
potencialnim vyuzitim vystupl projektu "U¢im na Ostravské" / Portal OU.

Z: VK KAM, VK KAS

T: 12/2023

Realizovat min. 4 setkani k reflexi vyuky s akademickymi pracovnicemi a
pracovniky.

Z: VK KAM, VK KAS

T: 12/2023

Pokracovat v zavadéni elektronizace s ohledem na stavajici moznosti systémi
OU v kontextu pfenosu dobré praxe v dobé pandemie COVID-19.

Z: prodékanka pro studium a CZV

T: prdbézné

Prioritni cil 2 na rok 2023: Podporovat moderni formy propagace studia

2.1,

Propagovat studium s ohledem na dostateény pocet uchazeéti/uchazecek
Cilené propagovat studium na socialnich sitich a sou¢asné spolupracovat v
ramci propagace se studentskym spolkem na FSS Zebra.

Z: prodékanka pro studium a CZV

T: 10/2023

Prioritni cil 3 na rok 2023: Posilovat internacionalizaci vyuky

3.1.

Podporovat a rozvijet zahrani¢éni mobility studujicich a akademickych
pracovniki/pracovnic fakulty

Podat projekt kreditové mobility s Ukrajinou.

Z: prodékanka pro ZV a VV ve spolupraci s VK

T: 02/2023

Uzavrit bilateralni smlouvy na nové programové obdobi programu Erasmus
v systému EWP.

Z: prodékanka pro ZV a VV ve spolupraci s VK

T: prubézné



3.2.

3.3.

3.4.
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Vytvaret podminky pro internacionalizaéni aktivity a motivacni systém
podpory pracovnikl/pracovnic v oblasti internacionalizace

Podporovat realizaci internacionaliza¢nich aktivit skrze Fond na podporu
internacionaliza¢nich aktivit pracovnikd na FSS.

Z: prodékanka pro ZV a VV

T: prubézné

Zahrnovat mezinarodni dimenzi do struktury studijnich programi

V realizovanych studijnich programech identifikovat pfedméty pro vytvoreni
nabidky kratkodobych kombinovanych mobilit.

Z: prodékanka pro ZV a VV ve spolupraci s garantkami SP

T: 12/2023

Zkvalitnit mezinarodni rozmér ¢éinnosti pracovniki fakulty a umoznovat
rozvoj jejich jazykovych a interkulturnich kompetenci pro vyuku a praci se
zahraniénimi studenty

Podporovat realizaci jazykové a didaktické podpory pro akademiky/akademicky,
ktefi pfipravuji nebo jiz vedou vyuku oborovych pfedmétl v cizim jazyce.

Z: prodékanka pro ZV a VV

T: prdbézné

Podporovat uCast zaméstnancl/zaméstnankyn v jazykovych kurzech pro
neakademické pracovniky/pracovnice.

Z: prodékanka pro ZV a VV

T: prubézné

Prioritni cil 4 na rok 2023: Rozvijet mezinarodni prostredi na FSS a pritazlivosti

fakulty pro zahrani¢ni studujici a akademiky/akademicky

4.1.

Rozvijet partnerstvi a ¢lenstvi v mezinarodni siti Social Work and Social
Economy (SOWOSEC), v Evropském vyzkumném institutu socialni prace
(ERIS) a navazat dalsi

Podporovat a rozvijet aktivity ve spolupraci se siti SOWOSEC.

Z: teditel ERIS, koordinator SOWOSEC

T: prubézné

S5=



4.2,

4.3.
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Reformovat strukturu fizeni ERIS, vytvofit akéni plan cinnosti a jejich
financovani.

Z: feditel ERIS
T: 12/2023

Podilet se na realizaci pfedmétu Mezinarodni projektovy management
v navazujicim magisterskych studijnich programech Socialni prace a Socialni
prace a socialni podnikani.

Z: VK KAS

T:11/2023

Aktivné participovat na aktivitach pfipravovaného konsorcia NEOLAIA.
Z: prodékanka pro ZV a VV
T: prdbézné

Udrzet a rozvijet efektivhi spolupraci se zahraniénimi hostujicimi
profesory, schvalenymi Védeckou radou OU zejména ve vsSech
akademickych navazujicich magisterskych studijnich programech a se
zahrani¢nimi vyucujicimi v oblasti vyuky ve vSech studijnich programech
Realizovat vyuku dvou hostujicich profesord v navazujicich magisterskych
studijnich programech.

Z: VK KAM, VK KAS

T: prdbézné

Podat navrhy na 2 hostujici profesory.
Z: VK KAM, VK KAS ve spolupraci s garantkami SP
T: 01/2023

Efektivné spolupracovat se zahrani¢nimi partnery na projektovych
aktivitach tykajicich se rozvoje studia

Realizovat mezinarodni projekt Green Controlling (hl. feSitel Campus Wien) v
ramci programu Erasmus+ Capacity Building in the field of Higher Education
KA2 (v€etné kratkodobych mobilit studujicich).

Z: VK KAS
T: 12/2023
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Koordinovat realizaci mezinarodniho projektu Structural embedding of
knowledge by experience in higher education through processes of co-creation
v ramci programu Erasmus+ Capacity Building in the field of Higher Education
KA2.

Z: VK KAM

T: 12/2023

Jako partner podat 2 mezinarodni projekty v ramci projektu ERASMUS Capacity
Building in the field of Higher Education KA2s cilem rozvijet vyuku komunitni
prace a digitalizaci socialni prace.

Z: VK KAM

T: 03/2023

Il. OBLAST VEDY A VYZKUMU

Prioritni cil 1 na rok 2023: Rozvijet kvalitni a relevantni védu a vyzkum na narodni

i mezinarodni Urovni, a tim zvySovat prestiz FSS jako védeckého pracovisté

1.1.

1.2.

Rozvijet vyzkumnou a grantovou ¢éinnost s preferenci CEP projekta
zakladniho vyzkumu se zapojenim zahrani¢nich odborniki/odbornic do
mezinarodnich vyzkumnych projektu

Realizovat 1 standardni projekt GACR.

Z: doc. Mikulcova

T: dle harmonogramu projektu

Podat 2 standardni projekty GACR.
Z: VK KAM, VK KAS
T: dle harmonogramu vyzev

Rozvijet vyzkumnou a grantovou ¢innost s preferenci CEP projektu
zakladniho vyzkumu na zakladé mezifakultni spoluprace

Podilet se na pfipravé a podani 1 interdisciplinarniho projektu (REFRESH) v
ramci OU.

Z: prof. Kalenda

T: prabézné



1.3.
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Podilet se na pfipravé 1 interdisciplinarniho projektu OP JAK Priorita I.
Z: prof. Kalenda, doc. Gojova
T: dle harmonogramu vyzev

Vytvofit podminky pro zaméstnavani excelentnich védci/védkyn (véetné
zahrani¢nich) a motivac¢ni systém podpory pracovnikt/pracovnic v oblasti
védy a vyzkumu

Podporovat vyzkumné aktivity skrze Fond na podporu excelentni VaV na FSS.
Z: prodékanka pro VaV

T: pribézné

Realizovat nejméné 4 rozvojové akce na podporu védecko-vyzkumné &innosti
tymu FSS.

Z: prodékanka pro VaV

T: prdbézné

Vyuzivat motivacni systém odmeénovani pracovnikd/pracovnic za ziskani
projekt(l zakladniho a aplikovaného vyzkumu vedenych v CEP (GACR, TACR
a dal8ich) a mezinarodnich vyzkumnych projektu.

Z: prodékanka pro VaV

T: pribézné

Revidovat publikaéni vykon jednotlivych akademickych pracovniki/pracovnic s
akcentem na kvalitu hodnocenych vysledk(l (za kazdou katedru publikovat
nejméné - KAM: 4 x Jimp a 5 x Jsc (z toho 2 v Q1/Q2); KAS: 3 x Jimp a 4 x Jsc
(ztoho 1 v Q1/Q2) - pokud jsou spoluautofi z riznych kateder, tak se publikacni
vystup rozpoditava na katedry podle mentalniho podilu autor().

Z: VK KAM, VK KAS

T: 12/2023

Prioritni cil 2 na rok 2023: Pripravovat kvalitni absolventky/absolventy

doktorského studia socialni prace s vynikajicimi vysledky v oblasti VaV

2.1

Ziskavat talentované c¢eské i zahrani¢ni studentky a studenty
Nastavit a zavést systém ,naboru” excelentnich ¢eskych studentek a student

do prezenéni formy Ph.D. studia Socialni prace.
Z: prodékanka pro VaV
T: 02-05 /2023



2.2

2.3
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Vytvofit strategii ,naboru“ zahrani¢nich studentek a studentu a tuto realizovat.
Z.: prodékanka pro VaV
T: 02-05/2023

Posilovat kvalitu a excelenci doktorského studia
Aktualizovat metodiku finanéni motivace doktorandek/doktorandli tak, aby

podporovala studijni Uspésnost a vedla ke zkvalitnéni jejich publika¢nich vykonU
a projektovych aktivit.

Z: prodékanka pro VaV

T: 05/2023

Prohloubeni oteviené komunikace mezi garantkou, S$kolitelkami/Skoliteli,
vyucujicimi a studentkami/studenty DSP a zefektivnéni systému evaluace
doktorského studia.

Z: garantka DSP

T: od 01/2023

Podporovat studentky a studenty pfi pfipravé studentskych projekti
(studentskych grantovych soutézi OU, MSK na podporu talentovanych
studuijicich apod.).

Z: Skolitelky/Skolitelé studentek/student

T: prdbézné

Zapojovat studentky a studenty do pfipravovanych projektli vedenych v CEP
(GACR, TACR apod.) s cilem finanéni podpory studentek/student.

Z: Skolitelky/Skolitelé studentek/student

T: prabézné (vyhodnoceni podanych a podpofenych projektl v navaznosti na
Skolitele a dal8i AP provadi k 31.12. prodékanka pro VaV)

Posilovat internacionalizaci doktorského studia
Jmenovat nejméné 2 zahrani¢ni vyznamné veédce do Oborové rady doktorského

studijniho programu Socialni prace.
Z: predsedkyné OR, dékanka FSS OU
T: 06/2023
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V ramci kolokvii / badatelskych odpoledni pro doktorské studentky a studenty
rozSifovat podil pfednasek zahrani¢nich odbornikli zaméfenych na aktudlni
trendy ve védé a vyzkumu v socialni praci (cilem je, aby tito trvale vedli nejméné
50 % z nich).

Z: garantka DSP

T: 12/2023

Realizovat mezinarodni Jarni 8kolu socialni prace pro magisterské a doktorské
studentky a studenty.

Z: feditel ERIS

T: 04/2023

Prioritni cil 3 na rok 2023: Udrzet a posilovat vyzkumnou spolupraci s aplikaéni

sférou v oblasti socialni a zdravotné-socialni prace

3.1.

Udrzet a rozvijet grantovou €innost v oblasti aplikovaného vyzkumu s
preferenci projekti vedenych v CEP s ddirazem na meziresortni,
meziuniverzitni a mezifakultni spolupraci

Spolupracovat na realizovaném projektu TA CR (hlavni piijemce Jihogeska
univerzita v Ceskych Budé&jovicich).

Z: spoluresitelka K. CileCkova

T: 12/2023

Realizovat projekt TACR na zakladé spoluprace s Pedagogickou fakultou.
Z.: spoluresitelka doc. K. Mikulcova
T.: dle harmonogramu vyzev

Spolupracovat na realizovaném interdisciplinarnim projektu aplikovaného
vyzkumu v ramci OU (SMART).

Z: garantka vyzkumného tymu za FSS (prof. Kalenda)

T: 4/2023

Podat min. 1 projekt TACR SIGMA v ramci Dil¢iho cile 2.
Z: VK KAM
T: dle harmonogramu vyzev



3.2.
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Rozvijet transfer vysledkl aplikovaného vyzkumu do praxe
Spole¢né s Centrem transferu poznatku a technologii OU usporadat 1
workshop pro AP a Ph.D. studuijici.

Z: prodékanka pro VaV

T: 3/2023

Publikovat vystupy vydané na FSS OU formou tzv. Open Access.
Z: prodékanka pro VaV, VK KAM, VK KAS
T: prdbézné

IIl. OBLAST TRETI ROLE

Prioritni cil 1 na rok 2023: Rozvijet aktivity smérujici k popularizaci vysledku

tvurcéi éinnosti fakulty a k prezentaci socialni prace

Pribézné popularizovat vysledky tvaréi ¢innosti fakulty prostfednictvim akci
jako napt. Colours of Ostrava, Noc védcl, Den otevienych dvefi apod.

Z: prodékanka pro ZV a VV

T: prdbézné

Pfipravit program Noci védcu na téma “Tajemstvi’.
Z: VK KAM, VK KAS
T: 06/2023

Prezentovat pfiklady dobré praxe v socialni praci a ve zdravotné-socialni praci
v socialnich médiich, na webovych strankach a propagovat smysluplnost
profese a jeji nezastupitelnost.

Z: prodékanka pro ZV a VV

T: prdbézné

Pfipravit program na Den socialni prace ve spolupraci se studentskym
spolkem Zebra.

Z: Prodékanka pro ZV a VV

T: 03/2023
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Prioritni cil 2 na rok 2023: Systematicky rozvijet udrzitelné a spolecensky

odpovédné aktivity ve spolupraci se studujicimi, absolventy/absolventkami

a aplikacni sférou

Podporovat spolec¢ensky odpovédné aktivity studentského kolektivu ZEBRA.
Z: prodékanka pro ZV a VV
T: prdbézné

Vytvofit roni plan spoluprace FSS a Zebry.
Z: prodékanka pro ZV a VV
T: 01/2023

Zavadét téma mirnéni klimatické krize do vyuky skrze mezinarodni projekt
Green Controling.

Z: VK KAM

T: pribézné

Prioritni cil 3 na rok 2023: Upevnit roli fakulty jako odborné autority a aktivniho

parthera pro verejnou a neziskovou sféru zejména v MSK pri resSeni otazek

spojenych s dosahovanim socialniho zaclenovani a s rozvojem socialnich

inovaci v regionu

Spolupracovat s Moravskoslezskym krajem v ramci Memoranda o spolupraci,
podilet se na praci odbornych pracovnich skupin Krajského uradu
Moravskoslezského kraje a Magistratu mésta Ostravy, na cinnosti
konzultaénich skupin ASVSP, spolupracovat s Agenturou pro socialni
zaclenovani vramci Memoranda o spolupraci, rozvijet nova partnerstvi
s organizacemi zdravotné-socialni prace, podilet se na ¢innosti Platformy pro
socialni bydleni, Sit¢ aktér( pro domov, z.s., mit zastupce ve védecké radé
MPSV, ve vedeni ASVSP, v Ceské sociologické spolednosti.

Z: VK KAM, VK KAS

T: pribézné

Realizovat mezioborové projekty, zejména TACR se zapojenim aplikaénich
garantd.

Z: VK KAM, VK KAS

T: pribézné
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IV. PRACOVNI PODMINKY NA FAKULTE

Prioritni cil 1 na rok 2023: Snizit organizacni a administrativni zatéz

akademickych a vyzkumnych pracovnikl/pracovnic a zefektivnit vnitfni

fungovani fakulty

Zefektivnit systém sdileni techniky a softwaru.

Z: tajemnice FSS
T: 06/2023

Prioritni cil 2 na rok 2023: Vytvaret stimulujici a pratelské pracovni prostredi

2.1,

2.2

Posilit vzajemnou informovanost a komunikaci napfi¢ fakultou

Realizovat jedno neformalni setkani vSech ¢lenl/¢lenek fakulty a jednu team
buildingovou akci na katedrach.

Z: VK KAM, VK KAS

T: 12/2023

Podporovat profesni rozvoj zaméstnanct/zaméstnankyn
Provést hodnoceni pracovnikd/pracovnic a aktualizovat osobni plany.
Z: VK, prodékanky, dékanka

T: 03/2023

K naplfiovani potifeb pracovniki/pracovnic pfi praci na strategickych cilech
fakulty vyuzivat fondy urCené pro podporu rozvoje kvality studia, védy a
vyzkumu a internacionalizace.

Z: VK, prodékanky, dékanka

T: pribézné

doc. PhDr. Alice Gojova, Ph.D.
dékanka fakulty



