OSTRAVSKA UNIVERZITA

Predkladany Plan realizace strategického zameéru vzdélavaci a tvaréi ¢innosti FSS OU
na rok 2021 vychazi ze Strategického zaméru Fakulty socialnich studii Ostravské
univerzity na obdobi 2021-2025, sleduje cile Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a
védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvirci ¢innosti pro oblast
vysokych kol na obdobi od roku 2021 vypracovaného MSMT CR, déle Dlouhodobého
zaméru Strategie rozvoje Ostravské univerzity pro obdobi 2021-2025.

Nemalou mérou se na podobé Strategického zaméru FSS OU, ze kterého Plan
realizace na rok 2022 vychazi, podileli zaméstnanci a studenti fakulty. Prvnim krokem
bylo dotaznikové Setfeni, ve kterém se mohli zcela anonymné vyjadfovat k jednotlivym
oblastem ¢innosti fakulty dle jejich vybéru a zajmu a rovnéz smeérovalo k identifikaci
potreb pfi napliovani hlavnich strategickych cil(. Nasledné probihala setkani na trovni
jednotlivych pracovist a usekl (véetné doktorskych student(l), jejichz cilem bylo
prohloubeni poznatk(l ziskanych z dotaznikl, ale rovnéz sbér naméti na jednotliva
opatfeni vedouci k naplnéni cili. Pro studujici v navazujicich magisterskych a
bakalarskych oborech byla pfipravena samostatna verze dotazniku studentskou
komorou AS FSS. Na zakladé vsSech vstupnich podkladd byla prvni verze
Strategického zaméru projednana na setkani zaméstnancu a doktorskych studentt

Vv s

probihal vétSinou v online prostredi.

Plan realizace strategického zaméru vzdélavaci a tvirci ¢innosti FSS OU byl
projednan ve Védecké radé Fakulty socialnich studii OU dne 31.1.2022 a
schvalen Akademickym senatem Fakulty socialnich studii OU dne 31.1.2022.
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I. OBLAST STUDIA

Prioritni cil 1 na rok 2022: Nabizet kvalitni a moderni studium ve vSech typech

vzdélavani

1.1.

1.2.

Udrzet optimalni pomér studentt jednotlivych typt studia: 60 % (Bc.);
36 % (NMgr.); 4 % (Ph.D.)

Stanovit maximalni pocty pfijatych studentll s ohledem na pocty studentl v
jednotlivych typech studia a primérmy KEN.

Z: garanti studijnich program( ve spolupraci s prodékankou pro studium a CZV
T: 06/2022

Sledovat neuspésna studia zejména po ZS 1. ro¢niku predevsim ve vztahu k
novym specializacim v NMgr. typu studia a pfijmout opatfeni k jejich
pfedchazeni.

Z: garanti studijnich programii ve spolupraci s prodékankou pro studium a CZV
T: 03/2022 a 11/2022

Sledovat pocty pfijatych studentt do jednotlivych typu studia a pocty absolventt
v jednotlivych typech studia a s vyuzitim jejich stavu pfijmout strategii
pfijimaciho fizeni.

Z: garanti studijnich programii ve spolupréci s prodékankou pro studium a CZV
T: 10/2022

Pripravit ve spolupraci s aplikacni sférou vychodiska pro transformaci
stavajiciho NMgr. studijniho programu Zdravotné-socialni péce a rehabilitace na
profesni studijni program.

Z: garantka ZAR

T: 12/2022

Zajistit podminky pro kvalitni a moderni studium

Zjistit potfebnost realizace $koleni’/kurz IT skills v oblasti studia pro
zaméstnance a studenty.

Z: VK KAM, VK KAS

T: 12/2022



1.3.
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Postupné zavadét formy blended learning.
Z: garanti studijnich program(i ve spolupraci s prodékankou pro studium a CZV
T: 12/2022

Pokracovat v nabidce socialné integracnich aktivit zejm. pro studenty 1. ro¢niku
a revidovat jejich format.

Z: Garanti SP, VK KAM, VK KAS, garanti studijnich pfedmét(

T: 03/2022

Pripravit k realizaci koncepci praxe formou projektové vyuky pro bakalarsky
stupen studia Socialni prace.

Z: Garantka SP, VK KAM, garantka praxi

T: 12/2022

Realizovat navrzené zplsoby fakultni evaluace jednotlivych studijnich
program(l a specializaci véetné jejich reflexe.

Z: garanti studijnich programi a programové rady ve spolupraci s prodékankou
pro studium a CZV

T: 3/2022, 9/2022

Vytvofit pro specializaci NMgr. Socialni prace a kriminologie systém spoluprace
S praxi.

Z: garantka studijniho programu ve spolupraci s VK

T: 9/2022

Posilit a zkvalitnit participaci studentd v programovych radach.
Z: garanti studijnich programii ve spolupréci s prodékankou pro studium a CZV
T: 09/2022

Zapoijit absolventy do realizace, inovace a evaluace studijnich programd.
Z: garanti studijnich program0 ve spolupraci s VK
T: 12/2022

Zefektivnit vzdélavani v kombinované formé studia

Priprava fakultni strategie a akéniho planu transformace kombinovaného studia.
Z: prodékanka pro studium a CZV a pracovni skupina

T: 12/2022



1.4.
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Realizovat min.1 vzdélavaci akci pro pedagogy na téma vyuky v kombinované
formé studia.

Z: VK KAM, VK KAS

T: 09/2022

Posilit kvalitu studia zamérenim se na akademika

Realizovat min. 2 vzdélavaci akci pro pedagogy na podporu vyuky.
Z: VK KAM, VK KAS

T: 12/2022

Pokra¢ovat v zavadéni elektronizace s ohledem na stavajici moznosti systéml
OU v kontextu pfenosu dobré praxe v dobé pandemie.

Z: prodékanka pro studium a CZV

T: pribézné

Prioritni cil 2 na rok 2022: Podporovat moderni formy propagace studia

2.1,

Propagovat studium s ohledem na dostate¢ny pocet uchazecu

Cilené propagovat studium na socialnich sitich a sou¢asné spolupracovat v
ramci propagace se studentskym spolkem Zebra.

Z: prodékanka pro studium a CZV

T: 10/2022

Vytipovat spolupracujici SS a VOS v oblasti propagace studia a navrhnout
spolupraci z hlediska propagace.

Z: prodékanka pro studium a CZV ve spolupréci s garanty bakalafskych SP

T: 10/2022

Prioritni cil 3 na rok 2022: Posilovat internacionalizaci vyuky

3.1.

Podporovat a rozvijet zahrani¢ni mobility studentl a pracovnikt fakulty
Podat projekt kreditové mobility s Ukrajinou a Ruskou federaci.
Z: prodékanka pro ZV a VV ve spolupraci s VK

T: 02/2022
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3.2.

3.3.

3.4.
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Evaluovat realizaci projektu kreditové mobility s Ukrajinou a Ruskou federaci
(vyzva z roku 2019).

Z: prodékanka pro ZV a VV ve spolupraci s VK

T: 09/2022

Pripravit fakultni pfedpis pro realizaci nového programu Erasmus (v
navaznosti na rektoratni predpis).

Z: prodékanka pro ZV a VV

T: 12/2022

Uzavfit bilateralni smlouvy na nové programové obdobi programu Erasmus
v systému EWP.

Z: prodékanka pro ZV a VV ve spolupraci s VK

T: 12/2022

Pfipravit novy povinné volitelny pfedmét v Bc. studijnim programu Socialni
prace s navaznosti na doporuc¢enou zahrani¢ni mobilitu.

Z: garantka Bc. Studijniho programu Socialni prace

T: 02/2022

Vytvaret podminky pro internacionaliza¢ni aktivity a motivaéni systém
podpory pracovniki v oblasti internacionalizace

Podporovat realizaci internacionaliza¢nich aktivit skrze Fond na podporu
internacionalizaénich aktivit pracovnik(i na FSS.

Z: prodékanka pro ZV a VV

T: pribézné

Zahrnovat mezinarodni dimenzi do struktury studijnich programu

V realizovanych studijnich programech identifikovat moznosti pro vytvofeni
nabidky smiSenych (blended learning) mobilit.

Z: prodékanka pro ZV a VV ve spolupraci s garanty SP

T: 12/2022

Zvysit pocet a kvalitu oborovych predméti nabizenych v cizim jazyce,
udrzet a rozvijet studijni program v cizim jazyce a rozvijet podminky pro
uskute¢novani spolec¢nych studijnich programu



3.5.
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Pripravit akreditaéni spis studijniho programu Joint Degree ve spolupraci
s Campus Wien a Trnavskou univerzitou.

Z: garantka SP

T: 01/2022

Zkvalitnit mezinarodni rozmér ¢innosti pracovnikd fakulty a umoznovat
rozvoj jejich jazykovych a interkulturnich kompetenci pro vyuku a praci se
zahraniénimi studenty

Identifikovat moznosti pro umoznéni realizace jazykové a didaktické podpory
pro akademiky, ktefi pfipravuji nebo jiz vedou vyuku oborovych pfedméti
Vv cizim jazyce.

Z: prodékanka pro ZV a VV

T: 12/2022

Identifikovat moZnosti pro umoznéni realizace jazykovych kurzd pro
neakademické pracovniky.

Z: prodékanka pro ZV a VV

T: 12/2022

Prioritni cil 4 na rok 2022: Rozvijet mezinarodni prostredi na FSS a pritazlivosti

fakulty pro zahranic¢ni studenty a akademiky

4.1,

Rozvijet partnerstvi a ¢lenstvi v mezinarodni siti Social Work and Social
Economy (SOWOSEC), v Evropském vyzkumném institutu socialni prace
(ERIS) a navazat dalsi

Podporovat a rozvijet aktivity ve spolupraci se siti SOWOSEC.

Z: VK KAS, reditel ERIS

T: pribézné

Podilet se na realizaci Mezinarodniho projektového managementu
v navazujicim magisterském studijnim programu Socialni prace.

Z: VK KAS
T:11/2022

Aktivné participovat na aktivitach pfipravovaného konsorcia NEOLAIA.
Z: prodékanka pro ZV a VV
T: pribézné



4.2.

4.3.
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Rozvijet spolupraci v ramci sité International Father Research Network
Z: VK KAM
T: 12/2022

Udrzet a rozvijet efektivni spolupraci se zahrani¢nimi hostujicimi
profesory, schvalenymi Védeckou radou OU zejména ve vSech
akademickych navazujicich magisterskych studijnich programech a se
zahrani€énimi vyucujicimi v oblasti vyuky ve vSech studijnich programech
Realizovat vyuku tfi hostujicich profesord v navazujicich magisterskych
studijnich programech.

Z: VK KAM, VK KAS

T: pribézné

Podat navrhy na nové hostuijici profesory.
Z: VK KAM, VK KAS ve spolupraci s garanty SP
T: 06/2022

Efektivné spolupracovat se zahraniénimi partnery na projektovych
aktivitach tykajicich se rozvoje studia

Realizovat 1 mezinarodni projekt v ramci projektu ERASMUS Capacity Building
in the field of Higher Education KA2 (Green Controlling hl. feSitel Campus
Wien).

Z: VK KAS

T: 12/2022

Jako partner podat 2 mezinarodni projekty v ramci projektu ERASMUS Capacity
Building in the field of Higher Education KA2.

Z: VK KAM

T: 02/2022

Participovat jako partner na projektu Urban SOS (Erasmus+ Strategic
Partnership) s Amsterdam University of Applied Sciences).

Z: VK KAS
T: 12/2022
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Il. OBLAST VEDY A VYZKUMU

Prioritni cil 1 na rok 2022: Rozvijet kvalitni a relevantni védu a vyzkum na narodni

i mezinarodni Urovni, a tim zvysSovat prestiz FSS jako védeckého pracovisté

1.1.

1.2.

1.3.

Rozvijet vyzkumnou a grantovou éinnost s preferenci CEP projektua
zakladniho vyzkumu se zapojenim zahrani¢nich odborniki do
mezinarodnich vyzkumnych projektu

Podat 1 standardni projekt GACR.

Z: VK KAM

T: dle harmonogramu vyzev

Podat 1 mezinarodni projekt GACR.
Z: VK KAS
T: dle harmonogramu vyzev

Podat 1 bilateralni projekt GACR CR-PL.
Z: VK KAM
T: dle harmonogramu vyzev

Rozvijet vyzkumnou a grantovou ¢innost s preferenci CEP projekti
zakladniho vyzkumu na zakladé mezifakultni spoluprace

Spolupodilet se na pfipravé a podani 1 interdisciplinarniho projektu (REFRESH)
v ramci OU.

Z: garanti vyzkumnych zaméru za FSS (doc. Kalenda, dr. Kupka)

T: pribézné

Spolupodilet se na pfipravé 1 interdisciplinarniho projektu OP JAK Priorita | v
ramci OU.

Z: garanti vyzkumnych zamérua za FSS (doc. Kalenda, dr. Kupka)

T: dle harmonogramu vyzev

Vytvorit podminky pro zaméstnavani excelentnich védca (véetné
zahraniénich) a motiva¢ni systém podpory pracovnikli v oblasti védy a
vyzkumu
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- Podporovat vyzkumné aktivity skrze Fond na podporu excelentni VaV na FSS.
Z: prodékanka pro VaV
T: pribézné

- Zaméstnat 1 zahrani¢niho vyzkumnika na pozici postdoc.
Z: feSitelka projektu OP VVV za FSS
T: 09/2022

- Realizovat nejméné 4 rozvojové akce na podporu védecko-vyzkumné ¢innosti
tymu FSS.
Z: prodékanka pro VaV
T: prdbézné

- Vyuzivat motivaéni systém odménovani pracovniki za ziskani projektl
zakladniho a aplikovaného vyzkumu vedenych v CEP (GACR, TACR a dal$ich)
a mezinarodnich vyzkumnych projektu.
Z: prodékanka pro VaV
T: pribézné

- Revidovat publikaéni vykon jednotlivych akademickych pracovnik(i s akcentem
na kvalitu hodnocenych vysledkl (za kazdou katedru publikovat nejméné -
KAM: 4 x Jimp a 5 x Jsc (z toho 2 v Q1/Q2); KAS: 3 x Jimp a 4 x Jsc (z toho 2
v Q1/Q2) - pokud jsou spoluautofi z riznych kateder, tak se publika¢ni vystup
rozpocitava na katedry podle mentalniho podilu autoru).

Z: VK KAM, VK KAS
T: 12/2022

- Pokracovat v zefektivnéni fungovani projektového oddéleni a toto provazat s
¢innosti referenta pro védu a vyzkum s akcentem na administrativné technickou
a ekonomickou podporu akademickych pracovnikd pfi zpracovavani projektové
zadosti a nasledné administraci projektu a ¢innostech souvisejicich s evidenci
a vykazovanim vysledkl VaV.
Z: prodékanka pro VaV
T: pribézné

Prioritni cil 2 na rok 2022: Pripravovat kvalitni absolventy doktorského studia
socialni prace s vynikajicimi vysledky v oblasti VaV




2.1.

2.2
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Ziskavat talentované ceské i zahrani¢ni studenty a zvySovat jejich studijni
uspésnost

Vytvorit strategii propagace Ph.D. studia s dlrazem na zahranici.

Z: prodékanka pro VaV

T: 02/2022

Vytvofit strategii zvySeni uspésnosti a produktivity doktorského studia ve vztahu
ke standardni dobé studia doktorand(.

Z.: prodékanka pro VaV

T: 09/2022

Kazdoro¢né evaluovat doktorské studium s cilem detekovani potfeb studentll a
posileni kvality studia.

Z: prodékanka pro VaV

T: 09/2022

Aktivné zapoijit studenty doktorského studia do Doktorské Skoly OU a dalSich
aktivit podporuijicich sdileni zkuSenosti v oblasti VaV a Ph.D. studia.

Z: prodékanka pro VaV

T: pribézné

Zavadét nastroje blended learning do vybranych prfedmétl doktorského
studijniho programu Socialni prace/Social Work.

Z: prodékanka pro VaV, garanti vybranych pfedmétd

T: dle harmonogramu vyzev

Podporovat digitalizaci agendy doktorského studia za ucelem posileni jeho
transparentnosti a Uspésnosti.

Z: prodékanka pro VaV

T: pribézné

ZvySovat publikacni vykon studentl doktorského studia a jejich
zapojovani do vyzkumnych tymu

Podat nejméné 1 projekt do studentské grantové soutéze OU (dle aktualni
podoby soutéze) a 1 do soutéze MSK na podporu talentovanych studentu.

Z: prodékanka pro VaV

T: pribézné



2.3.

2.4.
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Pripravit navrh metodiky finanéni motivace doktorandl ke zkvalitnéni jejich
vykonU v oblasti publikaénich a projektovych aktivit v souladu s implementaci
reformy doktorského studia.

Z: prodékanka pro VaV

T: dle implementace legislativnich zmén na OU a FSS

Provést revizi zapojeni doktorandd do projektll zakladniho a aplikovaného
vyzkumu feSenych na FSS za ucelem zvyseni efektivity jejich studia.

Z: prodékanka pro VaV

T: 9/2022

Zavést systém stazi doktorskych studenti ve vyzkumnych organizacich a
v aplikaéni sfére

Pripravit navrh systému stazi jako integrované soucasti doktorského studia.

Z: prodékanka pro VaV ve spolupraci s garantem DSP

T: 09/2022

Pfipravit navrh sité spolupracuijicich (tuzemskych a zahraniénich) vyzkumnych
organizaci a organizaci z aplika¢ni sféry umoznuijici staze Ph.D. student(im.

Z: prodékanka pro VaV ve spolupraci s garantem DSP

T: 12/2022

Posilovat kvalitu doktorského studia vymezenim kvalifikaénich a
kvalitativnich pozadavkd na skolitele

Revidovat standard skolitele se zaméfenim na kvalifikaéni pozadavky, prava a
povinnosti Skolitell a jejich Ukoly v oblasti podpory studentd, véetné minimalniho
rocniho objemu konzultaci poskytnutych kazdému studentovi, a stanovi
maximalni pocet studentd na jednoho Skolitele.

Z: prodékanka pro VaV

T: 05/2022

Zpracovat systém vykazovani a hodnoceni ¢innosti akademickych pracovnikl v
navaznosti na vedeni Ph.D. studentd a realizovanou vyuku v doktorském
studijnim programu.

Z: prodékanka pro VaV

T: 09/2022



2.5.
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Posilovat internacionalizaci doktorského studia

V ramci badatelskych odpoledni a doktorskych kolokvii uspofadat nejméné 2
prednasky vedené hostujicimi profesory, pfip. dalsimi zahrani¢nimi vyzkumniky.
Z: prodékanka pro VaV

T: 12/2022

Usporadat mezinarodni Jarni Skolu socialni prace pro magisterské a doktorské
studenty.

Z: feditel ERIS

T: 04/2022

Jmenovat zahrani¢niho Skolitele nejméné 1 Ph.D. studentovi.
Z: prodékanka pro VaV
T: 10/2022

Posilovat mezinarodni a externi rozmér obhajob disertaénich praci zastoupenim
odbornikil ze zahrani¢i mezi jejimi oponenty a mezi ¢leny komise pro jeji
obhajobu.

Z: garant studijniho programu, prodékanka pro VaV

T: prlbézné

Prioritni cil 3 na rok 2021: Udrzet a posilovat vyzkumnou spolupraci s aplikacni

sférou v oblasti socialni a zdravotné socialni prace

3.1.

3.2.

Udrzet grantovou c¢innost v oblasti aplikovaného vyzkumu s preferenci
projektt vedenych v CEP

Usp&sné realizovat 2 projekty TACR.

Z: feSitelka dr. Glumbikova, dr. Gfundélova

T: 12/2022

Podat 1 projekt TACR.
Z: VK KAM, VK KAS
T: dle harmonogramu vyzev

Rozvijet vyzkumnou a grantovou ¢innost aplikovaného vyzkumu s
preferenci CEP projekti na zakladé mezifakultni spoluprace



3.3.

3.4.
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Pfipravit k podani 1 projekt TACR na zakladé spoluprace s Pedagogickou
fakultou.

Z.: VK KAM

T.: dle harmonogramu vyzev

Spolupracovat na realizovaném interdisciplinarnim projektu aplikovaného
vyzkumu v ramci OU (SMART).

Z: garantka vyzkumného tymu za FSS (doc. Kalenda)

T: 12/2022

Ziskavat a realizovat zakazky smluvniho vyzkumu souvisejici s HSV, které
maji publikaéni potencial

Uspésné realizovat zakazky smluvniho vyzkumu s dobou plnéni v roce 2022 a
nasledné ziskat nejméné 1 dalsi zakazku.

Z: VK KAM, VK KAS

T: 12/2022

Rozvijet transfer vysledkt aplikovaného vyzkumu do praxe
Spole¢né s Centrem transferu poznatku a technologii OU uspofadat 1
workshop pro AP a Ph.D. studenty.

Z: prodékanka pro VaV

T: 10/2022

Publikovat vystupy vydané na FSS OU formou tzv. Open Access.
Z: prodékanka pro VaV, VK KAM, VK KAS
T: pribézné
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IIl. OBLAST TRETI ROLE

Prioritni cil 1 na rok 2022: Rozvijet aktivity smérujici k popularizaci vysledkt
tvurdéi ¢innosti fakulty a k prezentaci socialni prace

- Nabizet vzdélavaci aktivity fakulty na portalu Univerzita PRO.
Z: prodékanka pro ZV a VV
T: pribézné

- Pribézné popularizovat vysledky tviréi ¢innosti fakulty prostfednictvim akci
jako napt. Colours of Ostrava, Noc védcUl, Den otevienych dvefi apod.
Z: prodékanka pro ZV a VV
T: pribézné

- Pripravit program s aktivitami pro on-line a fyzickou formu Noci védcu na téma
“VSemi smysly”.
Z: VK KAM, VK KAS
T: 06/2022

- Vytvofit strategii komunikace skrze socialni sité ve spolupraci se Zebrou, v¢.
Manualu sméfujicimu k cilené prezentaci pfispévku na jednom FB, na
Instagramu, na Twitteru, webovych strankach ad.

Z: prodékanka pro ZV a VV
T:12/2022

- Prezentovat priklady dobré praxe v socialni praci v socialnich médiich, na
webovych strankach a propagovat smysluplnost profese a jeji
nezastupitelnost.

Z: prodékanka pro ZV a VV
T: pribézné

- Realizovat minimalné 2 akce k pfilezitosti 30. vyro€i vzniku OU.
Z: prodékanka pro ZV a VV
T: pribézné
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- Pfipravit program na Den socialni prace ve spolupraci se studentskym
spolkem Zebra.
Z: Prodékanka pro ZV a VV
T: 3/2022

Prioritni cil 2 na rok 2022: Systematicky rozvijet udrzitelné a spolecensky
odpovédné aktivity ve spolupraci se studenty, absolventy a aplikacni sférou

- Podporovat spolec¢ensky odpovédné aktivity studentského kolektivu ZEBRA.
Z: prodékanka pro ZV a VV
T: pribézné

- Vytvofit roéni plan spoluprace FSS a Zebry.
Z: prodékanka pro ZV a VV
T: 1/2022

- Mistnimi aktivitami podpofit mezinarodni studentsky projekt Climate Walk a
usporadat webinar na téma Socialni prace a klimaticka spravedinost.
Z: koordinator projektu na FSS OU
T: pribézné

- Zavadét téma mirnéni klimatické krize do vyuky skrze mezinarodni projekt
Green Controling.
Z: VK KAM
T: pribézné

Prioritni cil 3 na rok 2022: Upevnit roli fakulty jako odborné autority a aktivniho
partnera pro verejnou a neziskovou sféru zejména v MSK prii reSeni otazek
spojenych s dosahovanim socialniho zaclenovani a s rozvojem sociadlnich
inovaci v regionu

- Spolupracovat s Moravskoslezskym krajem v ramci Memoranda o spolupraci,
podilet se na praci odbornych pracovnich skupin Krajského uradu
Moravskoslezského kraje a Magistratu mésta Ostravy, podilet se na Cinnosti
konzultacnich skupin ASVSP, spolupracovat s Agenturou pro socialni
zaclefiovani vramci Memoranda o spolupraci, rozvijet nova partnerstvi
s organizacemi zdravotné-socialni prace, podilet se na ¢innosti Platformy pro
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socialni bydleni, podilet se na ¢innosti Sité aktérd pro domov, z.s., mit zastupce
ve védecké radé MPSV, ve vedeni ASVSP, v Ceské asociaci pro psychoterapii,
ve spolku TESSEA, z.s., v Ceské sociologické spoleénosti.

Z: VK KAM, VK KAS

T: pribézné

Spolupracovat s Ceskou  kriminologickou  spoleénosti  pfi  realizaci
Kriminologickych dnd 2022 Ostrave.

Z: prodékanka pro ZV a VV

T: prabézné

Spolupracovat s Centrem transferu poznatk(i a technologii OU.
Z: prodékanka pro VaV
T: pribézné

Ve spolupraci s PdF vytvofit mezifakultni pracovni skupinu zamérenou na feseni
otazek spojenych s dosahovanim socialniho zaclenovani a s rozvojem
socialnich inovaci v regionu.

Z: vedouci pracovni skupiny dr. Glumbikova
T: pribézné

Realizovat mezioborové projekty, zejména TACR se zapojenim aplikaénich
garantd.

Z: VK KAM, VK KAS

T: pribézné
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IV. PRACOVNI PODMINKY NA FAKULTE

Prioritni cil 1 na rok 2022: Snizit organizacni a administrativhi zatéz

akademickych a vyzkumnych pracovnikt a zefektivnit vnitini fungovani

ZlepSovat technickou podporu zaméstnancu (technické vybaveni, funkéni

technika).
Z: VK KAM, VK KAS
T: pribézné

Vytvofeni databaze ke sdileni informaci pfispivajici ke zvySeni efektivity
vyuzivani techniky a softwaru.

Z: Tajemnice FSS

T: 6/2022

Prioritni cil 2 na rok 2022: Vytvaret stimulujici a pratelské pracovni prostredi

2.1,

Posilit vzajemnou informovanost a komunikaci napfic¢ fakultou

Realizovat alespori jednu pracovni poradu kateder za ucasti pracovniku
projektového oddéleni, pfipadné doktorskych studentl k tématu, na kterém
bude panovat vzajemna shoda.

Z: VK KAM, VK KAS

T:10/2022

Realizovat jedno neformalni setkani vSech ¢lenl fakulty (zplsobem, ktery
epidemiologicka situace umozni).

Z: VK KAM, VK KAS

T: 12/2022

Realizovat nejméné jednu team buildingovou akci na katedrach (zplsobem,
ktery epidemiologicka situace umozni).
Z: VK KAM, VK KAS

T: 9/2022
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2.2,
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Podporovat profesni rozvoj zaméstnancu

Provést hodnoceni pracovniki a aktualizovat osobni plany.
Z: VK, prodékanky, dékanka

T: 03/2022

K napliovani potifeb pracovnikl pfi praci na strategickych cilech fakulty vyuzivat
fondy uréené pro podporu rozvoje kvality studia, védy a vyzkumu a
internacionalizace.

Z: VK, prodékanky, dékanka

T: pribézné

Aktualizovat vykonové pfiplatky.
Z: VK, prodékanky, dékanka

T: 03/2022
doc. PhDr. Alice Gojova, Ph.D., v.r.
dékanka fakulty
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