OSTRAVSKA UNIVERZITA

Predkladany Plan realizace strategického zameéru vzdélavaci a tvaréi ¢innosti FSS OU
na rok 2021 vychazi ze Strategického zaméru Fakulty socialnich studii Ostravské
univerzity na obdobi 2021-2025, sleduje cile Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a
veédecke, vyzkumné, vyvojove a inovacni, umélecké a dalsi tvarci Cinnosti pro oblast
vysokych Skol na obdobi od roku 2021 vypracovaného MSMT CR, dale Dlouhodobého
zaméru Strategie rozvoje Ostravské univerzity pro obdobi 2021-2025.

Nemalou mérou se na jeho podobé podileli zaméstnanci a studenti fakulty. Prvnim
krokem bylo dotaznikové Setfeni, ve kterém se mohli zcela anonymné vyjadfovat k
jednotlivym oblastem ¢Cinnosti fakulty dle jejich vybéru a zajmu a rovnéz smérovalo k
identifikaci potfeb pfi naplfiovani hlavnich strategickych cili. Néasledné probihala
setkani na urovni jednotlivych pracovist a useku (véetné doktorskych studentd), jejichz
cilem bylo prohloubeni poznatk( ziskanych z dotazniki, ale rovnéz sbér namétd na
jednotliva opatreni vedouci k naplnéni cil(i. Pro studujici v navazujicich magisterskych
a bakalarskych oborech byla pfipravena samostatna verze dotazniku studentskou
komorou AS FSS. Na zakladé vsSech vstupnich podkladd byla prvni verze
Strategického zaméru projednana na setkani zaméstnancu a doktorskych student

Vv s

probihal vétSinou v online prostredi.

Plan realizace strategického zaméru vzdélavaci a tvirci ¢innosti FSS OU byl
projednan ve Védecké radé Fakulty socialnich studii OU dne 25.1.2021 a
schvalen Akademickym senatem Fakulty socialnich studii OU dne 13.4.2021.



OSTRAVSKA UNIVERZITA

I Oblast studia

Prioritni cil 1 na rok 2021: Nabizet kvalitni a moderni studium ve vSech typech

vzdélavani

1.1.

Udrzet optimalni pomér studentli jednotlivych typa studia:

60 % (Bc.) : 36 % (NMgr.) : 4 % (Ph.D.)

-V kalendafnim roce 2021 stanovit maximalni pocty pfijatych studentu
s ohledem na pocty studentl v jednotlivych typech studia a primérny KEN.

Z: garanti studijnich program( ve spolupraci s prodékankou pro studium a CZV

T: 06/2021

-V kalendafnim roce 2021 sledovat neuspésna studia zejména po ZS 1.
ro¢niku predevsim ve vztahu k novym specializacim v NMgr. typu studia a
pfijmout opatfeni K jejich predchazeni.

Z: garanti studijnich programii ve spolupraci s prodékankou pro studium a CZV

T: 10/2021

- Vroce 2021 sledovat pocty pfijatych studentl do jednotlivych typu studia
a pocty absolventl v jednotlivych typech studia a s vyuzitim jejich stavu
pfijmout strategii pfijimaciho fizeni.

Z: garanti studijnich programii ve spolupréci s prodékankou pro studium a CZV

T: 10/2021

- Pripravit akreditacni spis nové specializace NMgr. studijniho programu
Socialni prace.

Z: garantka NMgr. SP

T: 03/2021

- Transformovat stavajici NMgr. studijni program ZAR na profesni studijni
program (Zdravotné-socialni péce a rehabilitace).

Z: garantka ZAR
T: 09/2021



1.2
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Zajistit podminky pro kvalitni a moderni studium

- Revidovat technicko-materialniho zazemi na fakulté a modernizovat ho.
Z: VK KAM, VK KAS

T: 06/2021

- Realizovat Skoleni/kurz IT skills pro zaméstnance.

Z: VK KAM, VK KAS
T: 06/2021

- Postupné zavadét formy blended learning.

Z: garanti studijnich program( ve spolupraci s prodékankou pro studium a CZV
T: 12/2021

- Posilovat interaktivni a aktivizujici metody vyuky upravou vybranych u¢eben.

Z: VK KAM, VK KAS
T: 06/2021

- Rozsifit nabidku socialné integracnich aktivit pro studenty 1. roéniku.
Z: VK KAM, VK KAS
T: 12/21

- Vypracovat ndavrh evaluaci jednotlivych studijnich programd véetné
specializaci.

Z: garanti studijnich programii ve spolupréci s prodékankou pro studium a CZV

T: 06/2021

- Sohledem na zavadéni forem blended learning a predchazeni digitalni
exkluzi reagovat na potreby studentl ze socioekonomicky znevyhodnéného
prostfedi zpfistupnénim technického zazemi pro distan¢ni vyuku.

Z: VK KAM, VK KAS

T: 12/2021

- Rozvijet spolupraci s praxi (napf. vétSim zapojenim externistd/odborniku
z praxe do vyuky).

Z: garanti studijnich program0 ve spolupraci s VK

T: 12/2021
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- Zapoijit absolventy do realizace, inovace a evaluace studijnich programd.
Z: garanti studijnich programu ve spolupraci s VK
T: 12/2021

1.3. Zefektivnit vzdélavani v kombinované formé studia

- Zapocit diskusi o zefektivhéni vzdélavani v kombinované formé studia
na fakulté a vytvofit pracovni skupinu, ktera se bude tématem zabyvat.

Z: prodékanka pro studium a CZV
T: 03/2021

- Vice vyuzivat online prostfedi pro konzultace, komunikaci se studenty.

Z: VK KAM, VK KAS
T: pribézné

1.4. Posilit kvalitu studia zamérenim se na akademika

- Postupné zavadét elektronizaci s ohledem na stavajici moznosti systému
OU v kontextu pfenosu dobré praxe v dobé pandemie.

Z: prodékanka pro studium a CZV
T: pribézné

- Zridit fond na rozvoj vyuky.
Z: prodékanka pro studium a CZV
T: 04/2021

- Pripravit strategii dosazeni snizeni po¢tu student(i na akademika.

Z: prodékanka pro studium a CZV
T: 03/2021

Prioritni cil 2 na rok 2021: Podporovat moderni formy propagace studia

2.1,

Propagovat studium s ohledem na dostate¢ny pocet uchazecu
- Zacilit propagaci studia na socialni sité (FB, Instagram, pfipadné dalsi)
a stanovit zodpovédné osoby a zpUsob distribuce informaci.

Z: prodékanka pro studium a CZV
T: 10/2021



2.2.

OSTRAVSKA UNIVERZITA

- Vytipovat spolupracujici SS a VOS v oblasti propagace studia a navrhnout
spolupraci z hlediska propagace.

Z: prodékanka pro studium a CZV ve spolupraci s garanty bakalarskych SP

T: 10/2021

- Zapojit do navrhu propagace studenty prostfednictvim studentského spolku
Zebra.

Z: prodékanka pro studium a CZV
T: 06/2021

Zamérit propagaci studia na cilenou spolupraci s absolventy
- Pripravit nastaveni systému spoluprace s absolventy na fakulté.

Z: prodékanka pro studium a CZV
T: 10/2021

- Vytipovat absolventy pro spolupraci v ramci propagace.

Z: VK KAM, VK KAS
T: 12/2021

Prioritni cil 3 na rok 2021: Posilovat internacionalizaci vyuky

3.1.

Podporovat a rozvijet zahrani¢ni mobility studentt a pracovnikt fakulty
- Udrzet pocet zahrani¢nich mobilit (v€. virtualnich) studentl a pracovniku

v ramci programu Erasmus+, VIA, OU Aid a dalSich.

Z: VK KAM a VK KAS ve spolupréaci s garanty SP
T: 12/2021

- Evaluovat systém propagace zahrani¢nich mobilit student( a pracovnikl a
navrhnout jeho aktualizaci.

Z: prodékanka pro ZV a VV
T: 06/2021

- Navrhnout koncepci péce o zahrani¢ni studenty a zahrani¢ni pracovniky.
Z: prodékanka pro ZV a VV

T: 06/2021
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3.3.
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- Navrhnout systém vypisovani témat VSKP s nutnosti realizovat zahraniéni
mobilitu.

Z: prodékanka pro ZV a VV ve spolupraci s garanty SP
T: 06/2021

- Navrhnout systém evaluace zahrani¢nich mobilit studentl a pracovnikd
fakulty s cilem detekovat jejich potreby.

Z: prodékanka pro ZV a VV ve spolupraci s garanty SP
T: 06/2021

- Pribézné aktualizovat a zkvalithovat mezinarodni webové stranky fakulty
a podporovat vyuziti socialnich médii.
Z: prodékanka pro ZV a VV
T: pribézné

- Pribézné aktualizovat priivodce studiem pro zahraniéni studenty zejména
v elektronické formé.

Z: prodékanka pro ZV a VV
T: prlbézné

Vytvaret podminky pro internacionaliza¢ni aktivity a motivacni systém
podpory pracovniki v oblasti internacionalizace
- Vytvorit specialni fond na podporu internacionaliza¢nich aktivit pracovniku
na FSS.

Z: prodékanka pro ZV a VV
T: 04/2021

- Vytvorit strategii zahrani¢nich mobilit akademickych pracovnikll jako
nedilné soucasti strategie jejich personalniho rozvoje a hodnoceni.

Z: prodékanka pro ZV a VV ve spolupraci s VK
T: 02/2021

Zahrnovat mezinarodni dimenzi do struktury studijnich programu
-V realizovanych studijnich programech identifikovat moznosti pro vytvoreni
nabidky smiSenych (blended learning) a virtualnich mobilit.

Z: prodékanka pro ZV a VV ve spolupraci s garanty SP
T: 12/2021
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- Zaclenit moderni technologie a nastroje on-line vzdélavani (Teams,
ZOOM, videopfednaska a dal$i) pro posileni mezinarodni dimenze studia.

Z: VK KAM, VK KAS
T: pribézné

- Udrzet a rozvijet spolupraci a kultivaci vztaht se strategickymi partnery a
univerzitami s vysokym mezinarodnim hodnocenim.

Z: prodékanka pro ZV a VV ve spolupraci s garanty SP
T: prabézné

Zvysit pocet a kvalitu oborovych predmétii nabizenych v cizim jazyce,

udrzet a rozvijet studijni program v cizim jazyce a rozvijet podminky pro

uskutec¢novani spoleénych studijnich programt

- ldentifikovat oborové pfedméty v cizim jazyce nabizené sou¢asné ¢eskym

a zahraniénim studentim zafazenych do studijnich plant ve vsSech
stupnich vzdélavani.

Z: prodékanka pro ZV a VV ve spolupraci s garanty SP

T: 12/2021

Zkvalitnit mezinarodni rozmér ¢innosti pracovnik( fakulty a umoznovat

rozvoj jejich jazykovych a interkulturnich kompetenci pro vyuku a praci se

zahraniénimi studenty

- ldentifikovat moznosti pro umoznéni realizace jazykové a didaktické

podpory pro akademiky, ktefi pfipravuji nebo jiz vedou vyuku oborovych
predmétud v cizim jazyce.

Z: prodékanka pro ZV a VV

T: 12/2021

- Identifikovat moznosti pro umoznéni realizace jazykovych kurzd pro
neakademické pracovniky.

Z: prodékanka pro ZV a VV
T: 12/2021
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Prioritni cil 4 na rok 2021: Rozvijet mezinarodni prostredi na FSS a pritazlivosti

fakulty pro zahraniéni studenty a akademiky

4.1.

4.2.

Udrzet partnerstvi a €lenstvi v mezinarodni siti Social Work and Social
Economy (SOWOSEC), v Evropském vyzkumném institutu socialni prace
(ERIS) a navazat dalsi
- Podporovat a rozvijet aktivity ve spolupraci se siti SOWOSEC.
Z: VK KAM
T: pribézné

- Podilet se na realizaci Mezinarodniho projektového managementu
v navazujicim magisterském studijnim programu Socialni prace.

Z: VK KAM
T:11/2021

- ldentifikovat moznosti navazani nového partnerstvi/€lenstvi se zahrani¢ni
instituci/institucemi v relevantnich oblastech studia pro fakultu.

Z: VK KAM, VK KAS ve spolupraci s garanty SP
T: 12/2021

Udrzet a rozvijet efektivni spolupraci se zahraniénimi hostujicimi

profesory, schvalenymi Védeckou radou OU zejména ve vSech

akademickych navazujicich magisterskych studijnich programech a se

zahraniénimi vyucujicimi v oblasti vyuky ve vSech studijnich programech
- Realizovat vyuku tfi hostujicich profesorl v navazujicich magisterskych

studijnich programech.
Z: VK KAM, VK KAS
T: pribézné

- Vyhledat nového adepta na hostujiciho profesora zejména v oblasti
zdravotné-socialni péce a pfipravit navrh na schvaleni na VR OU.

Z: VK KAM, VK KAS ve spolupraci s garanty SP
T: 12/2021

- Cilené oslovit nové zahrani¢ni vyucujici k vyuce.
Z: VK KAM, VK KAS ve spolupraci s garanty SP
T: pribézné
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Efektivné spolupracovat se zahrani¢nimi partnery na projektovych
aktivitach tykajicich se rozvoje studia
- Realizovat 1 mezinarodni projekt v ramci projektu ERASMUS Capacity

Building in the field of Higher Education KA2.

Z: VK KAM
T: pribézné

- Realizovat 1 mezinarodni projekt financovany z Visegrad Fund.

Z: VK KAS
T: pribézné

ll. Oblast védy a vyzkumu

Prioritni cil 1 na rok 2021: Rozvijet kvalitni a relevantni védu a vvzkum na narodni

i mezinarodni urovni, a tim zvySovat prestiz FSS jako védeckého pracovisté

1.1.

Rozvijet vyzkumnou a grantovou éinnost s preferenci CEP projektu
zakladniho vyzkumu se zapojenim zahrani¢nich odbornikli mezinarodnich
vyzkumnych projektu

- Podat nejméné 1 grantovou zadost do GACR.

Z: VK KAM
T: 04/2021

- Uspésné realizovat 1 projekt GACR.
Z: resitelka (dr. CileCkova)
T: pribézné

- Podat 1 mezinarodni projekt GACR a 1 projekt COST Action.

Z: VK KAM

T: pribézné

- Spolupodilet se na pfipravé 1 interdisciplinarniho projektu (REFRESH)
v ramci OU.

Z: garanti vyzkumnych zamérua za FSS (doc. Kalenda, dr. Kupka)
T: pribézné
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Vytvorit podminky pro zaméstnavani excelentnich védcl (véetné
zahraniénich) a motivaéni systém podpory pracovnik( v oblasti védy a
vyzkumu

Vytvofit specialni fond na podporu excelentni VaV na FSS.

: prodékanka pro VaV
: 04/2021

Zameéstnat 1 zahrani¢niho vyzkumnika.

: fesSitelka projektu OP VVV za FSS
: 09/2021

Realizovat nejméné 4 rozvojové akce na podporu védecko-vyzkumné
¢innosti tymu FSS.

: prodékanka pro VaV
: prubézné

Vytvorit motivaéni systém odmeénovani pracovnikll za ziskani projektd
zékladniho a aplikovaného vyzkumu vedenych v CEP (GACR, TACR a
dalsich) a mezinarodnich vyzkumnych projekta.

: prodékanka pro VaV
: 05/2021

Revidovat publikaéni vykon jednotlivych akademickych pracovniki s
akcentem na kvalitu hodnocenych vysledkii (za kazdou katedru publikovat
nejméne - KAM: 4 x Jimp a 5 x Jsc (z toho 2 v Q1/Q2); KAS: 3 x Jimp a 4 x
Jsc (z toho 2 v Q1/Q2) - pokud jsou spoluautofi z rliznych kateder, tak se
publikaéni vystup rozpocitava na katedry podle mentalniho podilu autor().

: VK KAM, VK KAS
: 12/2021

Aktualizovat systém hodnoceni VaV ¢innosti akademickych pracovnikl s
akcentem na jeji kvalitu majici dopad na jejich odmérnovani.

: prodékanka pro VaV
: 03/2021

Zefektivnit fungovani projektového oddéleni a toto provazat s cinnosti
referenta pro védu a vyzkum s akcentem na administrativné technickou a
ekonomickou podporu akademickych pracovnikli pfi zpracovavani
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projektové zadosti a nasledné administraci projektu a c&innostech
souvisejicich s evidenci a vykazovanim vysledkd VaV.

Z: prodékanka pro VaV
T: 09/2021

Prioritni cil 2 na rok 2021: Pripravovat kvalitni absolventy doktorského studia

socialni prace s vynikajicimi vysledky v oblasti VaV

2.1.

2.2

Ziskavat talentované ¢eskeé i zahraniéni studenty a zvySovat jejich studijni
uspésnost
- Vytvofeni strategie propagace Ph.D. studia s dirazem na zahranigi.

Z: prodékanka pro VaV
T: 09/2021

- Kazdorocné evaluovat doktorské studium s cilem detekovani potreb
studentu.

Z: prodékanka pro VaV
T: 09/2021

- Aktivné zapoijit studentl do Welcome Day - celouniverzitniho setkani Ph.D.
studentll a poradanych dalSich aktivit podporujicich sdileni zkusenosti v
oblasti VaV a Ph.D. studia.

Z: prodékanka pro VaV
T: pribézné

ZvySovat publikacni vykon studentli doktorského studia a jejich
zapojovani do vyzkumnych tymu
- 'V ramci badatelskych odpoledni a kolokvii zapojit studenty do
celouniverzitni vyuky zamérené na vyhledavani v odbornych databazich,
publika¢ni ¢innost a etiku ve VaV.

Z: prodékanka pro VaV
T: pribézné

- Podat nejméné 1 projekt do studentské grantové soutéze (IGRACEK) a 1
do soutéze MSK na podporu talentovanych studenta.

Z: prodékanka pro VaV
T: pribézné
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2.4.
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- 'V pripadé potieby revidovat systém diferencované vyplaty stipendii na
zakladé publikaéniho vykonu doktorandu.

Z: prodékanka pro VaV
T: 09/2021

- Provést revizi zapojeni doktorand(i do projekt zakladniho a aplikovaného
vyzkumu feSenych na FSS.

Z: prodékanka pro VaV
T: 9/2021

Zavést systém stazi doktorskych studentti ve vyzkumnych organizacich a
v aplikaéni sfére
- Prfipravit navrh systému stazi jako integrované soucasti doktorského
studia.

Z: prodékanka pro VaV
T: 09/2021

- Pripravit navrh sité spolupracujicich (tuzemskych a zahrani¢nich)
vyzkumnych organizaci a organizaci z aplika¢ni sféry umozniujici staze
Ph.D. studentim.

Z: prodékanka pro VaV
T: 12/2021

Posilovat kvalitu doktorského studia vymezenim kvalifikaénich a
kvalitativnich pozadavkd na skolitele

- Revidovat standard Skolitele se zaméfenim na kvalifikaéni pozadavky,
maximalni pocet vedenych doktorandl, rozsah povinnosti a
zodpovédnosti.

Z: prodékanka pro VaV

T: 05/2021

- Zpracovat systém vykazovani a hodnoceni ¢&innosti akademickych
pracovnikll v navaznosti na vedeni Ph.D. studentl a realizovanou vyuku
v doktorském studijnim programu.

Z: prodékanka pro VaV

T: 12/2021



2.5.

OSTRAVSKA UNIVERZITA

Posilovat internacionalizaci doktorského studia

- V ramci badatelskych odpoledni a doktorskych kolokvii usporadat
nejméné 2 prednasky vedené hostujicimi profesory, pfip. dalSimi
zahrani¢nimi vyzkumniky.

Z: prodékanka pro VaV

T: 12/2021

- Uspofadat virtualni mezinarodni Jarni Skolu socialni prace pro
magisterské a doktorske studenty.

Z: feditel ERIS
T: 04/2021

- Jmenovat zahrani¢niho Skolitele nejméné 1 Ph.D. studentovi.

Z: prodékanka pro VaV
T: 10/2021

Prioritni cil 3 na rok 2021: Udrzet a posilovat vyzkumnou spolupraci s aplikacni

sférou v oblasti socialni a zdravotné socialni prace

3.1.

3.2.

Udrzet grantovou €innost v oblasti aplikovaného vyzkumu s preferenci
projektt vedenych v CEP
- Usp&8né realizovat 4 projekty TACR.
Z: fesSitelé (doc. Krhutova, doc. épiléékové, dr. Glumbikova, dr. Gfundélova)
T: 12/2021

- Spolupracovat na realizovaném interdisciplinarnim projektu aplikovaného
vyzkumu v ramci OU (SMART).

Z: garantka vyzkumného tymu za FSS (doc. Kalenda)
T: 12/2021

Ziskavat a realizovat zakazky smluvniho vyzkumu souvisejici s HSV, které
maji publikaéni potencial
- Uspé&sné realizovat zakazky smluvniho vyzkumu s dobou pinéni v roce
2021 a nasledné ziskat nejméné 1 dalSi zakazku.

Z: VK KAM, VK KAS
T: 12/2021
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Rozvijet transfer vysledkt aplikovaného vyzkumu do praxe
- Spole¢né s Centrem transferu poznatkll a technologii OU usporadat 1
workshop pro AP a Ph.D. studenty.

Z: prodékanka pro VaV
T: 10/2021

- Publikovat vystupy vydané na FSS OU formou tzv. Open Access.

Z: prodékanka pro VaV, VK KAM, VK KAS
T: pribézné

1. Oblast treti role

Prioritni cil 1 na rok 2021: Rozvijet aktivity smérujici k popularizaci vysledkt

tvuréi ¢innosti fakulty a k prezentaci socialni prace

- Nabizet vzdélavaci aktivity fakulty n na portalu Univerzita PRO.

Z: prodékanka pro ZV a VV
T: pribézné

- Pribézné popularizovat vysledky tvaréi ¢innosti fakulty prostfednictvim
akci jako napft. Colours of Ostrava, Noc védcu, Den otevienych dvefi apod.

Z: prodékanka pro ZV a VV
T: pribézné

- Prezentovat priklady dobré praxe v socialni praci v socialnich médiich, na
webovych strankach a propagovat smysluplnost profese a jeji
nezastupitelnost.

Z: prodékanka pro ZV a VV
T: pribézné

- Rozsifit vhodné komunikaéni nastroje fakulty (v soucasnosti FB a
Instagram), zejména on-line.

Z: prodékanka pro ZV a VV
T: 06/2021
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- Realizovat minimalné 2 akce k pfilezitosti 30. vyro¢i vzniku OU.

Z: prodékanka pro ZV a VV
T: pribézné

Prioritni cil 2 na rok 2021: Systematicky rozvijet udrzitelné a spolecensky
odpovédné aktivity ve spolupraci se studenty, absolventy a aplikac¢ni sférou

- Podporovat spoleCensky odpovédné aktivity studentského Kkolektivu
ZEBRA.

Z: prodékanka pro ZV a VV
T: pribézné

- Mistnimi aktivitami podpofit mezinarodni studentsky projekt Climate Walk
a usporadat webinar na téma Socialni prace a klimaticka spravedinost

Z: koordinator projektu na FSS OU
T: pribézné

- Zavadét téma mirnéni klimatické krize do vyuky skrze mezinarodni projekt
Green Controling

Z: VK KAM
T: prlbézné

- Posilit personalni zajisténi oblasti 3. role fakulty a vytvofit strukturu fizeni a
realizace ¢innosti pro oblast 3. role na fakulté.

Z: prodékanka pro ZV a VV
T: 04/2021

Prioritni cil 3 na rok 2021: Upevnit roli fakulty jako odborné autority a aktivniho
partnera pro verejnou a neziskovou sféru zejména v MSK pri reSeni otazek
spojenych s dosahovanim socialniho zaclenovani a s rozvojem socidlnich
inovaci v regionu

- Spolupracovat s Moravskoslezskym krajem vramci Memoranda o
spolupraci, podilet se na praci odbornych pracovnich skupin Krajského
ufadu Moravskoslezského kraje a Magistratu mésta Ostravy, podilet se na
¢innosti konzulta¢nich skupin ASVSP, spolupracovat s Agenturou pro
socialni zaclefiovani v ramci Memoranda o spolupraci, rozvijet nova
partnerstvi s organizacemi zdravotné-socialni prace, podilet se na ¢innosti
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Platformy pro socialni bydleni, podilet se na ¢innosti Sité aktér( pro domov,
z.s., mit zastupce ve védecké radé MPSV, ve vedeni ASVSP, v Ceské
asociaci pro psychoterapii, ve spolku TESSEA, z.s., v Ceské sociologické
spole¢nosti.

Z: VK KAM, VK KAS
T: pribézné

- Spolupracovat s Ceskou kriminologickou spolednosti pfi realizaci
Kriminologickych dnd 2021 v Ostrave.

Z: prodékanka pro ZV a VV
T: 06/2021

- Spolupracovat s Centrem transferu poznatk(i a technologii OU.

Z: prodékanka pro VaV
T: pribézné

- Realizovat mezioborové projekty, zejména TACR se zapojenim
aplika¢nich garant(.
Z: VK KAM, VK KAS
T: pribézné

IV. PRACOVNiIi PODMINKY NA FAKULTE

Prioritni cil 1 na rok 2021: Snizit organizacni a administrativnhi zatéz
akademickych a vyzkumnych pracovnikt a zefektivnit vnitini fungovani

- Revize technického vybaveni pracovniki (v€etné moznosti sdileni tiskaren,
kopirek a skenerl) a plan dovybaveni.

Z: tajemnice fakulty, VK, prodékanky

T: 05/2021

- Identifikace problémU v oblasti technické podpory a jednani vedouci k jejich

naprave.
Z: tajemnice fakulty, VK, prodékanky
T: 05/2021
" [ 16=
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Revize pfimérenosti pracovniho prostfedi k feSeni zadanych ukoll a realizace
potfebnych zmén.

: tajemnice fakulty, VK, prodékanky
: 05/2021

Identifikace moznosti zavedeni digitalizace a jejich postupna realizace.

: tajemnice fakulty, prodékanky, VK
: prabézné

Revize souCasného stavu poskytovani administrativni podpory a opatreni
vedouci k jejimu zefektivnéni.

: tajemnice fakulty, prodékanky, VK
:12/2021

Identifikace slabych mist v efektivni praci s daty.

: tajemnice fakulty, prodékanky, VK
: 12/2021

Prioritni cil 2 na rok 2021: Vytvaret stimulujici a pratelské pracovni prostredi

2.1,

Posilit vzajemnou informovanost a komunikaci napfic¢ fakultou
- Realizovat alespon jednu spole¢nou poradu kateder za ucasti
pracovnikl projektového oddéleni, pripadné doktorskych studentu.
Z: VK KAM, VK KAS
T: 09/2021

- Realizovat jedno neformalni setkani vSech ¢lenu fakulty (zplsobem,
ktery epidemiologicka situace umozni).
Z: VK KAM, VK KAS
T: 12/2021

- Realizovat nejméné jednu team buildingovou akci na katedrach
(zpUsobem, ktery epidemiologicka situace umozni).
Z: VK KAM, VK KAS
T: 06/2021

- Identifikovat slaba mista v procesech zadavani a kontroly pracovnich
ukolu na fakulté.
Z: tajemnice fakulty, VK, prodékanky
T: 12/2021



2.2,
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Podporovat profesni rozvoj zaméstnancu

- Provést hodnoceni pracovnik( a aktualizovat osobni plany.
Z: VK, prodékanky, dékanka
T: 03/2021

- K napliiovani potreb pracovniki pfi praci na strategickych cilech fakulty
vyuzivat fondy uréené pro podporu rozvoje kvality studia, védy a vyzkumu
a internacionalizace.
Z: VK, prodékanky, dékanka
T: pribézné

- Aktualizovat vykonové pfiplatky.
Z: VK, prodékanky, dékanka

T: 03/2021
doc. PhDr. Alice Gojova, Ph.D., v.r.
dékanka fakulty
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