OSTRAVSKA UNIVERZITA

Plan realizace strategického zaméru vzdelavaci
a tvaréi éinnosti
Fakulty socialnich studii Ostravskeé univerzity
nha rok 2017

Plan realizace strategického zaméru vzdélavaci a tvurci ¢innosti FSS OU byl
projednan ve Védecké radé Fakulty socialnich studii OU dne 28. 2. 2017 a
schvalen Akademickym senatem Fakulty socialnich studii OU dne 24. 4. 2017.
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Preambule

Pfedkladany Plan realizace strategického zameéru vzdélavaci a tvuréi €innosti FSS
OU na rok 2017 vychazi z Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné,
vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvarCi Cinnosti pro oblast vysokych $kol na
obdobi 2016—2020 vypracovaného MSMT CR, dale z Dlouhodobého zameéru
Strategie rozvoje Ostravské univerzity pro obdobi 2016-2020.

Plan realizace strategického zaméru vzdélavaci a tvaréi ¢innosti FSS OU na rok 2017
je zaméfen na omezeny pocet prioritnich cill, které jsou kli¢ové pro dalsi rozvoj
Fakulty socialnich studii, ve stfedné az dlouhodobé perspektivé. Na Plan realizace
strategického zaméru vzdélavaci a tvaréi Cinnosti FSS OU na rok 2017 budou
navazovat dalsi kazdorocné vydavané aktualizace, které rozpracovavaji prioritni a
diléi cile do opatfeni pro dany rok, ktera jsou doprovazena méfitelnymi ukazateli a
konkrétni zodpovédnosti. Aktualizace umozni reagovat na vyvoj vysokého Skolstvi i
na zménu spole¢enskych podminek.

l. Oblast studia

Prioritni cil 1. na Iéta 2016 - 2020: Vytvaret podminky pro zachovani akreditace
studijnich program a obort

Dilci cile:

1.1 Implementovat schvélenou novelu VS zdkona a souvisejicich dokumentt na
oblast vzdélavani Socialni prace

Indikatory: institucionalni akreditace, akreditace studijnich programf
1.2  Zavést podminky pro systematickou evaluaci realizace studijnich programu a
obort garanty studijnich programu/obort

Indikatory: zavedeny systém evaluaci garanty studijnich programd/obort
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1.3  Vytvorit personalni strategii pro udrZeni akreditace stavajicich studijnich
programi a obort a pro uspésnou akreditaci studijnich programd/oblasti vzdelavani
dle novely zakona o VS

Indikatory: personalni slozeni v souladu se systemizaci mist akademickych a
védeckych pracovniki OU, garance studijnich programu/oblasti vzdélavani

1.4 Prioritné realizovat profilujici studijni program Socialni politika a socidlni prace
ve vsech stupnich vzdélavani

Indikatory: akreditace studijniho programu Socialni politika a socialni prace, 60 %
podil studentu studijniho programu Socialni politika a socialni prace

1.5  Zefektivnit a zkvalitnit Joint degree, klast diraz na jeho propagaci a nasledné
zvyseni poCtu studentu Joint degree

Indikatory: pocet uchazecu, pocet studentu, pocet absolventu Joint Degree

1.6  Rozvijet propagaci a ziskdvat kvalitni uchazece do studijniho programu
Zdravotné socidlni péce a rozvijet spolupraci s pracovisti LF OU a odbornymi
pracovisti zajistujicimi odborné praktické vzdélavani

Indikatory: podil uspésnych uchazec studijniho programu Zdravotné socialni péce
u pfijimacich zkou$ek ve vztahu k poctu prihlaSenych uchazedl, pocet studijnich
pfedmétd garantovanych LF OU, poc&et spolupracuijicich organizaci

1.7 Klast diraz na spoluprdci a rozvoj spoluprdace s odbornymi pracovisti
zajistujicimi odborné praktické vzdélavani u vsech studijnich oboru se zretelem na
uplatnitelnost absolventa na trhu prace

Indikatory: pocet odbornych pracovist praktického vzdélavani, podil zaméstnanych
absolvent( studijnich obor( fakulty k nezaméstnanym absolventiim studijnich obor(
fakulty



OSTRAVSKA UNIVERZITA

1.8 Zefektivnit a zkvalitnit podporu uchazecli a studentu se specifickymi
vzdélavacimi potfebami napric obory nabizenymi fakultou, kldst diraz na vyrovnavani
podminek pfi studiu, snizit studijni neuspésnost studentiu se specifickymi
vzdélavacimi potfebami (SVP).

Indikatory: pocet uchazecl s SVP, pocet studentl s SVP, pocet absolventd s SVP

Opatreni pro rok 2017

Ad 1.1) Uprava vnitinich pFedpist fakulty/vznik novych vnitfnich predpist
fakulty v oblasti
studiav souladu s novelou VS zdkona, podzdkonnymi normami a
vznikajicimi metodikami NAU
- vystup: aktualizované vnitini predpisy v oblasti studia
- zodpovédnost: dékan/ka, prodékanka pro VV, prodékanka pro ZV,
prodékanka pro studium a CZV, VK KAM, VK KAS
T: 31. 8. 2017

Ad 1.1) Priprava na podani Zadosti o institucionalni akreditaci v oblasti
vzdélavani (Socialni prace) a pfiprava na akreditaci studijnich programti s
koncici platnosti akreditace k 31. 8. 2019 dle novych podminek novely zakona o
VS
- vystup: zprava o analyze stavajicich studijnich obort
- zodpovédnost: dékan/ka, prodékanka pro VV, prodékanka pro ZV,
prodékanka pro studium a CZV, VK KAM, VK KAS, garanti studijnich
obort
T: 15.12. 2017

Ad 1.2) Implementace institutu garanti studijnich obort do systému Fizeni na

FSS oU
- vystup: smérnice/pfikaz dékana k povinnostem a kompetencim garantt
studijnich obort; zavedeni systému evaluaci garanty studijnich obort

- zodpovédnost: dékan/ka, prodékanka pro studium a CZV, VK KAM, VK
KAS, garanti studijnich obort

T: 30. 11. 2017
[ ] | .. 4.
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Ad 1.3) PFi hodnoceni akademickych a védeckych pracovnikt vyuzZivat analyzu
personalniho zajisténi studijniho oboru z hlediska poZadavki stanovenych
nafizenim vlady ¢é. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditaci ve vysokém
Skolstvi

vystup: analyza personalniho zajisténi studijnich obori; ro¢ni plany
akademickych a védeckych pracovnikii

zodpovédnost: VK KAM, VK KAS, garanti studijnich oborl, dékan/ka,
prodékanka pro studium a CZV

T: 30. 11. 2017

Ad 1.7) Institucionalizace spoluprace s odbornymi pracovisti zajistujicimi
odborné praktické vzdélavani s ohledem na uplatnitelnost absolventi na trhu

prace

vystup: setkani se zastupci odbornych pracovist praxi a zprava ze
setkani; poéty VSKP zadavané ve spolupraci s pracovisti praxe; pocet
studijnich predméti zajiStovanych odborniky z praxe

zodpovédnost: prodékanka pro studium a CZV a VK KAM, VK KAS,
garanti studijnich oboru

T: 31.12. 2017

Ad 1.7) Inovace studijnich obort zavedenim novych vyukovych metod,
rozsirenim vyuky v cizim jazyce a posilenim praktickych aspekti vzdélavani

vystup: pocet inovovanych studijnich predméti; pocet studijnich
predmétl vyucovanych v cizim jazyce

zodpovédnost: prodékanka pro studium a CzV, VK KAM, VK KAS, garanti
studijnich obor

T: 30. 11. 2017
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Prioritni cil 2 na léta 2016 - 2020: Posilovat internacionalizaci studia a zvysovat
mobilitu studentt a ucitelt

Dilci cile:

2.1 Zefektivnit spolupraci s jednotlivymi zahranicnimi partnery — ¢lenéni partnerd na
3 kategorie dle vyznamu spoluprédce

Indikatory: seznam zahrani¢nich partnerd s vyznadenim kategorie vyznamu

spoluprace

2.2 Akvizice novych partnerskych univerzit s cilem rozsifeni sité zahranicnich
partnerd pro obory Komunitni rozvoj a Koordinace rehabilitace a dlouhodobé
zdravotné socialni péce

Indikatory: pocet partnerskych univerzit pro obory KOMROZ a KAD

2.3 Realizovat vyuku v cizim jazyce jako nedilnou soucast vyuky v NMgr. a DSP a
vytvaret podminky pro vyuku zahranicnich vyucujicich v NMgr. oborech, zejména
inovacemi v oblasti vyuzivani modernich technologii

Indikatory: pocet predmétli realizovanych v cizim jazyce, poc¢et studijnich programu
akreditovanych v cizim jazyce, pocet pfredmétli inovovanych na zakladé vyuzivani
modernich technologii

2.4 Zkvalitnit a rozsifit nabidku pfedmétu pro zahranicéni studenty

Indikatory: pocet pfredmétu nabizenych zahranié¢nim studentim

2.5 Udrzet pocet prijizdéjicich studenti v ramci programu Erasmus+ a zvysit pocet

vyjizdéjicich studentu v ramci programu Erasmus+

Indikatory: pocty pfijizdéjicich a vyjizdéjicich studentl v ramci programu Erasmus+
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Opatieni pro rok 2017

Ad 2.1) Revidovat systém hodnoceni efektivity spoluprace se zahrani¢énimi
partnery a na jeho zakladé provést aktualizaci ¢lenéni partnert do kategorii dle
priorit
- vystup: (1) nastaveni revidovaného systému pravidelného vyhodnocovani
efektivity spoluprace; (2) revidovany seznam zahrani¢nich partnert
¢lenénych dle kategorii A, B, C pro rok 2017
- zodpovédnost: prodékanka pro ZV, VK ve spolupraci s referentkou pro
zahranic¢ni vztahy
T: 30. 6. 2017

Ad 2.2) Implementovat schvalenou strategii rozvoje zahraniéni spoluprace
obort Komunitni rozvoj a Koordinace rehabilitace a dlouhodobé zdravotné
socialni péce
- vystup: pocet zahraniénich partnerd, s nimiz byla navazana spoluprace
formou studentskych a pedagogickych mobilit v ramci uvedenych oboru
(pocet uskuteénénych mobilit)
- zodpovédnost: VK KAS ve spolupraci s referentkou pro zahrani€ni vztahy
T: 30. 11. 2017

Ad 2.3, 2.4) Ve vsech realizovanych NMgr. oborech zavést vyuku predmétu
v anglickém jazyce jako soucast studijniho planu a nabizet ji zaroven
zahraniénim studentim. V DSP udrzet vyuku zahrani¢nich odbornikd.
- vystup: (1) pocet predméti vyucovanych v anglickém jazyce v NMgr.
studiu; (2) pocet prednasek realizovanych zahraniénimi odborniky
v anglickém jazyce v DSP
- zodpovédnost: VK, prodékanka pro ZV
T: 30. 11. 2017

Ad 2.4, 2.5) Zefektivnit organizaci vyuky zahrani¢nich studenti (Bc. a NMgr.
stupné studia) a koncentrovat vyuku predmétu vyucovanych v anglickém
jazyce do zimniho semestru. Zahraniénim studentim poskytovat podporu
béhem pobytu (fakultni studentsky priivodce, doprovodny program).

- vystup: hodnoceni kvality realizované mobility zahrani¢nimi studenty
- zodpovédnost: VK ve spolupraci s referentkou pro zahraniéni vztahy
T: 31.12. 2017
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Ad 2.5) Zlepsit informovanost studenti o moznostech zahranicnich vyjezdu
v prubéhu studia
- vystup: realizace workshopli zamérenych na zahrani¢ni vyjezdy studentu
ve vSech stupnich studia
- zodpovédnost: prodékanka pro ZV, VK ve spolupraci s referentkou pro
zahranic¢ni vztahy
T: 30. 9. 2017

Ad 2.5) Zvysit pocet prijizdéjicich studentt ze Slovenska
- vystup: navazani spoluprace svybranymi VS - osobni propagace
studijniho pobytu v ramci programu ERASMUS+ v oboru socialni prace
(v Bc., NMgr. a Ph.D. stupni studia)
- zodpovédnost: prodékanka pro ZV, VK KAM
T: 31. 8. 2017

Ad 2.5) Vyhodnotit zpétnou vazbu od zahrani¢nich student( za rok 2016 a na
jejim zakladé navrhnout zmény smérujici ke zkvalitnéni organizace vyménnych
zahranicnich pobyti
- vystup: zprava o hodnoceni studia zahraniénimi studenty
- zodpovédnost: prodékanka pro ZV, VK ve spolupraci s referentkou pro
zahrani¢ni vztahy
T: 31.1. 2017

Il. Oblast védy a vyzkumu

Prioritni cil 1 na Iéta 2016 - 2020: Rozvijet kvalitni a relevantni védu

Dilci cile:

1.1 Zkvalitriovat cinnosti tymu ,Bydleni nizkoprijmovych skupin obyvatel — intervence
socidlni prace a opatreni socialni politiky“

Indikatory: pocet publikaci vyzkumného tymu ,Bydleni nizkopfijmovych skupin
obyvatel — intervence socialni prace a opatreni socialni politiky“ dle platné Metodiky
hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni programt ucelové podpory vyzkumu,
vyvoje a inovaci.
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1.2 Ustavit a rozvijet vyzkumné tymy ,Seniofi ve spolecnosti“ a ,Dlouhodoba
zdravotné socialni péce*

Indikatory: pocet publikaci vyzkumnych tymu ,Seniofi ve spole¢nosti“ a ,Dlouhodoba
zdravotné socialni péce” dle platné Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci a
hodnoceni programu ucelové podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci.

1.3 Podporovat odborny rist mladych akademiku, tzv. postdoktorandd

Indikatory: pocet podpofenych postdoktorandl a pocet jejich publikaénich vystupu
dle platné Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni programi
ucelové podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci.

1.4Rozvijet interdisciplinarni a mezinarodni spolupraci ve védé a vyzkumu

Indikatory: pocet projektl interdisciplinarni a mezinarodni spoluprace ve védé a
vyzkumu

1.5 Rozvijet aplikovany vyzkumu a transfer jeho vysledku do praxe, zvysovat objemu

vyzkumné spoluprédce s aplikacni sférou

Indikatory: pocty projektl spoluprace s aplikaéni sférou a objem ziskanych finan¢nich
prostiedku

Opatreni pro rok 2017

Ad 1.1, 1.3, 1.4, 1.5.) Vytvorfeni a zavedeni oborové specifického systému
hodnoceni kvality védeckovyzkumné c¢innosti
- vystup: oborové specificky systém hodnoceni kvality a evaluaéni zprava

za rok 2017
- zodpovédnost: prodékanka pro VaV
T: 30.11. 2017
| ] | _ . ) . . 9 | ]
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Ad 1.1, 1.2.) Provést evaluaci cinnosti vyzkumnych tymid ,Bydleni
nizkopfijmovych skupin obyvatel - intervence socialni prace a opatreni
socialni politiky“, ,,SenioFi ve spole¢nosti“ a ,,Dlouhodoba zdravotné socialni
péce“ a na jejim zakladé zpracovat plan jejich dalsi ¢innosti.
- vystup: poéty publikaénich vystupd, vyzkumnych projektl, zapojenych
postdoktorand(i a doktorandu
- zodpovédnost: vedouci vyzkumnych tymd, prodékanka pro VaV

- T:30.11.2017

Ad 1.4) Usporadat mezinarodni ERIS konferenci v Lille
- vystup: uskuteénéna konference
- zodpovédnost: feditel ERIS
T: zaFi 2017

Ad 1.5) Rozvijet aplikovany vyzkumu a transfer jeho vysledki do praxe,
zvysovat objem vyzkumné spoluprace s aplikacni sférou
- vystup: pocty projektli spoluprace s aplikaéni sférou a objem ziskanych
finanénich prostredku
- zodpovédnost: VK, vedouci vyzkumnych tymu, prodékanka pro VaV
- T:30.11.2017

Prioritni cil 2 na léta 2016 - 2020: ZvysSovat kvalitu doktorského studia socialni
prace

Dilci cile:

2.1 Ziskavat talentované studenty a zvysovat studijni uspésnosti studentu
doktorského studia

Indikatory: podil neuspésnych studentl v doktorském studiu v riznych fazich studia

2.2 Zvysovat publikacni vykon studentu doktorského studia

Indikatory: pocet publikaénich vystupu studentd doktorského studia v jednotlivych
druzich dle platné metodiky hodnoceni kvality védy a vyzkumu
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2.3 Zavést systém stazi doktorandu ve vyzkumnych organizacich a aplikacni sfére
Indikatory: pocet studentll, ktefi absolvuji béhem studia staz ve vyzkumnych
organizacich a aplikacni sfére

2.4 Internacionalizovat odbornou pripravu doktorskych studentu

Indikatory: pocet zahraniCnich vyudujicich a konzultantd v DSP, pocéet zahrani¢nich
¢lenu oborové rady, pocet studentd, ktefi absolvuji zahraniéni pobyt

2.5 Zapojovat doktorandy do c¢innosti vyzkumnych tymu

Indikatory: pocet doktorandd zapojenych do prace vyzkumnych tymu

2.6 Rozvijet doktorskeé studium v anglictiné

Indikatory: pocet studentti DSP v AJ

Opatieni pro rok 2017

Ad 2.1) PFi propagaci studia uzce spolupracovat s vytipovanymi pracovisti
realizujicimi akreditovany nejvyse NMgr. stupen studia oboru socialni prace,
PFip. pfibuzného zaméreni
- vystup: pocet prihlasenych zajemci o Ph.D. studium v prezenéni formé
z vytipovanych pracovist
- zodpovédnost: prodékanka pro VaV
T: 30. 6. 2017

Ad 2.2) Realizovat publikacni seminar pro doktorandy
- vystup: realizovany publikaéni seminar
- zodpovédnost: prodékanka pro VaV

T: 31.12.2017
. .. . . 11"
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Ad 2.2, 2.5) Uéelné a cilené vyuzivat Studentskou grantovou soutéz k podporFe
vyzkumu
a publikacnich vystupu studenti doktorského studia
- vystup: (1) realizovat badatelské odpoledne zamérené na zpracovani
navrhii projektt do SGS; (2) pocet podanych projekti do SGS
doktorandy
- zodpovédnost: prodékanka pro VaV
T: 31.10. 2017

s v

Ad 2.3) Zpracovat navrh systému stazi studenti doktorského studia
v organizacich aplikacni sféry.
- vystup: navrzeni a implementace systému do studia — zavedeni predmétu
a vytvoreni jeho sylabu
- zodpovédnost: prodékanka pro VaV, garant doktorského studia
T: 31. 8. 2017

Ad 2.4) Zavedeni povinnosti zahraniéniho vyjezdu v délce nejméné jednoho
mésice nebo ucasti na mezinarodnim tviréim projektu ¢i jiné formy pfimé
ucéasti na mezinarodni spolupraci.
- vystup: implementace daného pozadavku do vnitinich predpist
- zodpovédnost: prodékanka pro VaV, predseda oborové rady
T: 31. 8. 2017

Ad 2.4) Usporadat 11. Ro¢énik Mezinarodni Jarni sSkoly socialni prace pro
magisterské a doktorské studenty
- vystup: uskuteénéna Jarni Skola a publikovany Sbornik z Jarni Skoly
- zodpovédnost: feditel ERIS, prodékanka pro VaV
T: 30. 6. 2017

Ad 2.6) Propagovat doktorské studium v anglictiné
- vystup: navazani spoluprace s univerzitami identifikovanymi v ramci
provedené analyzy
- zodpovédnost: prodékanka pro VaV, prodékanka pro ZV, predseda
oborové rady
T: 31.12. 2017
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Prioritni cil 3 na léta 2016 - 2020: Zkvalitinovat publikac¢ni vykon

Dil¢i cile:

3.1 Nastavit publikacni standard pro jednotlivé pracovni pozice jako soucast
systemizace mist akademickych a védeckych pracovniku OU, rocnich plani
akademického a védeckého pracovnika a soucast hodnoceni kvality védy a vyzkumu
na fakulte

Indikatory: definovany publika¢ni standard vyuzivany v systemizaci, ro¢nich planech
a hodnoceni VaV

3.2 Vytvorit motivacni nastroje a systém podpory pracovniku pfi publikacni ¢innosti

Indikatory: vytvofeny nastroj a systém podpory publikacni ¢innosti

3.3 Posilovat kvalitu publikacnich vystupt doktorandu
Indikatory: pocet publikaénich vystupt doktorandi v jednotlivych druzich vysledku dle

platné Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni programa ucelové
podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci

Opatieni pro rok 2017

Ad 3.1) Vnavaznosti na Metodiku hodnoceni vyzkumnych organizaci a
hodnoceni programt ucelové podpory 2017+ revidovat publikacni strategii
- vystup: zavedeni publikaéni strategie
- zodpovédnost: prodékanka pro VaV, VK
T: 31.12. 2017

Ad 3.2) Pokracovat ve spoluvydavani ¢asopisu Socialni prace/ Socialni praca
- vystup: 2 vydana anglicka ¢isla — ERIS Summer 2017, ERIS Winter 2017
- zodpovédnost: prodékanka pro VaV, administratorka Mgr. Barbora
Grundélova

T: 31.12.2017
[ ] | _ ) ] - -13.
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Ad 3.2) Vydavat monografie, usilovat o spoluautorstvi se zahraniénimi
odborniky zapojenymi do sité ERIS, koncentrovat se na prestizni ceska a
zahranicni nakladatelstvi
- vystup: poc¢et vydanych monografii
- zodpovédnost: autofi monografii, reditel ERIS, prodékanka pro VaV
T: 31.12. 2017

Ad 3.2, 3.3) Realizovat badatelska odpoledne a publikacéni seminare pro
doktorandy a akademické pracovniky
- vystup: 2 badatelska odpoledne, publikacni seminar
- zodpovédnost: prodékanka pro VaV, VK
T: 31.12. 2017

1. Oblast treti role univerzit

Prioritni cil 1 na léta 2016 - 2020: Systematicky rozvijet spolecensky
odpovédné aktivity jako soucast ¢innosti fakulty

Dilci cile:

1.1 Upevnit roli FSS jako odborné autority a partnera pfi dosahovani socialniho
zacleniovani a rozvoji socidlnich inovaci

Indikatory: pocet projekil spoluprace a pocet instituci, kterym jsou poskytovany
expertni sluzby

1.2 Podporovat aktivity studenti pro spolecnost, ovéfit moznosti projektové vyuky
sméfujici k rozvoji Ci inovaci praxe socialni prace

Indikatory: pocet studentll zapojenych do aktivit a projektové vyuky

- - 14 ®
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Opatieni pro rok 2017

Ad 1.1) Spolupracovat s Moravskoslezskym krajem vramci Memoranda o
spolupraci na téchto oblastech:
- spoluprace na realizaci IP projektu: ,Podpora komunitni prace
Moravskoslezském kraji“ "
- vystup: realizace akreditovaného vycvikového kurzu, metodické vedeni,
prenos pfikladl dobré praxe ze zahranici
- zodpovédnost: doc. PhDr. Alice Gojova, Ph.D., Mgr. Vendula Gojova,
Ph.D.
T: 31.12. 2017
- spoluprace pfi realizaci projetku ,Strategie integrace prislusniku
romskych komunit Moravskoslezského kraje“
- vystup: Clenstvi v pracovni skupiné pro naplfiovani ,Strategie integrace
prislusnikd romskych komunit Moravskoslezského kraje
- zodpovédnost: Mgr. Vendula Gojova, Ph.D.
T: 31.12. 2017

Ad 1.1) Spolupracovat s Agenturou pro socialni zaclenovani v ramci
Memoranda o spolupraci pfFi vytvareni a realizaci komplexnich politik
socialniho zaclenovani a do spoluprace zapojit studenty doktorského studia
- vystup: €lenstvi v pracovnich skupinach
- zodpovédnost: doc. PhDr. Alice Gojova, Ph.D., Mgr. Katefina Glumbikova,
T: 31.12. 2017

Ad 1.1) Ve spolupraci s partnery prispivat k rozvoji vzdélavani socialnich
pracovnikt v praxi
- vystup: pocet realizovanych vzdélavacich programut/kurzi
- zodpovédnost: prodékanka pro studium a CZV, VK KAM, VK KAS
T: 31.12. 2017

Ad 1.1) Podilet se na ¢innosti Platformy pro socialni bydleni
- vystup: plnéni ukold vyplyvajicich z Elenstvi v Platformé
- zodpovédnost: zastupce FSS v Platformé — Mgr. EliSka Cerna, Ph.D.

T: 31.12. 2017
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Ad 1.1) Podilet se na ¢innosti SdruZeni azylovych domt v CR a zapojit do ni
doktorské studenty

- vystup: plnéni ukoll vyplyvajicich z ¢lenstvi ve Sdruzeni azylovych domu

v CR
- zodpovédnost: zastupce FSS v S.A.D. — Mgr. Katefina Glumbikova
T: 31.12. 2017
Doc. PhDr. Alice Gojova, Ph.D.
dékanka fakulty
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