Strategie FSS OU pro rok 2011 — 2014

UVOD
Strategie FSS OU vychazi z nasledujicich dokumentii:

Koncepce rozvoje FSS OU — schvalena VR FSS OU v roce 2010

Hlavni sméry rozvoje a vyzkumu FSS OU na rok 2010 — 2015 — schvélend VR FSS
OU v roce 2010

Strategie rozvoje doktorského studijniho programu — schvalena kolegiem dékana
v roce 2009

Strategie rozvoje zahrani¢nich vztaht — schvalend VR FSS OU v roce 2010

Vychozi pozice F'SS OU:

FSS OU je neustile ve stadiu rozvoje, vznikla v roce 2008, a to ma vliv na
financovani, novi studenti jsou zapoc¢itavani vzdy jen za zimni semestr,

vychozi pocty studenti byly jiz redukovany vroce 2008 pro akademicky rok
2008/2009, zejména v poctu navazujicich magisterskych studentii (NMgr.),

primér poctu studentli na pedagoga na FSS OU je 41 studentl, primér poctu studentii
na pedagoga na OU je 21 studentt,

fakulta financuje fungovani Evropského vyzkumného institutu socialni prace,

presto na rozdil od fakult, které maji za sebou daleko delsi existenci, ma FSS OU
akreditovany studijni programy ve vSech tfech stupnich vysokoskolského studia a ma
akreditovano habilitacni a profesorské tizeni,

zajem o studium na FSS vysoce prekracuje kapacitu FSS OU, nezaméstnanost
absolventt je prakticky nulova a akreditované studijni programy vzdélavaji absolventy
pro mezinarodné regulované profese.

Jak se vyrovnat s pripadnym poklesem financovanych studentit

Pokud bude realizovani koncepce financovéani vysokych $kol dle navrhu MSMT pro
rok 2012, Fakulta socidlnich studii OU piestane byt ekonomicky sobéstacna v roce
2014, kdy rozdil mezi ptfijmy a vydaji fakulty bude minus 1,5 mil. K¢ (viz ptiloZzené
tabulky vyvoje poctu studentl a vyvoje rozpoctu FSS OU).

Pii realizaci koncepce financovani vysokych $kol dle navrhu MSMT pro rok 2112 FSS
OU nebude moci nahrazovat absolventy mgr. studia socidlni prace se zdravotnickym
profilem pfijimanim studentd do 1. ro¢nikidl vzhledem k tomu,Ze ma studenty uZ jen
Vv poslednich tfech ro¢nicich. Od akademického roku 2012/2013 tak klesne kazdoro¢né
pocet studentii nasledovné:

2012/2013 o 35 studenti

2013/2014 o 75 studentd

Reseni neni v silach FSS OU vzhledem k tomu, Ze nejvyssi vydaje jsou personalni
vydaje, které vzhledem k poctu studentli na jednoho pedagoga jiz nelze dale sniZovat.
Jedinou cestou je prevod studentli z kvoty jinych fakult z programi/obord,

= které nedosahuji pozadovanych vykonovych ukazatelti VaV,

= které nemaji NMgr. studium

= které nemaji Ph.D. studium,

= které nemaji habilitacni a profesorské fizeni,

= které nemaji garanty studijnich programa,

* au nichz neni zaji$téna uplatnitelnost absolventt v praxi

* a které maji nedostatek zajemct o studium.

UKAZATELE

1)Povolené piekroceni poctu financovanych studentt
2)Stanovit minimalni realny pocet studenti FSS OU.



2. Jaky pomeér Be. a NMgr. naddle udrzovat

Pomér studentt Bc. a NMgr. je v soucasné dob¢ 74 % : 26 % . Vzhledem k tomu, ze
FSS ma Ph.D. studium a na ni navazané habilita¢ni a profesorské fizeni je tfeba v prvé
rad¢ prevést NMgr. limity z fakult a obort, které nesplnuji ukazatele popsané pod
bodem 1), zejména cast studentli z utlumovaného studijniho programu Socialni
politika a sociélni prace z FF OU.

Aby bylo dosazeno poméru alespont 70 % Bc. : 30 % NMgr. bude tieba ucit i studenty
VvV NMgr. oborech zdarma i kdyz i tak tyto obory jsou s malym poctem student pro
FSS drahé.

FSS se pokousi o ziskavani prostiedki pro NMgr. studenty podavanim projekta, opét
byl podan projekt k Erste Bank.

UKAZATELE

Pomér poctu Be. a NMgr.

3. Jak zabezpecit prislusnou velikost B3 pro stanovené cile

A Modifikované body RIV

Prvni problém: Vzhledem k poétu pracovnikti nemize byt vykon v absolutnich ¢islech

srovnatelny s jinymi VS.

Druhy problém:  Problém s publikacnimi body v socidlnich védach (nedostatek

moznosti publikovat v Casopisech s impaktfaktorem, poloviéni bodové hodnoceni

monografii proti napf. sociologii). K tomu pfistupuje také fakt, ze socialni prace je

spolu se sociologii hodnocena pfisnéji oproti védam z tzv. narodniho referen¢niho

ramce, do kterého patii napt. pedagogika, andragogika, politologie ad.

Reseni

e Vv osobnich planech kvalifika¢niho rozvoje je stanovovan pocet a druh
publikac¢nich vystupt,

e koncentrace publika¢nich aktivit na bodoveé hodnocené vystupy podle Metodiky
hodnoceni vysledki védy a vyvoje RVV, zejména koncentrace na publikace

S vy$§im bodovym ohodnocenim, coZ jsou monografie a kapitoly v monografiich,

e publikovani v ERIS web journal, ERIS monographs
e systematickd prace S pracovniky fakulty jako pomoc pti publikovani, tj.

- Podpora ak. pracovniki a studujicich DSP v podéavani individualnich ¢i
tymovych projektii do grantovych soutézi: poskytovat odborné vedeni, garanci
ze strany zkuSenych odbornikii z FSS OU a zahrani¢nich partnerskych
vysokych skol, predevsim ¢lenti EVIS.

- Vytvafeni podminek pro kvalifikacni rist: systematické odborné vzdelavani
akademickych pracovnikii FSS OU i studujicich DSP, hlavné v metodologii
vyzkumu v socialnich védach (Badatelska odpoledne, Mezindrodni jarni §kola
socialni prace, vzdélavaci kurzy v rdmci projekti OPVK);

UKAZATELE:

1) pocty publikacnich bodil

2) pocty publikaci urcitych typi
a) za jednotlivce — viz osobni plany kvalifika¢niho rozvoje
b) za FSS OU



B Normovany podet citaci (Scopus)

Tento faktor lze ovlivnit jen publikovanim v mezinarodné dostupnych periodikéach a
publikovanim v zahrani¢i (vétsi pravdépodobnost pies publikace ERIS).

UKAZATELE
Pocet citaci

C Ucelové neinvestiéni prostiedky na vyzkum

UKAZATELE
Podat nejméné jeden vyzkumny projekt rocné

D Doktorské programy

Zikladem strategie je fakultni dokument ,,Strategie pfijimani studenti DSP, prace
S nimi“

a) Uroveii piijimanych studentfi (aktualng zpracovana kriteria pfijimaciho fizent).
Vyhledavani talentovanych studentti/studentek Mgr. a NMgr. studia, systematicka
prace s nimi: zapojovani do VV projekti FSS OU/ ERIS, navaznost témat
diplomovych praci na fesené VV projekty FSS OU, podpora zahrani¢ni mobility
orientované VaV, aktivni ucasti na konferencich, seminagich.

b) Studenti doktorskych programu. Kvalita studijniho programu.

= Zapojovani do VV projektit FSS OU/ ERIS, ndvaznost témat disertacnich praci
na feSené¢ VV projekty FSS OU, aktivni G¢ast na Mezinarodni Jarni §kole
socialni prace, podpora zahrani¢ni mobility orientované na VV aktivity,
aktivni ucast na védeckych konferencich, seminarich.

= Usp&sna reakreditace DSP Sociélni politika a socialni prace.

= Zavést systém studentské evaluace v DSP.

c) Absolventi doktorskych programu:

» Hledat zptisoby a zdroje jejich zapojeni do VV aktivit fakulty — setrvani na
FSS OU (rizné typy granti, v¢. ptislusnych dotacnich titult MS kraje).

= Sledovat uplatnéni absolventli doktorského studia Socidlni prace.

* Nadale klast vysoka kriteria na ¢innost oborové rady DSP Socidlni politika,
socialni prace.

» Vytvéafet optimalni podminky pro préci Skolitelt se studenty (informovanost
Skoliteld, ucast skolitelti na jednani oborové rady apod.).

= Pocet profesorti a docentli: Stavajici vékova struktura profesorti a docentli na
FSS OU — nutnost zajistit kvalifika¢ni rist mladsSich pracovnik (individualni
plany kvalifika¢niho rozvoje: habilita¢ni a jmenovaci fizeni). Z tohoto hlediska
perspektivng fesit 1 participaci zahrani¢nich profesort na vyuce a VV
aktivitach FSS OU.

UKAZATELE:
1) pocty studentit DSP zapojenych do vyzkumnych projekta
2) pocty absolventl doktorského studia



E Podil docentu a profesori

V planech osobniho rozvoje je stanoveno do kdy jednotlivi pracovnici maji podat
zadost o habilitacni fizeni. V soucasné dob¢ jde o Dr. Gojovou a Dr. Krhutovou.

UKAZATELE:
kvalifika¢ni struktura pedagogii na FSS OU - pocet doc. a prof.

F Kvalita studijnich programt
Kvalita studijnich programii je ovliviiovéna nejen kvalitou akademickych pracovnikd,
ale také reflexi potieb z praxe a pfimou zpétnou vazbou z organizaci socialnich sluzeb
ve vztahu k obsahu a kvalité vyuky. DuleZitym kritériem kvality studijnich programu
na FSS je uplatnitelnost absolventd na trhu prace véetné evropského trhu prace mimo
CR.

» Vsechny studijni obory (SO) aktualn¢ akreditované na FSS OU vcetn¢ doktorského
programu spadaji do zékonem regulovanych profesi, tj. profesi, na které je i
v mezinarodnim kontextu kladen diiraz na vysoce kvalifikované pracovni pozice
vcetné oborove piislusnych pozic ve VaV.

» Uznani regulované profese v evropském prostoru podléha zakonu ¢. 18/2004 Sb., 0
uznavani odborné kvalifikace a jiné zplsobilosti statnich pfislusnikti ¢lenskych stath
Evropské unie a nékterych prislusnikd jinych stati a o zméné nékterych zakont
(zakon o uznavani odborné kvalifikace), v platném znéni.

= Pozice ,,socialni pracovnik® je regulovanou profesi v gesci Ministerstva prace a
socialnich véci, pozice ,,zdravotné socialni pracovnik* a ,,jiny odborny pracovnik* ve
zdravotnictvi jsou regulovanymi profesemi v gesci Ministerstva zdravotnictvi.

Dlouhodobg lze vysledovat pouze absolventy magisterského pétiletého oboru Socialni
prace se zdravotnickym profilem. Bakaléatské obory zatim nemaji absolventy, navazujici
magisterské obory mély prvni absolventy v roce 2010.

Studijni obor na FSS OU Obdobi Pocet Pocet nezaméstnanych
absolventi absolventi
Soc. prace se zdrav. profilem 1.5.2009- 58 0
30.9.2010

Doktorsky — Socialni prace dtto 2 0

NMgr. Sociélni prace dtto 6 3

NMgr. Management organizaci sluzeb dtto 12 0

socialni prace

CELKEM 78 3

FSS OU vznikla v roce 2008. Od pocatku je evidentni vysoky zajem uchazec¢t o
nabidku oborti na fakulté, které se orientuji t.¢. pfedevS§im na socialni praci, a to ve
viech stupnich VS vzdélani. Obory jsou nabizeny v prezenéni i kombinované formé
studia.

Zajem uchazecli o studium kaZdoro¢né nartsta, ptiblizn€ o 200-250 uchazect.

Z hlediska absolutniho poctu je nejvyssi zajem o studium bakalaiského oboru Sociélni
prace v prezen¢ni formé studia.

V AR 2010/2011 se o studium na FSS uchazelo 1538 zajemct, ke studiu bylo pfijato
18,5% uchazecu.

V AR 2011/2012 se o studium na FSS uchazelo 1890 zajemct, ke studiu bylo k datu
18. 5. 2011 navrZeno k pfijeti 234 studentd.

UKAZATELE ,
1) Pocty absolventt uplatnénych na trhu prace — data z Utadu prace
2) Pocty uchazecu o studium

4




G Mezinarodni mobility

a) Mezinarodni spoluprace ve védeckych vysledcich:

Spoluprace s EVIS.

Dale vyuzivat ptisobeni zahrani¢nich profesort z partnerskych univerzit

v ramci jednotlivych prednasek, prednaskovych bloki, seminai, workshopt,
Mezinarodni jarni $koly socidlni prace, zahrani¢nich ucitelskych a
studentskych mobilit apod.

b) Cizinci v piislusném typu studijniho programu: Poskytnout moznost vzdélavani
platicim zahrani¢nim studentim, coz konkrétn¢ znamena realizovat DSP Socidlni
prace ve spolupraci se smluvnim zahrani¢nim partnerem EVIS na dislokovaném
pracovisti FSS OU v Eichstattu. (,,Samoplatci® v doktorském programu)

UKAZATELE
1)pocty zahrani¢nich vyucujicich na FSS OU
2)pocty zahranic¢nich student doktorského studia SP

C) Vyslani/piijati v ramci mobilitnich programi: Viz fakultni dokument Strategie
rozvijeni zahranicnich vztahii na FSS OU

Vyuzivat programy poskytujici finan¢ni prostiedky na plsobeni zahrani¢nich
odbornikli na FSS OU (napft. dotacni programy MS kraje apod.);

Motivace vyjezdu studenti/uciteld FSS OU do zahranici, zvySeni efektivity
vyjezdl (korespondence obsahu studijnich pobytl s tématem kvalifika¢nich
praci, s feSenymi vyzkumnymi tlohami apod.), informaéni, administrativni
podpora vyjizdé€jicich (pfipravovand smérnice dékana k LLP ERASMUS,
kazdoro¢né aktualizovany ,,Manual®)

Posilit reciprocitu v programu ERASMUS (zvysit podil pfijimanych
studentti/ucitelti oproti poctu studentl vyjizdéjicich): zkvalitnéni podminek pro
pfijimani zahrani¢nich studentii/pedagogt, tj. podpora zvySovani jazykovych
kompetenci ak. a vyzkumnych pracovniki, organiza¢ni opatieni v oblasti
vyuky.

ERASMUS 2008/9 | 2009/10 | 20010/11
Studenti vyjezdy 12 19 11
Studenti piijezdy 4 3 3
Vyukové mobility | 2008/9 | 2009/10 | 2010/11
Ptijezdy zahr. ak. 14 12 6
Vyjezdy ak. FSS 8 5 11

UKAZATELE

vvvvvvvv

vvvvvvvv

3) Pocet ucastnikl (akademikt/studentti na Mezinarodni jarni skole)

Jarni Skola 2009

11 zahr. akademiku
18 zahr. studentu
18 studentt FSS OU



Jarni Skola 2010
= 8 zahr. akademiki (sopka Island — 3 nepfiletéli)
= 22 zahr. studentl
= O studenti OU

Jarni Skola 2011
= 8 zahr. akademik
= 19 zahr. studentt
= 11 studenta OU
= 2 — Ceské Budgjovice

d) Rozvoj vzdélavaciho projektu SOWOSEC, Cinnosti kancelaie ECSPRESS

UKAZATELE

b)

1)pocet studentd v programu Joint degree
2)pocet organizovanych konferenci a pocet vydanych publikaci

Socialni skladba studentu

Studenti pobirajici socialni davky

Zvyseni poctu podpotenych socialné slabych studentti je na FSS OU neralné,
v disledku minulého piistupu vedeni ZSF OU nemame K dispozici relevantni
stipendijni fond k motivaci socialné¢ slabych studentt ke studiu na FSS.

Studenti se zdravotnim postizenim / se specifickymi vzdélavacimi potfebami

V Dlouhodobém zaméru MSMT a v rozpoétovych pravidlech na rok 2011 je navysen
koeficient na studenty se zdravotnim postizenim. Propagacni aktivity pro ,,ndbor*
téchto student na FSS OU je relevantni pouze za piedpokladu feseni bariérovosti
budovy FSS/PdF.

UKAZATELE

pocet studentl se specifickymi vzdélavacimi potiebami na FSS

4. Jakou preferovat dlouhodobou strukturu oboru

Fakulta socialnich studii ma akreditovany nasledujici studijni programy, které jsou
Z hlediska potieb praxe 1 zajmu uchazect dlouhodobé zadané.

Socialni politika a socialni prace — garant prof. Keller
o Bc. obor socidlni prace v prezencni i kombinované formé (akreditace do
1.7.2014)
o NMgr. obor socialni prace (akreditace do 1.7.2014)
o NMgr. obor management sluzeb socialni prace v prezen¢ni 1 kombinované
formé (akreditace do 1.7.2014)
o Doktorsky studijni program socidlni prace (akreditace do 1.7. 2012).

Zdravotn¢ socialni péce — garant doc. Chytil
o Bec. obor zdravotné socialni pracovnik (akreditace do roku 2018)

Specializace ve zdravotnictvi
o Mgr. obor socialni prace se zdravotnickym profilem - akreditace na
dostudovani do roku 2013



=  Soucasnou skladbu programii a obort bude tieba doplnit v dohledné dobé o jeden
studijni obor Socidlni politika — komunitni rozvoj, ktery umozni akreditovat studijni
obor, ktery je v praxi zadany u kterého nejsou standardizovany discipliny a tudiz muze
byt levnéjsi.
UKAZATELE
1)neakreditované obory

2)nov¢ akreditované obory

5. Jak zahajit pfipadnou transformaci oboru

Transformace obort na FSS OU toho ¢asu neni relevantni zalezitosti.



